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رهبر معظم انقلاب 
ایجــاد فرهنــگ و اندیشــه  صحیــح در جامعــه جهــاد 

اســت. 

امام صادق علیه السلام :
آیــا بــه شــما بگویــم كــه مــكارم اخــلاق چیســت؟ 
ــرادر  ــه ب ــى ب ــك مال ــردم، كم ــردن از م ــت ك گذش
ــاد خــدا بــودن. ــه ی )دینــى( خــود و بســیار ب
معانى الأخبار

عباس هرارانی  

تقدیر دادستان زرند 
از دكتر سهراب نژاد

سرپرست اداره كل حفاظت محیط 
زیست استان كرمان: 

با صنعت برای حفظ 
و ارتقای استانداردهای
 محیط زیست همكاری

 مى كنیم

گفت وگو با خالق »خنده هق هق«

اول باید با خودمان
 صادق باشیم

توسعه واحد ریلى 
یعنى كمک بیش تر 

به محیط زیست

برگزاری اولین 
گردهمایى قرآن آموزان

  طرح رضوان زیسكو

حكایت دخترک 
كاپشن صورتى

تالوگردانى را 
فراموش نكنیم

در كارهایم فقط 
به موفقیت مى اندیشم

درآمد خود را به درستى
 بودجه بندی كنیم
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بــه گــزارش روابــط عمومــى زیســکو، رضا   
ــوح  ــا اهــدای ل ــد، ب ــى، دادســتان زرن یعقوب
ســپاس از همــکاری مدیرعامــل فــولاد زرنــد 
ایرانیــان در حمایــت از خانــواده زندانیــان 

ــرد.  ــى ک قدردان
ــت  ــن حمای ــره انجم ــات مدی ــس هی رئی
از زندانیــان در ایــن مراســم بــا اشــاره بــه 
مشــکلات  رفــع  در  زیســکو  تلاش هــای 
شــهر زرنــد از همراهــى  مدیــران ارشــد ایــن 
ــواده  ــت از خان ــى در حمای ــه صنعت مجموع

ــرد.  ــکر ک ــر و تش ــان تقدی زندانی
زیســکو در مناســبت های مختلــف بــا 
ــواده  ــه خان ــى ب ــته های حمایت ــدای بس اه
زندانیــان هدیه پذیــر و همچنیــن کمــک 
زندانیــان جرایــم غیرعمــد، در  آزادی  بــه 
در  اجتماعــى،  مســئولیت های  قالــب 

ــهریان  ــروه از همش ــن گ ــکلات ای ــع مش رف
مشــارکت داشــته اســت. 

مــاه، مدیرعامــل    از دی  روز  یازدهمیــن  در 
شــرکت فــولاد زرنــد ایرانیــان بــا سرپرســت اداره 
ــان،  ــتان کرم ــت اس ــط زیس ــت محی کل حفاظ

دیــدار و گفت وگــو کــرد. 
سرپرســت اداره کل حفاظــت محیط زیســت 
اســتان کرمــان در ایــن دیــدار بــا تاکیــد بــر 
اهمیــت رعایــت قوانیــن محیــط زیســت گفــت: 
ــتغال زایى و  ــع در اش ــش صنای ــه نق ــه ب ــا توج ب
پیشــرفت شــهرها، بــا صنایــع بــرای رســیدن 
ــا  ــای آن ه ــظ و ارتق ــتانداردها و حف ــن اس ــه ای ب

بیش تریــن همــکاری را خواهیــم داشــت. 
دکتــر ســهراب نــژاد هــم، ضمــن تشــریح 

ــاد    ــکو در ایج ــت زیس ــد: هم ــه زرن امام جمع
فضــای قــرآن آمــوزی در زرنــد قابــل تقدیــر اســت
بــه گــزارش روابــط عمومــى زیســکو، اولیــن 
گردهمایــى قــرآن آمــوزان طــرح رضوان زیســکو، 
حضــور  بــا  دی مــاه،  ام   28 پنجشــنبه،  روز 
ــنى  ــردار حس ــد و س ــدار زرن ــه و فرمان امام جمع
ــزار  ــان برگ ــهدای کرم ــزار ش ــر گل ــعدی، مدی س

ــد. ش
بــا  ایــن گردهمایــى  در  زرنــد  امام جمعــه 
اشــاره بــه تلاش هــای زیســکو در ایجــاد فضــای 
قرآنــى در بیــن خانواده هــای زیســکو گفــت: 
ــه آن عمــل مى کننــد  قــرآن بــرای کســانى کــه ب
مایــه ســعادت اســت و بــرای آنــان کــه بــه آیــات 
و  خســارت  مایــه  هســتند  بى توجــه  الهــى 

مى شــود. حســرت 
ایجــاد  افــزود:  شــجاعى  حجت الاســلام 
فضــای قرآنــى در ســطح شهرســتان زرنــد، باعث 
رشــد جامعــه شــود و تــلاش فــولاد زرنــد ایرانیــان 
ــر  ــل تقدی ــکو قاب ــوان زیس ــرح رض ــرای ط در اج
ــردم  ــرای م ــیاری ب ــرکات بس ــد ب ــت و مى توان اس

داشــته باشــد.
بــه  ســعدی،  حســنى  ســردار  ادامــه،  در 

عنــوان مهمــان ویــژه ایــن مراســم بــا بیــان 
ــدگان  ــه رزمن ــرآن در روحی ــر ق ــى از تأثی خاطرات
دفــاع مقــدس گفــت: توجه به قــرآن و دســتورات 
آن یکــى از رمزهــای پیــروزی مــا در جنــگ حــق 

ــود. ــل ب ــه باط علی
فرمانــدار زرنــد هــم در ایــن جلســه بــا تقدیــر 
ــری  ــت پیگی ــه جه ــکو ب ــى زیس ــط عموم از رواب
ــرد:  ــد ک ــوان، تأکی ــى رض ــرح قرآن ــرای ط و اج
آشــنا  قــرآن  معــارف  بــا  را  فرزندان مــان  اگــر 
کنیــم، در آینــده مدیــران، مهندســان و کارگرانــى 
خواهیــم داشــت که بــرای پیشــرفت اقتصــادی و 
اجتماعــى ایــران اســلامى بــا تمــام تــوان تــلاش 

خواهنــد کــرد.
افــزود:  نــژاد  حســینى  مهنــدس 
ــرای آمــوزش قــرآن اهمیــت  ــى کــه ب خانواده های
قائــل هســتند، مى داننــد کــه تربیــت فرزنــدان در 
ســایه قــرآن باعــث آرامــش خانواده هــا مى شــود.
بــه گفتــه مدیــر روابــط عمومــى فــولاد زرنــد 
ایرانیــان، طــرح رضــوان زیســکو از مهرمــاه آغــاز 
شــده و تاکنــون بیــش از 90 نفــر از اعضــای 
خانــواده زیســکو از ایــن طــرح اســتقبال و در 

کلاس هــای قــرآن شــرکت کرده انــد.  

سرپرست اداره کل حفاظت محیط زیست استان کرمان: 

با صنعت برای حفظ و ارتقای استانداردهای محیط زیست همكاری مى كنیم

تقدیر دادستان زرند از دكتر سهراب نژاد برگزاری اولین گردهمایى قرآن آموزان 
طرح رضوان زیسكو

کارخانــه  نقــش  بــه  فــولاد،  تولیــد  چرخــه 
ســى دی کیــو و پــروژه هایــى چــون درایــر و 
دیواترینــگ اشــاره کــرد و گفــت: کارخانــه ســى 
ــران، در زیســکو  ــار در ای ــرای اولیــن ب دی کیــو ب
و کارخانــه ای کامــلا زیســت  ســاخته شــده 

محیطــى اســت. 
مدیرعامــل زیســکو افــزود: یکــى از مســائلى 
کــه در تمــام مجتمــع هــای زیســکو مــورد توجــه 
قــرار مــى گیــرد، رعایــت قوانین زیســت محیطى 
اســت و جنــاب دکتــر پورمنــد، در همــه جلســات 
ــزارش  ــرده و گ ــد ک ــکات تاکی ــن ن ــت ای ــر رعای ب

هــای مربــوط را بــا دقــت بررســى مــى کننــد.

زیســکو  تــلاش  تمــام  کــرد:  تصریــح  وی 
ــرای  ــاز ب ــورد نی ــزات م ــه تجهی ــوده ک ــن ب ــر ای ب
ارســال اطلاعــات زیســت محیطــى را فراهــم 
ــا کارشناســان  ــا بتوانیــم در ایــن زمینــه ب کنــد ت
شــما بیــش تریــن همــکاری را داشــته باشــیم تــا 
ــم. ــت کنی ــده را رعای ــن ش ــتانداردهای تعی اس

مدیرعامــل فــولاد زرندایرانیــان بــا اشــاره بــه 
ــه  ــن مجموع ــروی کار در ای ــزار نی ــتغال 7 ه اش
گفــت: همــکاران مــا، ســرمایه هــای زیســکو 
هســتند و رعایــت قوانیــن زیســت محیطــى، در 
گام اول ، تلاشــى اســت کــه مــا بــرای حفــظ 

ــم.   ــزان داری ــن عزی ــلامت ای س
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نجمه کامیابی  

وقتى مى گویم آقای حمید نیک نفس، صدایى   
هنوز  مى خواند.  شعر  کرمانى  لهجه  به  ذهنم  در 
آقای  مى زند  فریاد  یکى  نشده  تمام  شعرش 
آقای  فرودگاه،  رسیدن  پرسپولیسى ها  نیک نفس 
نیک نفس کتاب به دست مى خواهد برود فرودگاه 
و من در خیال خودم غرق هستم که اگر بخواهیم 
به لهجه کرمانى درباره فوتبال صحبت کنیم آیا واژه 
کم نمى آوریم که یکى دیگر آقای نیک نفس را صدا 
مى کند و مى گوید: هر مشت گندله چند صدتا تا 
شمش فولاد مى شود و بعد یکهو، بعد از این سؤال، 
آقای نیک نفس شاعر و فوتبالیست و صنعت با هم 

مى زنند زیر خنده و مى گویند:
هرکسى از ظن خود گردیده یارم، بد که نیست

یار این گرمابه و هم یار غارم، بد که نیست
من نه سهرابم ولى در ادعا سعدی چرا

اهل رفسنجانم و ای ... روزگارم بد که نیست
گریه گاهى مى کنم بر ریش خود من قاه قاه

خنده، هق هق مى کنم بر حال زارم، بد که نیست

آقـای نیک نفـس، »خنده هق هـق« تازه     
از تنـور درآمده

بله، حدود سـه ماه قبل کتـاب »خنده هق هق« 
توسـط نشر مِسـین چاپ شـد. این کتاب شامل سه 
بخـش اسـت، یک بخش شـعرهای طنزی اسـت که 
سـروده بـودم، بخشـى از آن هـا را جمـع آوری کردم و 
نظـم دادم بـرای چـاپ، بخشـى شـعرهایى اسـت بـا 
لهجـه کرمانى، این بخش در ادامه شـعرهایى اسـت 
کـه در کتاب هـای دیگـرم چـاپ شـده و یـک بخـش 
هـم شـعرهای طنـزی اسـت کـه برگرفتـه از اشـعار 
حضـرت حافـظ اسـت و بـا اشـعار ایـن شـاعر بـزرگ 
شـوخى کرده ام، البته این نکته را بگویم که شـوخى 
بـا شـعر شـاعران بـزرگ مرسـوم اسـت چـون شـعری 
که برای طنز اسـتفاده مى شـود باید شـناخته شـده 
باشـد وگرنه شـوخى با شـعری کـه مردم نشـنیده اند 
کـه بـر دل نمى نشـیند، از طرف دیگـر بزرگانى چون 
حضـرت حافـظ، اگر اشعارشـان مقدمه طنز بشـوند 

از بزرگى شـان کـم نمى شـود.

چرا »خنده هق هق«؟    
 ایـن خاصیـت طنـز اسـت. در طنـز فاخـر بایـد 
لـب شـما بخندد و چشـم شـما بگریـد. بـرای همین 
اسـتفاده  مشـکلات  بیـان  بـرای  بیش تـر  طنـز  از 
مى شـود. اول قـرار بـود اسـم کتـاب را بگـذارم »مـا 
در پیالـه«، همـان شـعر معـروف حضـرت حافـظ که 
مى فرمایـد مـا در پیالـه عکـس رخ یـار دیده ایـم، امـا 
ارشـاد مجـوز نـداد. دنبال اسـم بودیم که دوسـتى از 
مـن پرسـید طنـز یعنـى چى، مـن هـم فـى البداهه 
گفتـم طنـز تلـخ زندگـى را مى تـوان این گونـه گفت/
خنـده باید کـرد هق هق، گریـه باید قاه قـاه و همین 

گفت وگو با خالق »خنده هق هق«

اول باید با خودمان صادق باشیم
بهانـه ای شـد کـه اسـم ایـن کتـاب را بگذاریـم »خنـده هق هـق«.

اولین مجموعه شعر طنز شماست؟    
 بلـه. کتاب هـای دیگـرم شـعرهایى اسـت کـه بـه لهجـه کرمانى سـروده ام. 
علتـش هـم ایـن اسـت که بـرای لهجـه کرمانـى احتـرام زیـادی قائلم. بـه نظرم 
مـا هـم بایـد مثـل کردهـا و ترک هـا و لرهـا کـه هنوز بـا افتخـار، با گویـش زیبای 
خودشـان صحبـت مى کننـد بـه لهجـه زیبایمـان افتخـار کنیـم و ایـن میـراث 
پدرانمـان را قـدر بدانیـم. در مورد چاپ شـعر طنـز هم باید بگویـم، آدمى باید با 
خودش خیلى صادق باشـد، من شـعر طنز بسـیاری گفتم، شـاید ۳0،۴0 هزار 
بیـت شـعر طنـز دارم امـا هیچ وقـت نخواسـتم کـه در عرصـه طنـز کتابـى چاپ 
کنـم چـون بایـد شـعر طنزم پخته تر مى شـد. بـرای چـاپ این کتاب هـم جناب 
میرافضلـى کـه خودشـان از مفاخـر ادبى مان هسـتند، پیگیر شـدند تا بخشـى 
از اشـعار طنـزم را بـرای چـاپ آمـاده کنـم کـه نتیجـه اش شـد همیـن »خنـده 

هق هـق«.

از بین كتاب هایتان كدام را بیش تر دوست دارید؟    
همه را دوسـت دارم اما کتاب سـاعت کلاغ را بیش تر دوسـت دارم. سـاعت 
کلاغ مجموعـه شـعرهای سـپید کوتاه اسـت. تولـد این کتـاب هم ماجـرا دارد. 
داشـتم از کرمان به سـمت بندرعباس مى رفتم که در گدار خون سـرخ، صحنه 
زیبایـى دیدم، زمین پوشـیده از برف سـفید بـود و کلاغ ها هـم روی این برف ها 
بـازی مى کردنـد. کلاغ هـم برای ما کـه کودکى مان بیش تر از بچه هـای امروزی 
بـا طبیعت عجین شـده، یـادآور خاطـرات زیادی اسـت. این صحنـه را که دیدم 
خاطـرات کودکـى در ذهنم جان گرفـت، خاطره کلاغى که تسـبیح پدربزرگ را 
از لـب حـوض برد تـوی لانـه اش روی درخت کاج و چون دسـت مان بـه لانه اش 
نمى رسـید بـا خودمـان تصـور مى کردیم که چـه چیزهایى تـوی لانـه اش دارد؛ 
خلاصـه، در فاصلـه بردسـیر تـا بندرعبـاس بخـش زیـادی از شـعرهای کتـاب 

سـاعت کلاغ را نوشتم.
شاید کلاغ پیر قبل از شما قانون جاذبه را کشف کرده باشد.

یـک اقـای نیـک نفسـى در كرمـان داریم كـه درگیـر فوتبال بـوده و     
یـک اقـای نیک نفسـى هـم مى شناسـیم كه درگیـر صنعـت و میدكو 

اسـت، با شـما نسـبتى دارند؟
خیلـى از دوسـتان شـاعر فکـر مى کننـد کـه تمـام زندگـى شـعر اسـت امـا 
این طـور نیسـت. بـه نظـر مـن زندگـى، شـعر زیبایـى اسـت. نیک نفـسِ شـاعر 
ممکـن اسـت بـا یک بیت سـاعت ها گریـه کند اما این بخشـى از زندگى اسـت. 
همیـن شـخص مى توانـد در فوتبال با بـزرگان ایـن ورزش کار کند یـا در صنعت 
بـا بزرگانـى چـون دکتـر پورمند همـراه شـود؛ البتـه در همـه این نقش هـا، باید 
چهـره فرهنگـى خـود را حفظ کند. به نظرم یـک نفر مى تواند هم در شـعر، هم 
در صنعـت و هـم در ورزش موفـق باشـد و ایـن نقش ها مانع موفقیت در نقشـى 

دیگـر نیسـتند البتـه من خـود را موفـق نمى دانم.

چه شد كه با میدكو همراه شدید؟    
ایـن پاسـخ مقدمـه دارد. من درسـال 72 و در  سـن ۳۵ سـالگى با ۱۱ سـال 
سـابقه کار از شـرکت مـس بازنشسـته شـدم و آن زمـان جوان تریـن بازنشسـته 
ایـران بـودم. بعـد از بازنشسـتگى مـدت ۴ سـال بـا موسسـه مفـرغ همـکاری 
مى کـردم. ایـن را داشـته باشـید. از طـرف دیگـر، آقای دکتـر پورمند، بسـیار به 
فوتبـال علاقـه دارند برای همین در آن سـال ها که مسـئولیت دولتى داشـتند، 
هروقـت از مجموعـه مس بازدیـد مى کردند، پیگیر فعالیت تیـم فوتبال مس که 
آن وقت هـا نوپـا بـود هـم مى شـدند. البتـه تیم مـس آن زمـان چندان شـناخته 
شـده نبـود و نتوانسـته بـود بـه لیـگ برتـر بـرود. آقای دکتـر پورمنـد هـم از این 
مسـاله ناراضـى بودنـد و پیگیـر مى شـوند تـا تیم مـس به لیـگ برتر برود. سـال 

8۴ تیـم مـس در دوران مدیرعاملـى آقـای ایرانمنـش وارد لیـگ برتـر مـى شـود 
امـا آقـای ایرانمنـش انگیـزه ای بـرای ادامـه این مسـیر نداشـتند. بـرای همین 
دکتـر پورمند تصمیم مى گیرند مدیرعامل دیگـری انتخاب کنند. از چند نفری 
کـه مى پرسـند مى گوینـد نیک نفـس. یک روز تابسـتان داشـتم قدم زنـان پیاده 
مى رفتـم کـه از دفتـر مس زنـگ زدند و گفتند آقـای پورمند مى خواهند شـما را 
ببیننـد، مـن هـم آقای دکتـر را یکى دو بار در جلسـات دیده بودم و شـناختى از 
ایشـان نداشـتم. همان طور که قدم مى زدم مسـیرم را تغییر دادم و رفتم سـمت 
دفتـر مـس. خلاصـه اولین دیـدار من با آقـای دکتر پورمنـد این بود که ایشـان، 
هـم بـه کت نپوشـیدن من انتقـاد کردند هم گفتنـد که تمایلى به انتخاب شـما 
بـرای تیـم فوتبـال مـس نداشـتم اما گفتنـد پایه ریـزی این تیم با شـما بـوده و با 
چنـد نفـر کـه صحبـت کـردم شـما را معرفـى کردنـد. این هـا را کـه شـنیدم بهم 
برخـورد و گفتـم دلـم مى خواهـد جایى کار کنم که بـه توانایى ام اعتماد داشـته 
باشـند. آقـای دکتر هم که متوجه دلخوری ام شـدند گفتند حـالا کار را بر عهده 
بگیـر ببیـن مى توانـى تیـم را بالا ببـری، من هـم قبول کـردم تا بـرای چهارمین 
مرتبـه مدیرعامـل باشـگاه مس شـوم و همین جلسـه شـد باعث آشـنایى من با 
آقـای پورمنـد و حالا بعد از این همه سـال، خوشـحالم از این کـه آن روز بهانه ای 
شـد برای آشـنایى من با این مرد بزرگ. یکى از افتخارات من آشـنایى با ایشـان 
اسـت. خلاصـه ایـن همـکاری ادامه داشـت تا بازنشسـته شـدن آقـای پورمند. 
بعـد از بازنشسـته شـدن ایشـان و آمدن مدیر جدید سـبک مدیریتـى هم تغییر 
کـرد و بـرای مـن هم که سـال ها بـا مرد بزرگى چـون ایشـان کار کرده بـودم، کار 
کـردن در شـرایط جدیـد ممکـن نبود و از باشـگاه مـس بیرون آمـدم. چند وقت 
بعـد، آقـای پورمند به مـن زنگ زدند و گفتنـد که برای میدکـو در کرمان دفتری 

بگیر و همین شـد شـروع حکایـت میدکو.

میدكو را چطور مى بینید؟    
بزرگـى  ایـن وسـعت در اسـتان کرمـان کار خیلـى  بـا  راه انـدازی میدکـو 
اسـت. کار بزرگـى کـه بـه پشـتوانه مـرد بزرگـى چون دکتـر پورمنـد بـرای اولین 
بـار در بخـش خصوصـى بـا ایـن عظمـت بـه سـرانجام رسـیده. دکتـر پورمند با 
جمع کـردن مـردان بـزرگ و بـا تجربـه صنعتـى ایـن کارها را آغـاز کـرده و ضمن 
تولیـد، بـرای هـزاران جـوان هـم شـغل ایجـاد کـرده؛ این هـا کارهـای کوچکى 
نیسـت؛ البتـه کاش عظمـت ایـن کارهـا را برخـى از مسـئولان مى دانسـتند و 

نمى کردنـد. مانع تراشـى 

آرزوی مــا هــم همیــن اســت چــون آرزوی محــال كــه محــال     
نیســت. جنــاب نیک نفــس از ایــن كــه بــا خواننــدگان نشــریه 

زیســكو هــم كلام شــدید، سپاســگزاریم. 
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عباس هرارانی  

یکــى از مــواردی کــه در تــداوم تولیــد شــمش   
در مجتمــع فولادســازی نقــش دارد جابجایــى 
پاتیل هــای مــذاب از کــوره بــه ســمت ســالن 
اســت  چدن ریــزی  قســمت  یــا  فولادســازی 
ــى  ــرد از طرف ــورت مى گی ــل ص ــق ری ــه از طری ک
حمــل روزانــه ۱۵00 تــن مــواد اولیــه بــه کارخانــه 
از حمــل شــمش توســط  تــن  و حــدود ۵00 
حمل ونقــل ریلــى انجــام مى شــود. آن چــه در 
ادامــه مى خوانیــد صحبت هــای مدیــر واحــد 
ریلــى بــرای آشــنایى بیش تــر بــا ایــن واحــد 

ــت. اس

ــى      ــان را معرف ــدس، خودت ــاب مهن جن
كنیــد؟

برخیز و مخور غم جهان گذران
بنشین و دمی به شادمانی گذران

در طبع جهان اگر وفایی بودی
نوبت به تو خود نیامدی از دگران

بنــده مهــدی خالویــى هســتم. در فروردین مــاه 
۱۳6۳ در شــهر رابــر بــه دنیــا آمــدم. پــدرم معلــم و 
مــادرم خانــه دار بــود. تــا مقطــع دبیرســتان در رابــر 
بــودم و بعــد از ورود بــه دانشــگاه بــه کرمــان آمــدم. 
ــربازی  ــت س ــت در خدم ــگاه و معافی ــس از دانش پ
در ســال ۱۳8۵ وارد صنعــت شــدم و در شــرکت 
گهرهمــکار از شــرکت های گل گهــر مشــغول بــه کار 
شــدم. پــس از دو ســال کار در آن شــرکت در آزمــون 
وزارت صنعــت و معــدن )ایمیــدرو( شــرکت کــردم و 
بعــد از قبولــى در شــرکت فــولاد هرمــزگان شــروع 
بــه کار کــردم. از مجمــوع ده ســال کار در مجتمــع 
فــولاد هرمــزگان حــدود چهــار ســال و نیــم در 
کارخانــه احیــای مســتقیم و مابقــى در پســت بــرق 

ــوده ام. ــازی ب ــت و فولادس 2۳0 کیلوول
در ســال ۱۳86 ازدواج کــردم کــه ماحصــل آن 
ــد.  ــر مى باش ــد دخت ــک فرزن ــر و ی ــد پس ــک فرزن ی
همســرم تحصیــل کــرده مقطــع کارشناســى ارشــد 

در رشــته شــیمى و خانــه دار اســت.
در ســال ۱۳9۵ در آزمــون ورودی شــرکت فــولاد 
زرنــد شــرکت کــرده و از ســال ۱۳96 بــه جمــع 

ــزرگ زیســکو پیوســتم. ــواده ب خان

واحد ریلى از چه زمانى شكل گرفت؟    
ریلــى  حمل ونقــل  و  راه آهــن  امــور  واحــد 
شــرکت زیســکو از ابتــدای پــروژه احــداث کارخانــه 
ــروع  ــا ش ــان ب ــد و هم زم ــکیل ش ــازی تش فولادس
ــن  ــرد. ای ــاز ک ــش را آغ ــد، فعالیت ــوره بلن ــه کار ک ب
ــه  واحــد چهــار بخــش، امــور ریــل داخلــى کارخان
فولادســازی، محوطــه مانــوری کک ســازی و تیپلــر 
فولادســازی، محوطــه مانــوری مجتمــع کنســانتره 
شــامل  را  ریلــى  پروژه هــای  و  گندله ســازی  و 

مى شــود.

ریلــى      واحــد  بخــش  مهم تریــن 
اســت؟ بخــش  كــدام 

ــم  ــای مه ــى از حلقه ه ــن یک ــد راه آه واح
زنجیــره تولیــد محصــول از معــدن تــا شــمش 
خروجــى اســت. یکــى از مهم تریــن بخش هــا 
در ایــن واحــد، بخــش امــور ریــل داخلــى 
بخــش  ایــن  مى باشــد.  فــولاد  کارخانــه 
ــازی  ــا زیرس ــن ب ــط آه ــر خ ــامل 2۵00 مت ش
ــوری ۳7.۵  ــار مح ــا ب ــوزن هایى ب ــى و س بتن
ــرا  ــت اج ــر اس ــه ذک ــه لازم ب ــد ک ــن مى باش ت
و ســاخت ایــن ســوزن ها بــرای اولیــن بــار 
در کشــور انجــام شــده اســت. خطــوط آهــن 
فولادســازی،  ســالن های  داخلــى،  ریــل 
ســاختمان  و  ســازی  چــدن  بلنــد،  کــوره 
متصــل  هــم  بــه  را  لوکوموتیــو  تعمیــرات 
لوکوموتیــو  دو دســتگاه  توســط  و  مى کنــد 
بــا راهبــری  پاتیــل  و کالســکه های حمــل 
ــى  ــم الکتریک ــزی و علائ ــل مرک ــتم پان سیس
وظیفــه حمــل چــدن مــذاب را از کــوره بلنــد 
ــازی  ــدن س ــازی و چ ــالن های فولادس ــه س ب

ــده دارد. ــه عه ب

شــما      واحــد  در  نگهــداری  و  تعمیــر 
اســت؟ چگونــه 

سیســتم  نگهــداری  و  تعمیــرات  انجــام 
ســیگنالینگ، تجهیــزات علائــم الکتریکــى و اتــاق 
رلــه، کلیــه ماشــین های حمــل نظیــر لوکوموتیوهــا 
و  ذوب  پاتیــل  حمل کننــده  کالســکه های  و 
ــه  ــه دانــش و تجرب ــاز ب ــل آهــن نی ــز خطــوط ری نی
تخصصــى دارد کــه توســط کارکنــان زحمت کــش 
تــا  مى شــود  انجــام  واحــد  ایــن  دانــش  بــا  و 
ــر  همــواره و بى وقفــه در خدمــت تولیــد باشــیم. ب
اســاس گــزارش واحــد نــت، واحــد ریلــى یکــى از 
ــداری  ــه نگه ــرآمد در زمین ــرو و س ــای پیش واحده
ــولاد  ــه ف ــت در کارخان ــزی ن ــرات و برنامه ری و تعمی
زرنــد مى باشــد. مــا بازدیدهــا و تعمیــرات ســالیانه 
هــم داریــم مثــل بازرســى ، بازدیــد و ســرویس  
کالســکه های حمــل پاتیــل چــدن مــذاب. جهــت 
ایــن بازدیدهــا و ســرویس، کالســکه باید بــه صورت 
کامــل متوقــف شــود، ســپس بــا کمــک جرثقیــل 
دمونتــاژ گــردد تــا بتــوان قســمت های مهــم از 
جملــه شاســى، بــوژی، محورهــا، بالشــتک ها، 
ــایر  ــوژی و س ــقفى و ب ــه های س ــى، کاس ــه ناف میل

قســمت ها بــرای جلوگیــری از حــوادث احتمالــى 
کوچک تریــن  تــا  شــوند  بازرســى  و  کنتــرل 

ــوند ــع ش ــایى و رف ــکلات، شناس مش

ــم      ــى ه ــكل خاص ــرات مش ــا در تعمی آی
داریــد؟

ــیگنالینگ  ــتم س ــه سیس ــه این ک ــه ب ــا توج ب
و  ســوزن ها  ماشــین  الکتریکــى،  علائــم  و 
لوکوموتیوهــای ایــن واحــد هیــچ مشــابهى در 
کشــور نداشــتند و بــرای اولیــن بــار سیســتم 
ســیگنالینگ در کشــور اجــرا مى شــد، ایــن واحــد 
از همــان ابتــدا بــه علــت مشــکلات تأمیــن قطعــه 
ــام آور  ــای سرس ــاد هزینه ه ــور و ایج ــارج کش از خ
بــرای شــرکت نوپــای فــولاد زرنــد ایرانیــان، اقــدام 
بــه مهندســى معکــوس و بومى ســازی بســیاری از 
قطعــات و تجهیــزات مــورد نیــاز خــود کرد تــا علاوه 
بــر کاهــش هزینه هــای شــرکت، در زمینــه تأمیــن 
ــری  ــکلات کم ت ــا مش ــز ب ــاز نی ــورد نی ــات م قطع
مواجــه شــود و بــا تــلاش همــکاران و لطــف خــدا تا 

ــم. ــت یافته ای ــم دس ــن مه ــه ای ــادی ب ــد زی ح

واحــد ریلــى در حمــل مــواد اولیــه و     
دارد؟ نقــش  چــه  تولیــدی  شــمش 

جهــت  و  خــود  کار  ادامــه  در  واحــد  ایــن 
تســهیل حمل ونقــل مــواد اولیــه و نیــز جابجایــى 
راه آهــن  بــا  همکاری هایــى  طــى  محصــولات 
جمهــوری اســلامى ایــران، اقــدام بــه اجــرا و 
بهره بــرداری از پروژه هــای بزرگــى ماننــد احــداث 
۱0 کیلومتــر خــط آهــن از ایســتگاه راه آهــن 
کارخانه هــای  مقصــد  بــه  زرنــد  شهرســتان 
فولادســازی و کک ســازی و نیــز احــداث ۱7/۵ 
راه آهــن  ایســتگاه  از  آهــن  خــط  کیلومتــر 
جلال آبــاد بــه مقصــد کارخانه هــای کنســانتره 
ــر  ــن امــر عــلاوه ب و گندله ســازی کــرده اســت. ای
تســهیل انتقــال مــواد معدنــى و محصــولات بیــن 
کارخانه هــای مجتمــع فــولاد زرنــد ایرانیــان ســبب 
کاهــش نهایــى هزینه هــای حمل ونقــل شــده 
ــه متصــل شــدن  ــا توجــه ب ــر آن ب اســت. عــلاوه ب
ــط  ــه خ ــان ب ــد ایرانی ــولاد زرن ــع ف ــن مجتم راه آه
آهــن سراســری، امــکان بهــره وری ایــن شــرکت از 
مزایــای حمل ونقــل ریلــى در تأمیــن مــواد اولیــه و 
فــروش محصــول نهایــى بــه سراســر کشــور فراهــم 
ــال  ــال ۱۴0۱ ارس ــال از س ــور مث ــه به ط ــده ک ش
ــد به صــورت  ــه فــولاد زرن شــمش تولیــدی کارخان
بــه  اســت. لازم  امکان پذیــر شــده  نیــز  ریلــى 
ذکــر اســت از ابتــدای امســال تــا اول دی مــاه 
2997۱۴ تــن گندلــه درجــه یــک، 2000 تــن 
ــن  ــال و 69۱۱2 ت ــن زغ ــه،۴0۵۴0 ت ــه گندل نرم
ــن  ــن وارد و 792۴۵ ت ــق راه آه ــنگ آهن از طری س
شــمش تولیــدی از مجتمــع خارج شــده اســت...

ادامه در صفحه پنج

توسعه واحد ریلی یعنی کمک بیش تر به محیط زیست
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گروه توسعه بازار کارگزاری آفتاب درخشان خاورمیانه  

مـــا درآمـــد محـــدود و در عیـــن حـــال مخـــارج زیـــادی داریـــم. ســـوال   
ــای  ــه، هزینه هـ ــاره خانـ ــغ اجـ ــم مبلـ ــه مى توانیـ ــه چگونـ ــن اســـت کـ ایـ
خـــوراک، پوشـــاک، مراقبت هـــای بهداشـــتى، بازپرداخـــت بدهـــى و 
ــه  ــدون این کـ ــم بـ ــن کنیـ ــود را تامیـ ــات خـ ــه تفریحـ ــوط بـ ــارج مربـ مخـ
بـــا کمبـــود بودجـــه مواجـــه شـــویم؟ در این جاســـت کـــه موضـــوع 
یـــک روش آســـان  ایـــن مقالـــه  بودجه بنـــدی مطـــرح مى شـــود. در 
و پرکاربـــرد را بـــرای مدیریـــت درآمـــد شـــرح داده  و فوایـــد آن را بررســـى 

کرده ایـــم.

منظور از بودجه بندی چیست؟

بودجه بنـــدی یـــک برنامه ریـــزی بـــرای درآمـــد جـــاری ماســـت و بـــه 
مـــا کمـــک مى کنـــد کـــه کم تـــر بـــا کمبـــود پـــول بـــه خصـــوص در روزای 
ـــیم.  ـــته باش ـــری داش ـــترس کم ت ـــه، اس ـــویم و در نتیج ـــه رو ش ـــاه رو ب ـــر م آخ
همچنیـــن بتوانیـــم مبالـــغ بیش تـــری را پس انـــداز و ســـرمایه گذاری 

ـــم. کنی

چگونه درآمد خود را به درستى بودجه بندی كنیم؟

بـــرای شـــروع مى توانیـــد قانـــون ۵0/۳0/20 را بـــه عنـــوان یـــک 
چارچـــوب ســـاده بودجه بنـــدی امتحـــان کنیـــد کـــه در عیـــن ســـادگى، 
بســـیار کاربـــردی اســـت. بـــر طبـــق آن شـــما بایـــد هزینه هـــای خـــود را 
در ۳ گـــروه نیازهـــا، خواســـته ها و پس انـــداز طبقـــه بنـــدی کنیـــد. ایـــن 
ـــر  ـــوارد زی ـــم. در م ـــرح داده ای ـــه ش ـــورت خلاص ـــه ص ـــه ب ـــون را در ادام قان

منظـــور از واژه »درآمـــد«، درآمـــد پـــس از کســـر مالیـــات اســـت:
ـــى در  ـــای اساس ـــع نیازه ـــرای رف ـــود را ب ـــد خ ـــد درآم ـــا: ۵0 درص نیازه

درآمد خود را به درستی
بودجه بندی کنیم

ادامه از صفحه چهار:

الآن درگیر چه كاری هستید؟    
اقــدام  جدیــد  لوکوموتیــو  خریــد  بــرای 
ــاوگان حمل ونقــل  ــه ن ــه زودی ب ــم کــه ب کرده ای
ریلــى ایــن مجموعــه اضافــه خواهــد شــد و 
ــای  ــل محوطه ه ــس از تکمی ــم پ ــم داری تصمی
مانــوری انجــام مانــور در آن محوطه هــا را به طــور 
کامــل در دســت گیریــم. امیدواریــم بــا تکمیــل 
ــن در  ــوط آه ــرا و خط ــت اج ــای در دس پروژه ه

دســت احــداث بتوانیــم بــه کاهــش هزینه هــای 
نهایــى حمل ونقــل و افزایــش ضریــب اطمینان 
آن در مجموعــه فــولاد زرنــد ایرانیــان کمــک 

کنیــم.

چــه      بایــد  شــما،  واحــد  همــكاران 
باشــند؟ داشــته  خاصــى  مهــارت 

ایــن  کارکنــان  تعــداد  حاضــر  حــال  در 
واحــد 97 نفــر اســت و در بعضــى شــغل ها 
مثــل لوکوموتیورانــى نیازمنــد مهارت آمــوزی 

ــد  ــا تأکی ــد ب ــن واح ــذا ای ــتیم ل ــتری هس بیش
همــکاران  تجــارب  از  بهره گیــری  لــزوم  بــر 
زمینــه  در  ذوب آهــن،  و  راه آهــن  بازنشســته 
اســتفاده از ایــن تجــارب، پیونــد عمیقــى بیــن 
ــاد  ــى ایج ــوان بوم ــان ج ــتگان و کارکن بازنشس
کــرده اســت. تاکنــون در زمینــه آمــوزش نیروهــا 
بــا همــکاری راه آهــن جمهــوری اســلامى، 2۵ 
مانورچــى و ســوزنبان و ۱۵ نفــر از کارکنــان 

لوکوموتیــوران را آمــوزش داده ایــم.

صحبت پایانى    
واحــد امــور راه آهــن و حمل ونقــل ریلــى 
بــه خوبــى از نقــش مهــم خــود در کاهــش 
اثــر  در  زیســت محیطى  آلودگى هــای 
جایگزینــى حمل ونقــل کامیونــى بــا ریلــى 
بــر  بــوده و همــواره مى کوشــد عــلاوه  آگاه 
ــد  ــت اهــداف ســازمانى شــرکت فــولاد زرن رعای
ایرانیــان، در راســتای تحقــق ســند توســعه 
پایــدار و فراگیــر میدکــو حرکــت کنــد. بــه همین 
منظــور هم اکنــون در محوطه هــای مانــوری 
تحــت کنتــرل، در حــال بهســازی سیســتم های 
بارگیــری و تخلیــه بــار و محصول و نیز گســترش 
خطــوط، متناســب بــا نیــاز سیســتم مى باشــد.

توسعه واحد ریلى یعنى كمک بیش تر به محیط زیست

نظـــر بگیریـــد؛ یعنـــى مخارجـــى کـــه بـــرای ادامـــه 
ــکن،  ــد: مسـ ــتند. ماننـ ــروری هسـ ــى ضـ زندگـ

مـــواد غذایـــى و امکانـــات اولیـــه.
خواســـته ها: ۳0 درصـــد درآمـــد خـــود را 
بـــرای خواســـته هایتان کنـــار بگذاریـــد. یعنـــى 
مـــواردی مثـــل مســـافرت، رفتـــن بـــه باشـــگاه، 

ــروری. ــای غیرضـ ــات و خریدهـ تفریحـ
را  مانـــده  باقـــى  درصـــد   20 پس انـــداز: 
بـــه پس انـــداز، ســـرمایه گذاری و بازپرداخـــت 

بدهى هایتـــان اختصـــاص دهیـــد.
ــا  ــود را بـ ــد خـ ــه درآمـ ــد کـ ــوش نکنیـ فرامـ
مدیریـــت  و  پیگیـــری  منظـــم،  بررســـى های 
مى توانیـــد  مثـــال  عنـــوان  بـــه  کنیـــد؛ 
هزینه هـــای ماهانـــه خـــود را یادداشـــت کنیـــد 
ســـایت های  و  اپلیکیشـــن ها  ابـــزار،  از  یـــا 
ــد. ــتفاده کنیـ ــدی اسـ ــدی و بودجه بنـ طبقه بنـ

راهنمای گام به گام و نحوه اجرای قانون 
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۱- درآمـــد خـــود پـــس از کســـر مالیـــات را 
ــبه کنیـــد. محاسـ

ایـــن اولیـــن قـــدم اســـت! اگـــر کارمنـــدی 
بـــا حقـــوق ثابـــت هســـتید، ایـــن کار آســـان تر 
خواهـــد بـــود؛ چـــرا کـــه مالیـــات قبـــل از 
واریـــز مبلـــغ دریافتـــى، از حقـــوق شـــما کســـر 
ـــب و کار  ـــتید و کس ـــا هس ـــر کارفرم ـــود. اگ مى ش
ـــات از درآمدهـــای  ـــد، کســـر مالی ـــان را داری خودت
انجـــام  مالیاتـــى  مقـــررات  براســـاس  شـــما 

مى شـــود و از طریـــق اطـــلاع از نرخ هـــای مالیاتـــى قابـــل محاســـبه 
اســـت.

2- هزینه های ماه گذشته خود را دسته بندی کنید.
ـــید،  ـــته باش ـــه داش ـــارج ماهان ـــى از مخ ـــر واقع ـــک تصوی ـــه ی ـــرای این ک ب
ـــه  ـــا و چگون ـــته کج ـــاه گذش ـــود را در م ـــد خ ـــه درآم ـــد ک ـــى کنی ـــد بررس بای
خـــرج کرده ایـــد و هزینه هـــای خـــود را در دســـته هایى ماننـــد: خـــوراک، 
ـــد.  ـــرار دهی ـــروری ق ـــای غیرض ـــرگرمى و خریده ـــط، س ـــه، قس ـــاره خان اج
ــون ۵0/۳0/20،  ــى قانـ ــدی اصلـ ــته ها را در طبقه بنـ ــن دسـ ــپس ایـ سـ

یعنـــى نیازهـــا، خواســـته ها و پس انـــداز بگنجانیـــد.
ـــم  ـــى و تنظی ـــون ۵0/۳0/20 ارزیاب ـــا قان ـــق ب ـــود را مطاب ـــارج خ ۳- مخ

ـــد. کنی
اکنـــون کـــه مى دانیـــد چـــه مقـــدار از درآمـــد ماهانـــه شـــما صـــرف 
ــد  ــود، مى توانیـ ــداز مى شـ ــته هایتان و پس انـ ــى، خواسـ ــای اساسـ نیازهـ
تنظیـــم بودجـــه و برنامه ریـــزی روی آن را آغـــاز کنیـــد و ســـعى کنیـــد کـــه 

ایـــن برنامه ریـــزی بـــا قانـــون ۵0/۳0/20 مطابقـــت داشـــته باشـــد.

سخن آخر

قانـــون ۵0/۳0/20 تنهـــا در صورتـــى تاثیرگـــذار اســـت کـــه آن را بـــه 
طـــور مـــداوم و پیوســـته اجـــرا کنیـــد. به عـــلاوه، درآمـــد، هزینه هـــا و 
اولویت هـــای شـــما در طـــول زمـــان تغییـــر مى کنـــد؛ بنابرایـــن حداقـــل 
ســـالى دو بـــار، برنامـــه بودجه بنـــدی خـــود را بازبینـــى و تغییـــرات مـــورد 

نیـــاز را اعمـــال کنیـــد.
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محمد اسلامی  

تالوگردانى، آئین سنتى و البته چند صد ساله   
در  باران  طلب  برای  که  است  کویرنشین  اهالى 
پاره ای از مناطق استان کرمان و حتى در مناطقى 

از شهرستان بافق مرسوم است.
تالوگردانى یا )تالو منتالو( آئینى خاص در بین 
روستائیان شهرستان زرند و به خصوص دو روستای 
از  باران  طلب  برای  که  است  گیسک  و  داهوئیه 

خداوند اجرا شده و ریشه ای کُهن دارد.
در این آئین تعدادی از جوانان روستا پس از 
ریش سفیدان،  از  اجازه  و کسب  و مشورت  شور 
گروه همخوانى راه مى اندازند و با در دست داشتن 
خانه  به  ظرف  یک  یا  خورجین  یا  همیان  یک 
تک تک اهالى روستا مى روند و به نیت عمل خیر و 
بخشش، از هر خانه ای مقداری آرد جمع مى کنند.

محمدرضا سهرابی  

همــه چیــز از عکــس کفــن کوچکــى کــه   
کاپشــن  بــا  دختــری  بودنــد  نوشــته  آن  روی 
ــن  ــد. ای ــروع ش ــى، ش ــواره قلب ــى و گوش صورت
کفــن دور دختــرک ۱8 ماهــه ای بــه نــام ریحانــه 
ســلطانى نژاد پیچیــده شــده بــود کــه همــراه بــا 
ــواده اش در  مــادر و 6 نفــر دیگــر از اعضــای خان
حادثــه تروریســتى مســیر گلــزار شــهدای کرمان 
ــه در  ــواده ای ک ــود. خان ــیده ب ــهادت رس ــه ش ب
موکــب خانوادگى شــان مشــغول خدمت رســانى 

ــد. ــم بودن ــران حاج قاس ــه زائ ب
کــه  شــد  جان ســوزتر  جایــى  از  قصــه 
ایــن صفــات، حاصــل گل کــردن  فهمیدیــم 
حــس شــاعرانه یــک فامیــل خــوش ذوق نیســت، 
بلکــه مشــخصاتى اســت کــه در فهرســت شــهدا، 
پشــت شیشــه اداره پزشــکى قانونــى، بــرای 

شناســایى هویــت نوشــته شــده بــود.
ــه  ــه ریحان ــوب ب ــری منس ــد تصوی ــى بع مدت
کوچولــو در فضــای مجــازی پخــش شــد کــه 

ســایت ها و صفحــات مجــازی را پــر کــرد.
هرســاله، بعــد از شــهادت ســردار حاج قاســم 
ــان،  ــهدای کرم ــزار ش ــیر گل ــلیمانى، در مس س
شــور و غوغایــى از جمعیــت و مهمانــان داخلــى 
و خارجــى بــه وجــود مى آیــد کــه وصــف شــدنى 

نیســت.
و  موکب هــا  برپایــى  برنامــه  هــم  امســال 
ــود  ــده ب ــردم، پیش بینى ش ــترده م ــور گس حض
بــود.  اســتقبال چشــمگیری همــراه  بــا  کــه 

تالوگردانی را فراموش نکنیم
معمولًا هر خانواده به میزان وسعش مقداری آرد به جوانان مى دهند. زمانى 
که همیان پُر مى شود، این گروه به خانه یکى از زنان مؤمنه و سال خورده مى روند 
و از او مى خواهند تا با مقداری از این آردها برایشان نان بپزد. بخشى از آرد را 
هم بین افرادی که شرایط مالى خوبى ندارند تقسیم مى کنند. برای این کار هم 
ظرف آرد را شبانه پُشت درب خانواده های نیازمند مى گذارند. دق الباب مى کنند 
)امروزه زنگ مى زنند( و زمانى که متوجه مى شوند صاحب خانه بیرون مى آید از 

جلوی خانه فرار مى کنند تا هیچ کدام از دو طرف یک دیگر را نبینند.
زمانى که جوانان از توزیع آردها بین نیازمندان فارغ مى شوند دوباره به خانه 
زن مؤمنه که به او بى بى مى گویند، مى روند و با کسب اجازه وارد خانه مى شوند.

بى بى قصه ما با آردهایى که به او داده اند خمیر گرفته و چندین چانه نان 
آماده مى کند و بدون اینکه کسى ببیند یک سنگ معمولًا فیروزه یا عقیق بین 

یکى از چانه های خمیر مى گذارد.
بى بى چانه ها را در تنور یا تابه مى گذارد و وقتى نان ها آماده شد به هر جوان 
یک قرص نان مى دهد. نانِ دارای قطعه سنگ به یکى از جوانان مى رسد و او به 
دیگران اعلام مى کند. حالا او به دلیل عدم بارش باران، مجرم قصه تالوگردانى 

مى شود.

اهالى به او ۳ روز فرصت مى دهند تا با خدا راز و نیاز کرده و طلب بخشش و 
در نهایت طلب باران کند وگرنه او را به درخت تنومند چنار وسط آبادی مى بندند و 
تهدید به کتک زدن مى کنند تا شاید به این شیوه او با دل شکسته از خدا بخواهد 
تا به او رحم کند و باران ببارد. معمولًا فردی که به اصطلاح متهم شناخته مى شود 
در این ۳ روز، ضمن روزه داری و تسبیح و ستایش خداوند، از او مى خواهد تا او را 

ببخشد و گناهانش را بریزد و در آخر هم درخواست نزول باران مى کند.
تأثیر اجرای این آئین در بارش باران هیچ سند دینى و مذهبى ندارد و فقط 

یک روش سنتى و رسم کُهن است که از پیشینیان باقى مانده است.
مستندسازی این آئین برای ثبت در آثار ملى کشور چند سال قبل انجام شده 

و پرونده ثبت آن تکمیل شده است.

حکایت دخترک کاپشن صورتی
امســال، چهارمیــن ســالگرد حاج قاســم مصــادف شــده بــود بــا روز ولادت 

حضــرت زهــرا ســلام الله علیهــا و روز مــادر.
بســیاری از خانواده هــا بــرای گرامــى داشــت و تجلیــل از مــادران خــود، 
ــا یــک هدیــه کوچــک، از زحمــات مادرانشــان  برنامــه داشــتند کــه حتــى ب

تقدیــر کننــد.
ــن همــه  ــن همــه حضــور و از ای ــاره، خشــم شــیاطین از ای ــه یک ب ــا ب ام
مهربانــى و همدلــى، بــه خــروش آمــد و حادثــه تلخــى را رقــم زد کــه در تاریــخ 

مانــدگار شــد.
دو انفجــار مهیــب در مســیر حرکــت زائــران گلــزار شــهدای کرمان توســط 
ایــادی اســتکبار، رخ داد و تعــدادی از زنــان ومــردان، کــودکان و نوجوانــان، 

محصــلان و معلمــان، دانشــجویان و... را آســمانى کــرد.
خبــر بســیار تلــخ و بــاور نکردنــى بــود. بــا این کــه مى دانســتیم دشــمنان 
ایــن مرزوبــوم، هنــوز هــم ماننــد یزیدیــان صحنــه کربــلا، بــه زن و کــودک و 
پیرمــرد و پیــرزن و نوجــوان و جــوان، رحــم نمى کننــد، امــا بــاور ایــن فاجعــه 

بســیار ســخت بــود.
چــه بســیار کودکانــى کــه در روز مــادر، بــا مــادر خــود، آســمانى شــدند و 
چــه بســیار مادرانــى کــه در ایــن روز باشــکوه، دل از دنیــا بریدنــد و فرزنــدان 

خــود را تنهــا گذاشــتند و عنــد ربهــم یرزقــون شــدند.
ــى از  ــا یک ــى، تنه ــواره های قلب ــا گوش ــى ب ــن صورت ــر کاپش ــن دخت و ای
ده هــا شــاهد آســمانى ایــن ماجــرا بــود کــه در آغــوش شــهدا جــای گرفــت.
در ایــن میــان، 2۴ دانش آمــوز هــم بــه خیــل شــهدا پیوســتند و بــه دیــدار 

حق شــتافتند.
در پــى ایــن حادثــه تلــخ، رهبــر معظــم انقــلاب پیامــى صــادر کردنــد کــه 
ــون  ــه خ ــوده ب ــت های آل ــان از دس ــود. ایش ــى ب ــیار مهم ــکات بس ــاوی ن ح
بى گناهــان و مغزهــای مفســد و شــرارت زا ســخن گفتنــد و آن هــا را مســتحق 

مجــازات عادلانــه دانســتند.
در قسمتى از پیام نیز فرمودند:

و مــادر  بانــوی دو عالــم  انشــالله میهمــان  روح مطهــر شــهیدان 
اســت. علیهــا  ســلام الله  طاهــره  صدیقــه  حضــرت  شــهیدان 

بــه نظــر مى آیــد، دشــمن در مخمصــه ای بســیار بــد گیــر کــرده اســت 
ــد و  ــام مى کن ــى قتل ع ــه راحت ــودک را ب ــر زن و ک ــزاران نف ــزه ه ــه در غ ک
ــد  ــص و مجاه ــربازان مخل ــى از س ــال انتقام جوی ــه دنب ــز، ب ــان نی در کرم

ــت. ــوده اس ــت ب ــور مقاوم ــم در مح حاج قاس
انتقــام فراینــدی و قدم به قــدم، از مدت هــا پیــش از طــرف جبهــه 
بــزرگ مقاومــت آغــاز شــده و ایــن فصلــى نویــن و برگــى زریــن در تاریــخ 
خواهــد مانــد کــه خــون بــر شمشــیر پیــروز اســت و بــرای دشــمنان مــردم 

و انســانیت و دیــن، روزهــای ســختى در انتظارشــان اســت.
ــا اخــراج مســتکبران از  ــوم جــز ب ــن شــهدای مظل ــام ای بى شــک انتق
خاورمیانــه گرفتــه نخواهــد شــد و ایــن انتقــام ســخت بــا تدبیــر و شــجاعت 

مســئولان نظــام جمهــوری اســلامى پیــش خواهــد آمــد.
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عباس هرارانی پور  

به    دارند.  متفاوتى  سرگذشت های  جامعه  افراد 
مردمان زیادی برخورد مى کنیم که از دوران کودکى 
دنبال کسب مهارت و کار بوده اند. راه های گوناگون 
کسب درآمد را تجربه کرده اند. گروهى موفق شده و 
عده ای هم با شکست، مسیر دیگری را برگزیده اند. 
در این شماره گفت و گویى داریم با یکى از کارکنان 
کسب  و  کردن  کار  دنبال  کودکى  از  که  زیسکو 

استقلال مالى بوده است.

از خودتان برایمان بگویید؟    
متولد  هستم.  على آبادی  رضازاده  حسین 
دی ماه سال 6۵، در سال ۱۳97 به خانواده بزرگ 
عنوان  به  حاضر  حال  در  و  شدم  ملحق  زیسکو 
با  فولادسازی  ناحیه  تولید  شیفت  سرپرست 
تحصیلات کارشناسى مهندسى صنایع مشغول به 
کار هستم؛ از کودکى به دنبال استقلال مالى و یاد 
گرفتن مهارت های گوناگون بودم و تا امروز بیش از 
۱6 سال سابقه کار در صنایع مختلف را دارم، علاقه 
زیادی به طبیعت گردی، کشاورزی و گل  و گیاه دارم.
همیشه سعى کرده ام در موقعیت های سخت و 
در مشکلات مختلفى که در زندگى هر فرد مى تواند 
وجود داشته باشد، کمترین بروز و ظهوری در گفتار و 
رفتارم نشان دهم تا موجب نگرانى خانواده ام نشود.

معرفى      را  خودتان  شما  رضازاده  خانم 
كنید؟

 فاطمه رضازاده هستم. متولد دی ماه ۱۳6۵. 
و  باهنر خوانده ام  دانشگاه  را در  مهندسى شیمى 

خانه دار هستم.

از زندگى تان برایمان بگوئید؟    
را  مشترک  زندگى  آقا  حسین  با   ۱۳9۱ سال 
ما  هردوی  که  بدانید  است  جالب  و  کردیم  شروع 
دنیا  به  زمستان  روز  نهمین   ،۱۳6۵ دی ماه  نه  در 
آمده ایم. به لطف خداوند صاحب سه فرزند هستیم. 
کلاس  و  دارد  سال   8 على اصغر  بزرگ مان  فرزند 

سال   6 خانم  کوثر  دوم  فرزند  است،  دبستان  دوم 
خانواده  آخر  فرزند  مى رود،  پیش دبستانى  و  دارد 
استعداد  خانم  کوثر  دارد.  ماه   2 هم  محمدهادی 
پسرم  و  دارد  کاردستى  و  نقاشى  در  فوق العاده ای 
على اصغر بسیار به کار های فنى علاقه مند است و 

در این کارها به پدرش کمک مى کند.

آقای رضازاده، داستان آشنایى شما از كجا     
شروع شد؟

اما  داریم  خویشاوندی  رابطه ی  همسرم  و  من 
داستان آشنایى ما، به دوران کودکى مان برمى گردد، 
در  بنده  که  است  این  آشنایى  این  جالب  قسمت 
دوران کودکى و از کلاس اول که هر دو در دبستان 
دکتر مفتح روستای على آباد علیا درس مى خواندیم، 
به ایشان علاقه مند بودم؛ و البته هردومان شاگرد 
اول های کلاس بودیم و در سال 9۱ با فراهم شدن 
ایشان  از  بنده  خواهر  شدن  پیش قدم  و  شرایط 

خواستگاری کردیم.

از كارهایتان برایمان بگویید؟    
من کار را از زمانى که پسربچه ای دبستانى بودم 
تابستان در  یادم هست در تعطیلات  شروع کردم. 
تعطیلات  و  مى کردم  کار  سازی  پنجره  و  در   مغازه 
ماشین آلات  تعمیرگاه های  در  را  راهنمایى  دوره 

دیزل و بنزینى سپری کردم. در دوران دبیرستان کار 
برق کشى ساختمان انجام مى دادم و پس از آن در 
دوره پیش دانشگاهى و از حوالى سال 8۳ به عنوان 
جوشکار گاز در شرکت های مختلف مشغول به کار 
نیروگاه  در  مونتاژ کار  عنوان  به   89 سال  در  بودم. 
سال  از  و  شدم  کار  به  مشغول  یزد  ترکیبى  سیکل 
90 در پروژه های ملى زیر نظر وزارت نیرو به عنوان 
 9۳ سال  در  داشتم.  مشارکت  کارگاه  سرپرست 
شرکت کیان پارس زراوند و در سال ۱۳9۴ دفتر فنى 
مهندسى کیان گاز را برای اجرای پروژه هایى چون 
گازکشى اماکن عمومى، صنعتى و خانگى تأسیس 

کردم که دارای گرید ۵ نفت گاز است.

با این توضیحات، باید دوره های آموزشى     
مختلفى را رفته باشید؟

بله بنده دارای مدرک برق ساختمان، تست فرم 
جوشکاری F و 6GR، مدرک جوشکاری پلى اتیلن 
K، مکانیک خودرو دیزل و بنزین و همچنین دارای 
مدرک بین المللى ایمنى گاز از موسسه پیشگامان 

تهران هستم.

علت موفقیت خود را چه مى دانید؟    
 مهم ترین عامل موفقیت بنده، لطف خداوند، 
به  خدمت  و  پشتکار  و  تلاش  مادر،  و  پدر  دعای 

مردم است که بزرگ ترین عبادت محسوب مى شود. 
»نان  ساده  زبان  به  انسانى  هر  که  دارم  عقیده 
ذاتش را مى خورد« و نکته دیگر اینکه انسان باید از 
پیشرفت خودش  برای  پله ای  زندگى  شکست های 
احتمال  درصد  یک  اگر  کاری  هر  در  من  بسازد. 
مى کنم  فکر  درصد  یک  همان  به  باشد  موفقیت 
انسان  مى شود.  موفقیتم  باعث  امید  همین  و 
بلند پروازی هستم و معتقدم بلندپروازی نیروی اراده 

آدمى را قوی و تهییج مى کند.

چه      فرزندان تان  برای  رضازاده،  خانم 
برنامه ای دارید؟

طوری  را  فرزندانمان  مى کنیم  سعى 
متکى  و  مستقل  انسان هایى  که  کنیم  تربیت 
از  گوناگون  مواقع  در  بتوانند  و  باشند  خود  به 
مشکلات  نفس  به  اعتماد  با  سختى ها  جمله 
کنند.  حل  را  خودشان  زندگى  چالش های  و 
شهرستان  در  آمده  وجود  به  شرایط  به  توجه  با 
به لطف خداوند، پسرهایم  دارم،  اطمینان  زرند 
در  آمده  وجود  به  فرصت  از  مى توانند  آینده  در 

صنعت شهرستان بیشترین استفاده را ببرند.

در      خاطره ای  چه  رضازاده  حسین 
ذهنش پررنگ تر است؟

که  کرمانى  دانشجویى  دارم  خاطر  به 
توجه  با  مى خواند  درس  تهران  دانشگاه  در 
دنبال  خود  دانشگاهى  پروژه  و  پایان نامه  به 
زندگى نامه افراد با تشابه اسمى آدم های مشهور 
رضازاده  حسین  با  بنده  همنامى  دلیل  به  بود، 
اداره  از  تلفن  شماره  گرفتن  با  و  ملى  قهرمان 
از  بعد  گذاشتیم،  ملاقاتى  قرار  هم  با  مخابرات 
فرودهای  و  فراز  و  من  زندگى  داستان   شنیدن 
هماهنگى  با  من،  زندگى  مختلف  دوره های 
نوشتن  دانشگاه،  علمى  هیات  و  خود  اساتید 
را  سخت«  روزهای  با  »مردی  عنوان  با  کتابى 

جهت تألیف و چاپ شروع کرد.

تلاشگران      به  خطاب  آخر  سخن 
مجموعه زیسكو

و  زرند  شهر  شدن  صنعتى  به  توجه  با 
خود  باید  زرندی  جوانان  رو،  پیش  فرصت های 
پیشرفت  راه  تا  بدانند  مجموعه  این  دلسوز  را 

روزافزون برای شهرمان هموار گردد.

در کارهایم فقط به موفقیت می اندیشم

این بخش از نشریه زیسکو مخصوص نقاشى هایى است که فرزندان شما مى کشند.   
نقاشى هایى که ترکیبى از نقش و رنگ و استعدادهاست. 

نقاشى فرزندتان را به روابط عمومى مجتمع محل کارتان تحویل دهید تا در این ستون چاپ شود.

دست های كوچک نقش های بزرگ

فاطمه زهرا قلی زاده  امیرحسین منصوری  
مهدیار قلی زاده   نگار منصوری  
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ــو  ــا چ ــد. دان ــار بگوی ــه عط ــه آنک ــد ن ــه ببوی ــت ک ــک آنس مش
طبلــه عطارســت خامــوش و هنــر نمــای و نــادان خــود طبــل 
ــان تهــى. غــازی، بلنــد آواز و می
گلستان سعدی

گرچه در ظاهر از تو بى خبرم
هیچ کس جز تو نیست در نظرم

به قفس راضى ام، فقط گاهى
فکر پرواز مى زند به سرم

فاضل نظری 

نگاه

موکب زیسکو در سالگرد شهادت سردار دل ها  
عکس: محمد بلوچی  

تصمیم آنی
حمید نیک نفس  

چون برای عاشقی تصمیم آنی بهتر است
همدلی ای مهربان از همزبانی بهتر است

دست یاری چون دهد افتادگان را دست گیر
پای اگر یاری کند پا در میانی بهتر است

عینک خوشبینی ام را نمره کردم خواجه گفت:
از برایت عینک ته استکانی بهتر است

زاهد خلوت نشین، دنیای باقی از شما
در کنار گل رخان دنیای فانی بهتر است

جنس لبخندش اگر دیدی که خیلی جور نیست
از دلش بیرون برو، آنجا نمانی بهتر است

شعر طنز

جدول سودوكو

ترجمه انگلیسی جمله زیر را در واتس اپ یا ایتا 
به شماره: 09137442907 روابط عمومی زیسکو ارسال کنید.

    قیمت تو، به اندازه خواست توست.       قیمت تو، به اندازه خواست توست.   
  شیخ رجبعلی خیاط    شیخ رجبعلی خیاط  

برنده شماره قبل: محمدرضا اسدی زاده- مجتمع کک سازی 2

Don,t be lazy in learning

تصویری از جدول حل شده را در واتس اپ یا ایتا 
به شماره: 09137442907 روابط عمومی زیسکو ارسال کنید.

برنده شماره قبل: امیر محمدی،  بازرگانى

بر    آبى  منابع  و  آب  کمبود  عوارض  امروزه 
منابع  بودن  محدود  نیست.  پوشیده  هیچ کس 
فنّاوری های  به  دستیابى  سطحى،  شیرین  آب 
استفاده از آب های زیرزمینى و مصرف بى رویه از 
این منبع خدادادی، محیط زیست را در معرض 
بى آبى گسترده ای قرار مى دهد. در کشورهای 
از  درصد   ۳0 میانگین  طور  به  یافته  توسعه 
 ۵9 کشاورزی،  بخش  به  مربوط  آب  مصرف 
درصد مصارف صنایع و معادن و پس از آن ۱۱ 
درصد به بخش خانگى و شهری اختصاص دارد. 
درحالى کهدر ایران مصرف آب بخش کشاورزی 
در حدود 90 درصد و شرب 8 درصد بوده و تنها 
2 درصد در بخش های صنعت و معدن استفاده 

مى شود.۱
صنعت تولید فولاد نیز همچون سایر صنایع 
علاوه بر تأمین مواد اولیه و انرژی، نیازمند تأمین 
استفاده  موارد  اصلى ترین  است.  کافى  آب 
خنک  از:  عبارت اند  فولاد  صنعت  در  آب  از 
و  سرباره ها  ریخته گری،  ماشین آلات  کردن 
کلوخه، تولید بخار، استفاده به عنوان حلال در 
شستشوی صنعتى، سرکوب گردوغبار، اطفای 

حریق و مصارف بهداشتى.
و  گرم  اقلیم  در  کرمان  استان  که  آن جا  از 
خشک فلات ایران واقع شده و زندگى، کشاورزی 
و صنعت در این منطقه بایستى با توجه ویژه به 
فولادسازی  مجتمع  در  گیرد،  انجام  آبى  منابع 
کاهش  آبى،  منابع  بر  فشار  حذف  جهت  زرند 
منطقه،  طبیعى  منابع  حفظ  آب،  رفت  هدر 
قانون  نظیر  زیست محیطى  الزامات  به  توجه 
توزیع عادلانه آب، آیین نامه جلوگیری از آلودگى 

تمهیدات  ایران؛  آب  کیفیت  استاندارد  و  آب 
ویژه ای برای تأمین آب موردنیاز اندیشیده شده 
است. منبع اصلى آب مورداستفاده در مجتمع، 
پساب فاضلاب شهر کرمان در نظر گرفته شده و 
مجتمع فولادسازی مجهز به چهار تصفیه خانه با 
عناوین: پیش تصفیه خانه، تصفیه خانه مرکزی، 
بهداشتى  تصفیه خانه  و  صنعتى  تصفیه خانه 
مى باشد. پساب فاضلاب ذکر شده از پمپ خانه 
کیلومتری غرب شهر کرمان  در 2۵  واقع  بوتیا 
به مجتمع فولادسازی زرند  لوله کشى  از طریق 
 )MBBR( تصفیه خانه پیش  در  و  منتقل شده 
و  جداشده  آب  میکروبى  مواد  و  لجن   ، تصفیه 
با عنوان آب خام به تصفیه خانه مرکزی  سپس 
مجتمع فرستاده مى شود. آب خام پس از عبور 
از فیلترهای کربن اکتیو، UF و دو مرحله اسمز 
قانونى  و  مطلوب  استانداردهای  به  معکوس، 
مصارف  و  تولید  چرخه  در  استفاده  جهت 
بهداشتى رسانده شده و برای استفاده در نواحى 
مختلف سطح مجتمع توزیع مى گردد. همچنین 
صنعتى،  واحدهای  در  شده  استفاده  آب 
بهداشتى و نیز رواناب های ناشى از بارندگى در 
وارد  مجدد  جمع آوری،  از  پس  مجتمع  سطح 
با  تا  مى شود  بهداشتى  و  صنعتى  تصفیه خانه 
تصفیه مجدد، امکان استفاده چندباره در چرخه 
فنّاوری های  از  گرفتن  کمک  باشند.  داشته  را 
به روز در مکانیزم های تصفیه آب، کنترل و پایش 
بهبود  طرح های  ارائه  و  آب  پارامترهای  مداوم 
آب رسانى  واحد  در  خبره  متخصصان  توسط 
مجتمع فولادسازی امکان چرخش مطلوب آب 
فرآیندی و مصرفى در محدوده پارامترهای مجاز 
و قانونى را فراهم نموده و از این نظر نگرانى های 
حداقل  به  را  فولاد  تولید  فرآیند  در  آب  تأمین 

رسانده است.
۱. منبع: روزنامه همشهری به نقل از مرکز آمار 
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الهام متصدی  
 HSEC کارشناس محیط زیست واحد

مجتمع فولادسازی زرند

محیط زیست

اهمیت کنترل مصرف آب در صنعت


