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رهبر معظم انقلاب 
اگــر مــا در اقتصــاد کشــور، اقتصــاد را بــه یــک 
بــدن انســان تشــبیه بکنیــم، سیســتم دفاعــی و 
امنیّت ّبخــشِ اقتصــاد عبــارت از تولیــد اســت؛ یعنــی 
آن چیــزی کــه می توانــد ویروس هــای مهاجــم و 
میکروب هــای مهاجــم بــه اقتصــاد را خنثــی بکنــد و 

ــت. ــور اس ــد در کش ــه دارد تولی ــالم نگ آن را س

امام على علیه السلام : 
مَنْ ساءَ خُلْقُهُ ضاقَ رِزْقُهُ؛
ــد باشــد، روزی اش تنــگ شــود، و  هرکــه اخلاقــش ب
هرکــه خــوش خــوی باشــد، روزی اش گشــاده اســت.
غرر الحکم

عکس: حمیدرضا امیدوار  

مدیرعامل فولاد زرند ایرانیان: 

تحقق برنامه های توسعه ای 
زیسکو در شش ماهه 

نخست سال مالى

معاون امور اقتصادی استانداری کرمان:

اهتمام زیسکو  به 
بومى سازی مشهود است

زیسکو واحد نمونه 
صنعتى در سال ۱۴۰۱

مدیرعامل شرکت گاز کرمان:

رویکرد ما حمایت از 
صنایع است

درالمپیاد آتش نشانان صنایع و معادن ایران؛

آتش نشانان کک سازی 
یک درخشیدند

جوانمردانه پیروز شدیم

اهدای تندیس زرین برند 
سبز و مسئولیت پذیری 

اجتماعى به  زیسکو

در المپیاد فرهنگی ورزشی میدکو

من و همسرم قهرمان 
شدیم

به بهانه برگزاری جشنواره زعفران

دشت طلایى دشتخاک

در مسیر عملکرد ایمنى 
معدن خمرود 

سیر صعودی داشته ایم
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زیســکو،    عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه 
در ششــمین روز از آبــان مــاه، دکتــر امیــر 
اقتصــادی،  امــور  معــاون  حســن زاده، 
ســید رضــا حســینی نژاد، فرمانــدار زرنــد و 
محمدرضــا رهرو، سرپرســت دفتــر هماهنگی 
ــتانداری  ــتغال اس ــرمایه گذاری و اش ــور س ام
کرمــان از شــرکت فــولاد زرنــد ایرانیــان بازدیــد 

کردنــد.
ــادی  ــور اقتص ــاون ام ــد، مع ــن بازدی در ای
اســتاندار، گســترش صنایــع پایین دســتی 
را یکــی از راه هــای رونــق اقتصــادی دانســت 
همــکاری  در  زیســکو  اهتمــام  گفــت:  و 
بــه  توجــه  و  اســتان  تامین کننــدگان  بــا 
بــارز  ویژگی هــای  از  یکــی  بومی ســازی 
ــی  ــگاه مدیریت ــن ن ــر ای ــت و تأثی ــکو اس زیس
ــده  ــرکت دی ــن ش ــف ای ــای مختل در بخش ه

می شــود.
ــه  ــاره ب ــا اش ــه ب ــن زاده در ادام ــر حس دکت

تأثیــر حضــور زیســکو در اشــتغال زایی، افزود: 
هــم  جوانــان  بــه  اعتمــاد  و  اشــتغال زایی 
ویژگــی دیگــری اســت کــه در ایــن مجموعــه 

ــت. ــه اس ــرار گرفت ــه ق ــورد توج م

ــنگ آهن  ــته س ــرد: در گذش ــار ک وی اظه
جلال آبــاد بــه صــورت خــام از اســتان خــارج 
می شــد امــا بــا حضــور زیســکو، از خــام 

فروشــی جلوگیــری می شــود.

معــاون امــور اقتصــادی همچنیــن ایجــاد 
ــا نــگاه  زمینــه بــرای مهارت آمــوزی جوانــان ب
ــی را  ــز صنعت ــا و مراک ــای کارخانه ه ــه نیازه ب
ضــروری دانســت و گفــت: ایجــاد بســترهای 
ــدف  ــا ه ــی ب ــکیل کارگاه های ــی و تش آموزش
ــان، باعــث  ــه جوان ــه ب انتقــال مهــارت و تجرب
تخصص هــای  بــا  نیروهایــی  می شــود، 
موردنیــاز صنایــع در اســتان تربیت شــده و 
در آینــده از نظــر نیــروی کار متخصــص دچــار 

ــود نباشــیم. کمب
در ایــن دیــدار مدیرعامــل فــولاد زرنــد 
ایرانیــان ضمــن توضیــح فرآینــد تولیــد در این 
ــه برخــی از مشــکلات در مســیر  مجموعــه، ب
گفــت:  و  کــرد  اشــاره  ســنگ آهن  تأمیــن 
ــد  ــا ۳۰ درص ــدود ۲۵ ت ــاد ح ــدن جلال آب مع
ــا را  ــانتره م ــه کنس ــاز کارخان ــورد نی ــنگ م س
تأمیــن می کنــد و مــا بــرای تأمیــن بخــش 
ــته ایم. ــرارداد بس ــش از ۴۰ ق ــده، بی باقی مان
افــزود:  ادامــه  در  ســهراب نژاد  دکتــر 
ــه،  ــواد اولی ــه م ــت ک ــن اس ــا ای ــتراتژی م اس
ــرکت  ــای ش ــه نیازه ــایل و کلی ــات، وس قطع
ــا  ــم ام ــه کنی ــی تهی ــدگان بوم را از تأمین کنن
متأســفانه در زمینــه تولیــد قطعــات صنعتــی 

ــتیم. ــه هس ــود مواج ــا کمب ــتان ب در اس

ـــکو،    ـــی زیس ـــط عموم ـــزارش رواب ـــه گ ب
ــا مدیرعامـــل  مدیرعامـــل فـــولاد زرنـــد بـ
شـــرکت گاز کرمـــان، دیـــدار و گفت وگـــو 

ـــرد. ک
مدیرعامـــل شـــرکت گاز کرمـــان در 
ـــع  ـــت صنای ـــت فعالی ـــه اهمی ـــدار ب ـــن دی ای
ـــلاش  ـــت: ت ـــرد و گف ـــاره ک ـــتان اش در اس
بیشـــترین  بـــا صنایـــع  تـــا  می کنیـــم 
ـــرایط  ـــه ش ـــیم و ب ـــته باش ـــکاری را داش هم
ــه  ــی توجـ ــای صنعتـ ــاص مجموعه هـ خـ

کنیـــم.
ـــرد:  ـــح ک ـــلیمانی تصری ـــا س محمدرض
در دو مـــاه آذر و دی، شـــرایط مصـــرف 
گاز در کل کشـــور تغیـــر می کنـــد و مـــا 
در ایـــن شـــرایط مجبـــور بـــه اعمـــال 
محدودیـــت بـــرای شـــرکت های تولیـــدی 

می شـــویم.
وی افـــزود: پوشـــش گاز در اســـتان 
و  اســـت  رســـیده   8۴.7 بـــه  کرمـــان 
تـــلاش می کنیـــم تـــا ایـــن میـــزان را 

افزایـــش دهیـــم.
ایرانیـــان  زرنـــد  فـــولاد  مدیرعامـــل 
هـــم در ایـــن دیـــدار ضمـــن قدردانـــی از 

حمایـــت مســـئولان از صنایـــع تولیـــدی، 
ــکو  ــه در زیسـ ــدی کـ ــت: روش تولیـ گفـ
ـــا  ـــایر روش ه ـــش از س ـــده، بی ـــتفاده ش اس
ــت و از  ــاس اسـ ــرژی حسـ ــع انـ ــه قطـ بـ
محدودیـــت انـــرژی آســـیب جـــدی مـــی 

بینـــد.
دکتـــر ســـهراب نژاد، ضمـــن تشـــریح 
فراینـــد تولیـــد در روش کـــوره بلنـــد، 
تولیـــد  ویژگی هـــای  از  یکـــی  افـــزود: 
ــه  ــت کـ ــن اسـ ــد ایـ ــوره بلنـ ــه روش کـ بـ
در ایـــن روش دو بخـــش کـــوره بلنـــد 
خامـــوش  نمی تـــوان  را  کک ســـازی  و 
کـــرد یـــا بـــه عبارتـــی فراینـــد تولیـــد در 
آن را نمی تـــوان قطـــع و وصـــل کـــرد 
ــش  ــن دو بخـ ــدن ایـ ــوش شـ ــرا خامـ زیـ
خســـارتی ایجـــاد می کنـــد کـــه قابـــل 

جبـــران نیســـت.
ــه  ــت: بـ ــهراب نژاد، گفـ ــاالله سـ ماشـ
دلیـــل ایـــن شـــرایط حســـاس، همیشـــه 
نگـــران قطـــع گاز هســـتیم و البتـــه در 
ایـــن مـــدت بـــا همـــکاری و حمایـــت 
ـــم  ـــاز ه ـــکلات، ب ـــود مش ـــا وج ـــئولان ب مس

کار را پیـــش برده ایـــم.

و    علمــی  المپیــاد  دوره  شــانزدهمین 
امــدادی آتــش نشــانان صنایــع و معــادن 
ســنگ  میزبانــی  بــه  )ایمپاســکو(  ایــران 
آهــن مرکــزی بافــق بــه خــط پایــان رســید و 
آتــش نشــانان کک ســازی یــک رتبــه ســوم را 

ــد.  ــب کردن کس
ــه کک  ــی کارخان ــط عموم ــئول رواب مس
ســازی شــماره یــک ضمــن اعــلام ایــن 
ــی و  ــاد علم ــن المپی ــزود: بزرگتری ــر، اف خب
امــدادی آتــش نشــانان صنایــع و معــادن 

ایــران )ایمپاســکو( با حضــور ۳۰ تیــم و ۲۴۰ 
شــرکت کننــده عملیاتــی  از سراســر کشــور 

ــد. ــزار ش برگ
علــی افضلــی گفــت: در ایــن دوره از 
مســابقات، شــرکت کننــدگان  در دو بخــش 
ــت  ــم رقاب ــا ه ــی ب ــاده عملیات ــوری و ۴ م تئ
ــق  ــن باف ــنگ آه ــم س ــان تی ــرده و در پای ک
در مجمــوع علمــی و امــدادی اول، تیــم 
ــماره  ــازی ش ــبزوار دوم و کک س ــروم س فروک

ــد. ــب کردن ــوم را کس ــام س ــد مق ــک زرن ی

معاون امور اقتصادی استانداری کرمان:

اهتمام زیسکو به بومی سازی مشهود است

مدیرعامل شرکت گاز کرمان:
رویکرد ما حمایت از صنایع است

درالمپیاد آتش نشانان صنایع و معادن ایران؛

آتش نشانان کک سازی یک درخشیدند
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کمیتــه    اعضــای  مــاه،  آبــان  هشــتم 
بومــی ســازی شــرکت فــولاد زرنــد ایرانیــان 
از شــرکت قطعــه گســتر کرمــان بازدیــد 

کردنــد. 
ــه  ــی زمین ــدف بررس ــا ه ــد ب ــن بازدی ای
ــد  هــای همــکاری میــان شــرکت فــولاد زرن
ــان  ــتر کرم ــه گس ــرکت قطع ــا ش ــان ب ایرانی
و در راســتای اجــرای تفاهــم نامــه امضــا 
شــرکت  و  زیســکو  شــرکت  میــان  شــده 

ــد. ــام ش ــی انج ــای صنعت ــهرک ه ش
لازم بــه ذکــر اســت، در ســال مالــی 
جــاری میــزان ریالــی و حجــم تامیــن شــده 

قطعــات ســاختنی از کارگاه هــای قطعــه 
بــه ســال  نســبت  اســتان،  ســاز ســطح 

گذشــته، حــدود دو برابــر شــده اســت.

در اجلاس بین المللی مدیریت 
دانشی انجام شد،

اهدای تندیس سیمین 
سطح دو به زیسکو

بــه گــزارش روابــط عمومــی زیســکو،   
ــت  ــی مدیری ــس بین الملل ــمین کنفران شش
ســرمایه  رویکــرد  )بــا   KM۴D دانشــی 
همــت  بــه  مهرمــاه 1۴۰۲  دانشــی( 19 
همــکاری  بــا  و  ایــران  مدیریــت  انجمــن 

دانشــگاه خاتــم برگــزار شــد.
شــده  انجــام  بررســی های  از  پــس 
شــرکت زیســکو شایســته دریافــت تندیــس 

ســیمین ســطح دو شــد.
دکتــر مجیــد قاســمی، رئیــس دانشــگاه 
عنــوان  بــا  خــود  ســخنرانی  در  خاتــم، 
»نقــش ســرمایه دانشــی در توســعه اقتصــاد 
امــروزه  کــرد:  تأکیــد  دانش بنیــان«، 
گســترش ســریع دانــش و اتــکای فزاینــده به 
ــا و  ــل کلان داده ه ــه و تحلی ــا، تجزی رایانه ه
خودکارســازی، اقتصــاد جهان توســعه یافته 
ــه  ــه اقتصــادی تغییــر داده کــه بیشــتر ب را ب
ــت  ــته اس ــا وابس ــری و مهارت ه ــرمایه فک س

ــا فراینــد تولیــد. ت

ــان را اقتصــادی  وی اقتصــاد دانــش بنی
خوانــد کــه وابســته بــه ســرمایه انســانی 
افــزود:  و  اســت  نامشــهود  و دارایی هــای 
نــوآوری،  از  هــم  بنیــان  دانــش  اقتصــاد 
فناورانــه  ســریع  پیشــرفت  و  تحقیقــات 
آن هــا  توســط  هــم  و  می کنــد  حمایــت 

می شــود. برانگیختــه  و  تحریــک 
بین المللــی  کنفرانــس  ششــمین   
اهدافــی  بــا   KM۴D دانشــی  مدیریــت 
ــانی  ــرمایه انس ــلای س ــعه و اعت ــون توس چ
ســازمان، بهبــود بهــره وری ســرمایه انســانی 
از طریــق کســب تجــارب برتــر و تعمیــق 
در  دانشــی  ســرمایه های  کارکردهــای 

شــد. برگــزار  دانش بنیــان  اقتصــاد 

مسئولیت    سراسری  اجلاس  ششمین  در 
اجتماعی و فرهنگ سازمانی، ازدکتر سهراب نژاد 
به عنوان مدیریت کلان شرکت فولاد زرند ایرانیان 
به دلیل فعالیت های موثر و داوطبانه در حفظ 
محیط زیست به عنوان برند سبز  و به دلیل تلاش 
مسئولیت  بنیادین  رسالت  سازی  نهادینه  در 
اجتماعی و اقدامات موثر در حوزه های مختلف 
مسئولیت های انسانی و اجتماعی،  تقدیر و این 
لوح  و  زرین   تندیس  دریافت  مجموعه شایسته 

تقدیر شد.  

مهرماه  سوم  اجتماعی،  مسئولیت  اجلاس 
بزرگ  تولیدکنندگان  و  با حضور صنایع   ،1۴۰۲
بخش دولتی و خصوصی و مقامات کشوری،  با 
هدف تعامل و انتقال دانش و تجربه،  در سالن 
همایش های بین المللی صدا و سیما برگزارشد.  
شرکت فولاد زرند ایرانیان، یکی از بزرگترین 
بلند  کوره  روش  به  فولاد  تولید  های  مجموعه 
است که زنجیره کامل تولید از معدن تا شمش را 
داشته و با صادرات فولاد به سایر کشورها،  برای 

کشورمان ارزآوری دارد.

بــه گــزارش روابــط عمومــی زیســکو،  در   
همایــش روز صنعــت و معــدن از تــلاش شــرکت 
فــولاد زرنــد ایرانیــان در راســتای شــکوفایی 
اقتصــادی و ارتقــای تولیــد در بخــش صنعــت 
و معــدن تقدیــر و از زیســکو بــه عنــوان یکــی از 
واحدهــای نمونــه صنعتــی ســال 1۴۰1 تجلیل 

شــد.
بیســت و هفتمیــن همایــش روز صنعــت و 
معــدن، پنجشــنبه ۶ مهرمــاه، بــا حضــور دکتــر 
ــی از  ــت قضای ــه حمای ــس کمیت ــی، رئی عمران
ــی دادســتان کل کشــور  تولیــد و معــاون قضای
و مســئولان و فعــالان اقتصــادی اســتان برگــزار 

شــد. 
رئیــس ســازمان صنعــت، معــدن و تجــارت 
اســتان،  در ایــن همایــش گفــت: طبــق اعــلام 

ــادی  ــد اقتص ــال 1۴۰1، رش ــار در س ــز آم مرک
اســتان کرمــان ۳.8 درصــد اســت کــه ۵۶ 
درصــد آن در حــوزه صنعــت، معــدن و تجــارت 

ــت.  اس
افــزود: صنایــع  نــژاد  مهــدی حســینی 
فــراوری در اســتان شــکل دادیــم و صنایــع 
مــادر در اســتان ایجــاد شــده و ۳۰ درصــد 
فعالیت هــای فــولادی کشــور در اســتان کرمــان 

می شــود. انجــام 
در پایــان ایــن مراســم از  ۵۶ واحــد صنعتــی 
ــه  ــن واحدهــای نمون ــی در قالــب عناوی و معدن
صنعتــی، واحدهــای نمونــه معدنــی و صنایــع 
معدنــی، طرح هــای نمونــه، احیاگــر برتــر، 
و  صنعتــی  پیشکســوت  جــوان،  کارآفریــن 

ــد. ــر ش ــی تقدی ــوت معدن پیشکس

ووشوکار زرندی قهرمان 
جهان شد

در    زرنـدی  پـوش  ملـی  قاسـمی،  حسـن 
جشـنواره جهانـی رشـته های رزمـی طلایـی 

شـد.
حسـن قاسـمی ورزشـکار بسـیجی زرندی 
عنـوان  بـا شایسـتگی  مسـابقات جهانـی  در 
قهرمانـی جهـان و مـدال طـلای ایـن دور از 
مسـابقات را در رشـته ووشـو کونگ فـو سـنتی 

تالـو کسـب کـرد.
وی در آییـن اسـتقبال گفـت: مسـابقات 
قهرمانـی جهـان در هنرهـای رزمـی بـا حضور 
بیـش از ۴۰ کشـور از سراسـر دنیـا در کشـور 
ترکیـه برگزار شـد و مـن به عنوان تنهـا نماینده 

اسـتان کرمـان شـرکت کـردم.
از  و  اسـت  زیسـکو  همـکاران  از  قاسـمی 
سـال 89 تـا کنـون ۲۰ مقـام قهرمانـی کشـور 

و ۳ مـدال قهرمانـی جهـان را در رشـته ووشـو 
پـس  او  آورده.  به دسـت  سـنتی  کونگ فـو 
بـه  زادگاهـش،  بـه  بازگشـت  در  قهرمانـی،  از 
نشـانه همـدردی با مـردم غزه، مراسـم جشـن 
اسـتقبال را لغو کـرد و از خانواده اش خواسـت 
مراسم اسـتقبال را در گلزار شهدا برگزار کنند.

اهدای تندیس زرین برند سبز
و مسئولیت پذیری اجتماعى به  زیسکو

تلاش زیسکو با هدف رونق صنایع کوچک

زیسکو واحد نمونه صنعتى در سال ۱۴۰۱
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دکتــر ســهراب نژاد بــا تأکیــد بــر تحقــق   
ــت  ــه نخس ــش ماه ــرکت در ش ــای ش برنامه ه
ــایر  ــازی و س ــت: در فولادس ــی، گف ــال مال س
ــت  ــه نخس ــش ماه ــرکت در ش ــای ش واحده
ســال مالــی طبــق برنامــه، تولیــد انجــام شــده 

اســت.
گفتگــوی  در  زرنــد  فــولاد  مدیرعامــل 
ــا  ــاد ب ــض اقتص ــگار نب ــا خبرن ــی ب اختصاص
ــبز  ــد س ــولاد بای ــت ف ــه صنع ــه این ک ــاره ب اش
فــولاد  تولیــد  باشــد، گفــت: جهــت دادن 
ــت از  ــمت حفاظ ــه س ــد ب ــوره بلن ــه روش ک ب
ــن  ــا ای ــت ب ــوار اس ــیار دش ــت بس محیط زیس
توانایی هــا  و  امکانــات  همــه  از  مــا  حــال 
بــه  تولیــد  فراینــد  تــا  کرده ایــم  اســتفاده 
محیط زیســت و مــردم آســیبی وارد نکنــد.
این کــه  بیــان  بــا  ســهراب نژاد  دکتــر 
حــدود 7 هــزار نفــر در مجموعــه فــولاد زرنــد 
فعالیــت دارنــد، تصریــح کــرد: بــه طــور قطــع 
ــن 7  ــت از ای ــه حفاظ ــر ب ــه منج ــی ک اقدامات
هــزار نیــروی کار شــود بــه نوعــی حفاظــت از 
مــردم در برابــر آلایندگی هاســت و مســئولیت 
بــه  اســت،  شــده  انجــام  هــم  اجتماعــی 
ــا  ــبز م ــولاد س ــد ف ــرای تولی ــل ب ــن دلی همی
نخســت اولویــت خــود را بــر مبنــای حفاظــت 

ــم. ــرار داده ای ــان ق از کارکن
وی بــا تأکیــد بــر این کــه فضــای ســبز 
کرده ایــم،  تعییــن  شــاخص  عنــوان  بــه  را 
ــتر از  ــا بیش ــر م ــال حاض ــرد: در ح ــار ک اظه
ــه  ــبز ب ــای س ــد و فض ــبت تولی ــتاندارد نس اس
ــه ای کــه در  ــه گون ــم ب ــن مســاله پرداخته ای ای
ــولاد  ــن ف ــون ت ــد 1.7 میلی ــروژه تولی ــک پ ی
حــدود 1۲۰ هکتــار فضــای ســبز پیرامــون 
ــزد  ــوع زبان ــن موض ــم و ای ــت کرده ای آن درس

ــت. اس

وی افــزود: همچنیــن در پــروژه کک ســازی 
بســیاری از مســائل زیســت محیطی را حــل 
ــی دی  ــروژه س ــه ای از آن پ ــه نمون ــم ک کرده ای
کیــو اســت و توجــه بــه محیط زیســت در تمــام 

ــت. ــوده اس ــه ب ــا موردتوج ــای م پروژه ه
دکتــر ســهراب نژاد بــا تأکیــد بــر این کــه 
ــک  ــر ی ــتغال ه ــه ازای اش ــولاد ب ــت ف در صنع
ــه  ــر ب ــا ۲۰ نف ــتقیم 1۵ ت ــورت مس ــه ص ــر ب نف
صــورت غیرمســتقیم مشــغول بــه کار خواهنــد 
شــد، گفــت: فــولاد زرنــد یکــی از شــرکت های 
و  اســت  میدکــو  هلدینــگ  زیرمجموعــه 
مدیریــت میدکــو جنــاب دکتــر پورمنــد تأکیــد 
ویــژه ای بــر حفــظ محیط زیســت، کیفیــت 

تولیــد و اشــتغال دارد.
بــه  بــا نگاهــی  مدیرعامــل فــولاد زرنــد 
وضعیــت فعالیــت ایــن مجتمــع از زنجیــره 
کــرد:  تصریــح  فــولاد  شــمش  تــا  معــدن 
ــرود  ــنگ خم ــادن زغال س ــد از مع ــد تولی فراین
کارخانــه  جلال آبــاد،  ســنگ آهن  معــدن  و 
ــی  ــون تن ــه دو میلی ــویی و دو کارخان ــال ش زغ
ــه دو و نیــم میلیــون  بــرای کنســانتره و کارخان
بــا  کک ســازی  کارخانــه  دو  و  گندلــه  تنــی 
ــد  ــن و تولی ــزار ت ــای ۴۰۰ و 8۰۰ ه ظرفیت ه
ــت 1.7  ــا ظرفی ــد ب ــوره بلن ــا روش ک ــولاد ب ف
میلیــون تــن متشــکل از ۵ کارخانــه، تشــکیل 

ــت. ــده اس ش

ــه روش  ــولاد ب ــه ف ــر این ک ــد ب ــا تأکی وی ب
کــوره بلنــد از زغال ســنگ اســتفاده می کنــد و 
مجموعــه زرنــد بخشــی از آن را از اســترالیا وارد 
ــنگ آهن  ــن س ــرد: همچنی ــار ک ــد، اظه می کن
می شــود  تأمیــن  کشــور  نقطــه  چندیــن  از 
بــرای  و از طــرف دیگــر مشــکلات دیگــری 
ــکلات  ــن مش ــه ای ــود دارد ک ــد وج ــش تولی بخ
حاشــیه ای بــه دلیــل کــم لطفــی برخــی از 
مســئولان بــه مســاله تولیــد اســت؛ بــرای نمونه 
ــنگ آهن  ــن س ــزار ت ــر ۳۰ ه ــص ه ــرای ترخی ب
ــا  ــود ت ــرک داده ش ــه گم ــی ب ــه بالای ــد هزین بای
ــود  ــا وج ــوند. ب ــص ش ــه ترخی ــواد اولی ــن م ای
ایــن مشــکلات مــا همچنــان تــلاش می کنیــم 
ــوری  ــم همان ط ــظ کنی ــود را حف ــد خ ــه تولی ک
کــه در ســال مالــی اخیــر مطابــق برنامــه، 

ــم. ــق کردی ــدی را محق ــداف تولی اه
ــا اشــاره بــه این کــه در  دکتــر ســهراب نژاد ب
ســال جــاری ســه مــاه محدودیت هــای تأمیــن 
بــرق داشــته ایم و در زمســتان هــم احتمــالًا 
ــود،  ــم ب ــه خواهی ــود گاز مواج ــکل کمب ــا مش ب
اظهــار کــرد: بــا توجــه بــه چالش هــای موجــود 
ــا  ــد ب ــداف تولی ــق اه ــرژی، تحق ــش ان در بخ

ــود. ــه می ش ــدی مواج ــش ج چال
بــر  تأکیــد  بــا  زرنــد  فــولاد  مدیرعامــل 
انــرژی  تأمیــن  در  مشــکلات  اگــر  این کــه 
مــورد نیــاز وجــود نداشــته باشــد ظرفیــت 
ــرد: در  ــار ک ــم، اظه ــد داری ــتری در تولی بیش
حــال حاضــر بــه دنبــال ســاخت نیــروگاه ۶۵ 
مگاواتــی هســتیم و امیدواریــم اجــرای آن بــه 

ــد. ــک کن ــرق کم ــن ب تأمی
وی بــا تأکیــد بــر این کــه شــرط حفاظت از 
ــرمایه گذاری هایی  ــام س ــت در تم محیط زیس
کــه در فــولاد زرنــد اجــرا شــده اســت را رعایت 
گفتــم  کــه  همان طــور  گفــت:  کرده ایــم، 
ســی دی کیــو یکــی از پروژه هایــی اســت 
ــرانجام  ــه س ــتی ب ــط زیس ــدف محی ــا ه ــه ب ک

رســیده اســت.
دکتــر ســهراب نژاد بــا بیــان این کــه در 
مســئولیت  سراســری  اجــلاس  ششــمین 
امســال،  ســازمانی  فرهنــگ  و  اجتماعــی 
از شــرکت فــولاد زرنــد ایرانیــان بــه دلیــل 
فعالیت هــای مؤثــر و داوطلبانــه در حفــظ 
ــر  ــبز تقدی ــد س ــوان برن ــه عن ــت ب محیط زیس
شــد، گفــت: ایــن مســأله بــه دلیــل تــلاش در 
ــئولیت  ــن مس ــالت بنیادی ــازی رس نهادینه س
اجتماعــی و اقدامــات مؤثــر در حوزه هــای 
و  انســانی  مســئولیت های  مختلــف 

اجتماعــی، بــوده اســت.
وی گفــت: همچنیــن شــرکت فــولاد زرنــد 
ــي،  ــرکت های صنعت ــدن ش ــال ش ــب فع موج
ایــن  کوچک تــر  خدماتــي  و  معدنــي 
شهرســتان شــده اســت و موجــب ارتقــاي 
نیازهــاي  تأمیــن  حمل ونقــل،  خدمــات 
تأمیــن  رســتوران ها،  از  اعــم  کارخانه هــا 
ــاس کار،  ــاز، لب ــزات موردنی ــات و تجهی قطع

بهداشــت و درمــان شــده اســت.

مدیرعامل فولاد زرند ایرانیان: 

تحقق برنامه های توسعه ای زیسکو
در شش ماهه نخست سال مالی
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عباس هرارانی  

طــی فرآینــد تولیــد، تجهیــزات مــداوم در   
ــات  ــان، قطع ــت زم ــا گذش ــتند و ب ــال کار هس ح
آن هــا بــه تدریــج فرســوده و از تنظیــم خــارج 
می شــوند. اگــر ایــن معضــل بــه ســرعت توســط 
دســتگاه های تســت و اندازه گیــری تشــخیص 
داده نشــود، بایــد شــاهد از کار افتــادن ناگهانــی 
اهمیــت  کــه  اینجاســت  باشــیم.  دســتگاه ها 
کالیبــره کــردن مشــخص می شــود زیــرا طــی 
فراینــد کالیبراســیون )واســنجی، تعییــن میــزان 
بــه  نســبت  اندازه گیــری  تجهیــزات  خطــای 
ــا انجــام دادن تنظیمــات ارزان قیمــت،  مرجــع( ب
ــد.  ــد ش ــری خواه ــه جلوگی ــرات پرهزین از تعمی
بــه  می تــوان  کالیبراســیون  دیگــر  مزایــای  از 
بهبــود ایمنــی، افزایــش راندمــان تولیــد، افزایــش 
ــودآوری  ــش س ــت افزای ــزات و در نهای ــر تجهی عم
و بازگشــت ســرمایه نــام بــرد. بــرای آشــنایی 
بیش تــر بــا نقــش کالیبراســیون در فراینــد تولیــد 
بــا سرپرســت قســمت کالیبراســیون و ابــزار دقیق 
واحــد فنــی و مهندســی مجتمــع فولادســازی 

کرده ایــم. گفت وگــو  زرنــد 

از خودتان برایمان بگویید؟    
ایــوب اشــرف زاده هســتم؛ متولــد 1۳۶7؛ 
گرایــش  بــرق  مهندســی  فارغ التحصیــل 
الکترونیــک. ســال 1۳9۶ متأهــل شــدم پســر 
چهــار ســاله ای بــه نــام برنــا و پســر یک ســاله ای 
بــه نــام برســام دارم. فعالیتــم را در مجتمــع 
فــولاد زرنــد از ســال 1۳99 شــروع کــردم و قبــل 
از فــولاد بــه مــدت ۶ ســال در صنایــع گلدیــران 

ــردم. ــرد کار ک ــد بُ ــه تولی در کارخان

واحدکالیبراســیون و ابــزار دقیــق چه     
کارهایــى انجــام مى دهــد؟

دقیــق،  ابــزار  و  کالیبراســیون  قســمت 
از  اتوماســیون  و  الکترونیــک  تعمیــرات 
ــت.  ــی اس ــی مهندس ــد فن ــاخه های واح زیرش
انجــام  بخــش  ســه  در  مــا  فعالیت هــای 

. د می شــو
بخــش کالیبراســیون و ابــزار دقیــق کــه 
ــزات  ــره تجهی ــنجی و کالیب ــت س ــه صح وظیف
ابــزار دقیــق را بــر عهــده دارد. ایــن بخــش 
فعالیــت خــود را از ســال 99 آغــاز و تــا بــه امــروز 
ــع  ــق مجتم ــزار دقی ــز اب ــش از ۳۰۰۰ تجهی بی

ــت. ــرده اس ــت ک ــره و تس ــولاد را، کالیب ف
بخــش تعمیــرات کــه بــه دو بخــش تعمیرات 
ــیم  ــق تقس ــزار دقی ــرات اب ــک و تعمی الکترونی
می شــود و وظیفــه تعمیــرات انــواع بُردهــای 
الکترونیکــی و تجهیــزات ابــزار دقیــق را بــر 
عهــده دارد. ایــن واحــد نیــز هم زمــان بــا واحــد 
کالیبراســیون، راه انــدازی و فعالیــت خــود را 
ــز  ــش از ۵۰۰ تجهی ــون بی ــوده و تاکن ــاز نم آغ
الکترونیکی شــامل انــواع کنترلرهای صنعتی، 
ــواع  ــوئیچینگ، ان ــای س ــه و برده ــع تغذی مناب
ــف،  ــای مختل ــا توان ه ــی اس ب ــو پ ــتگاه ی دس
پوزیشــنر  انــواع   ،dc charger ماژول هــای 

ولوهــای صنعتــی و ... را عیب یابــی و تعمیــر 
کــرده، همچنیــن بخــش تعمیــرات ابــزار دقیــق 
ــواع ســیفتی  بیــش از 1۰۰۰ تجهیــز شــامل ان
ولوهــا، ترنســمیترهای فشــار، انــواع گیج هــای 
فشــار و دمــا را عیب یابــی و تعمیــر نمــوده 

ــت. اس
ســال 1۴۰۲  از  کــه  اتوماســیون  بخــش 
فعالیــت خــود را آغــاز نموده، وظیفه پشــتیبانی 
ســطح یــک در کلیــه نواحــی را بــر عهــده دارد 
اتوماســیون  پیاده ســازی  و  اجــرا  متولــی  و 
ســطح دو اســت و تاکنــون در بســیاری از مــوارد 
ــی را  ــیون صنعت ــه اتوماس ــوط ب ــکلات مرب مش
ــر طــرف  در نواحــی مختلــف مجتمــع فــولاد ب

ــت. ــرده اس ک

اهمیــت واحــد کالیبراســیون و ابــزار     
دقیــق بــرای چیســت؟

فعالیت هــای ایــن قســمت تأثیــر مســتقیم 
ــول  ــت محص ــد و کیفی ــد تولی ــرل فرآین ــر کنت ب
دارد. فعالیت هــای مــا عــلاوه بــر این کــه در 
بســیاری از مــوارد مانــع توقــف تجهیــزات و 
فرآینــد تولیــد شــده اســت صرفه جویــی بیــش 
هزینه هــای  در  ریالــی  میلیــارد  یک صــد  از 
تعمیــرات مجتمــع را بــه دنبــال داشــته کــه 
تــلاش  حاصــل  مهــم،  ایــن  بــه  دســتیابی 
مســتمر کارکنــان ایــن واحــد اســت که جــا دارد 
از زحمــات تمامــی همــکاران ســخت کوش 

ــکرکنم. ــه تش ــن مجموع ای

نمونــه ای از ایــن کارهــا را در ذهــن     
داریــد؟

ــا  ــه م ــی ک ــای مهم ــت آورده ــی از دس یک
تاکنــون داشــتیم، راه انــدازی ماشــین گانینــگ 
ــزات  ــی از تجهی ــگ یک ــین گانین ــت. ماش اس
ــازی  ــوز فولادس ــد نس ــردی در واح ــم و کارب مه
اســت و بــا ایــن دســتگاه مــواد نســوز بــه 
دیــواره کنورتــور پاشــیده شــده و عملیــات 
ــتگاه  ــن دس ــود. ای ــام می ش ــوز انج ــم نس ترمی
فولادســازی  ناحیــه  بــرای   1۴۰1 ســال  در 
خریــداری شــد، امــا علیرغــم حضور چنــد روزه 
نماینــده شــرکت تأمین کننــده در مجتمــع، 
موفــق بــه راه انــدازی و بهره بــرداری از ایــن 
دســتگاه نشــدند و عملیــات پاشــش مــواد 
ــد. در  ــام می ش ــتی انج ــورت دس ــه ص ــوز ب نس
ــانی  ــروی انس ــرای نی ــم کار ب ــتی ه روش دس
ــدن آب  ــوط ش ــزان مخل ــم می ــود ه ــخت ب س
و پــودر به طــور مناســب انجــام نمی گرفــت 
و هــم ســرعت، دقــت و کیفیــت کار پاییــن 
ــا تــلاش  می آمــد. در بهمن مــاه ســال 1۴۰1 ب
ــق  ــزار دقی ــیون و اب ــد کالیبراس ــکاران واح هم
ــه  ــاش ب ــتگاه پودرپ ــی، دس ــات فن ــور خدم ام
بهره بــرداری  مــورد  و  راه انــدازی  طورکامــل 
ــن امــر باعــث شــد فراینــد  ــرار گرفــت کــه ای ق
ــه  ــت ب ــرعت و کیفی ــا س ــور ب ــوزکاری کنورت نس

ــود. ــام ش ــری انج ــب بالات مرات
پــس از چنــد مــاه بهره بــرداری از دســتگاه، 
ــر  ــاری، کنترل ــال ج ــتان س ــفانه در تابس متأس
فنــی  مشــکل  دچــار  گانینــگ  ماشــین 

شــد. طــی مکاتباتــی بــا شــرکت ســازنده و 
همچنیــن شــرکت های متخصــص فعــال در 
زمینــه تعمیــر ماشــین آلات، مشــخص شــد 
ــه ای  ــت قطع ــتگاه می بایس ــر دس ــرای تعمی ب
از کمپانــی ســازنده در آلمــان بــا صــرف هزینــه 
زیــاد )چیــزی در حــدود ۵۰۰ میلیــون تومــان( 
ارســال شــود. ایــن کار عــلاوه بــر هزینــه ریالــی 
باعــث توقــف طولانی مــدت دســتگاه هــم 
می شــد بــه همیــن ســبب تصمیــم گرفتیــم کار 
تعمیــر را خودمــان انجــام دهیــم. بــا توجــه بــه 
عــدم وجــود هرگونــه مــدارک فنــی از بردهــای 
الکترونیکــی و انحصــاری بــودن فنّــاوری و 
تعمیــر  و  آن، عملیــات عیب یابــی  نرم افــزار 
ــف  ــا لط ــا ب ــود، ام ــده ب ــخت و پیچی ــیار س بس
ــی  ــش فن ــری از دان ــال و بهره گی ــد متع خداون
ــس  ــک و پ ــرات الکترونی ــد تعمی ــان واح کارکن
از بررســی و آنالیــز کامــل سیســتم کنتــرل 
کارکنــان  پشــتکار  و  تــلاش  بــا  دســتگاه، 
متخصــص ایــن واحــد، تعمیــر و راه انــدازی 
مجــدد ایــن دســتگاه در کمتریــن زمــان ممکن 
و بــا صــرف حداقــل هزینــه در واحــد تعمیــرات 
ــی  ــی مهندس ــات فن ــور خدم ــک ام الکترونی

ــت. ــام پذیرف ــد انج ــولاد زرن ــع ف مجتم

کار      واحــد  ایــن  در  کــه  کســانى 
مى کننــد چــه ویژگى هایــى بایــد داشــته 

باشــند؟
ــد  ــد کار می کنن ــن واح ــه در ای ــانی ک کس
ــا ابــزار دقیــق و  بایســتی تحصیــلات مرتبــط ب
الکترونیک داشــته باشــند. از نظر کاری بســیار 
داشــتن  باشــند.  مســئولیت پذیر  و  دقیــق 
صداقــت در کار، بــالا بــردن ســطح دانــش فنی 
و کســب تجربیــات لازم در خصــوص انجــام 
امــور محولــه از مشــخصات بــارز کارکنــان ایــن 

قســمت اســت.

چــه نوآوری هایــى توســط کارکنــان     
کالیبراســیون و ابــزار دقیــق صــورت 

گرفتــه؟
بــه  می تــوان  انجام گرفتــه  کارهــای  از   
طراحــی نرم افــزار data base کالیبراســیون، 
ســاخت دســتگاه تســت و صحــت ســنجی 
ــاخت  ــی و س ــای وزن و طراح ــواع حس گره ان
بــرد کنترلــر سیســتم آتش نشــانی تصفیه خانــه 

ــرد. ــاره ک ــزی اش مرک

آینــده      بــرای  چشــم اندازی  چــه 
مى کنیــد؟ ترســیم  واحدتــان 

از  گوشــه ای  تنهــا  شــده  ذکــر  مــوارد 
و  قســمت کالیبراســیون  توانمندی هــای 
ابــزار دقیــق بــود کــه بــا وجــود کمبــود نیــرو و 
تجهیــزات، انجــام شــده اســت. ســعی داریــم 
بــه زودی بــرای واحــد کالیبراســیون و ابــزار 
دقیــق اســتاندارد iso 17۰۲۵ را اخــذ نماییــم 
و ان شــاء اللــه بــا حمایــت بیشــتر مدیــران 
ــکاران  ــتکار هم ــلاش و پش ــازمان و ت ــد س ارش
مرکــز  بزرگ تریــن  بــه  آینــده  در  می توانیــم 
تعمیــرات و کالیبراســیون در ســطح هلدینــگ 

میدکــو تبدیــل می شــویم.

سخن پایانى    
تجهیــزات  حساســیت  بــه  توجــه  بــا 
الکترونیکــی و ابــزار دقیــق، همــکاران مجتمع 
بــه  تولیــد  فرآینــد  بــا  هم زمــان  بایســتی 
نگهــداری تجهیــزات اهمیــت ویــژه ای بدهند، 
ــداری  ــرای نگه ــبی ب ــی مناس ــرایط محیط ش
تجهیــزات داشــته باشــند و به طــور منظــم 
تجهیــزات را کالیبــره نماینــد. لذا انتظــار داریم 
کلیــه همــکاران محتــرم ضمــن اهمیــت دادن 
بــه موضــوع نگهــداری تجهیــزات، مــا را در 
ایــن راه یــاری رســانند تــا بــه کمــک یکدیگــر، 
ــزرگ  ــرکت ب ــرای ش ــربلندی را ب ــت و س موفقی

ــم. ــان آوری ــه ارمغ ــان ب ــد ایرانی ــولاد زرن ف

بــرای      همراهى تــان،  از  ســپاس  بــا 
شــما و تمــام همکاران مــان در واحــد 
آرزوی موفقیــت و  فنــى و مهندســى 

داریــم. روزافــزون  ســرافرازی 

کالیبراسیون، تعمیرات، اتوماسیون

مثلث پشتیبانی
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ــازمان ها    ــی س ــکلات اصل ــی از مش ــروزه، یک ام
کــم بــودن تحــرک بدنــی کارکنــان اســت و ایــن 
ــواع  ــه ان موضــوع ســبب شــده کارمنــدان بیشــتر ب
ــره ورزش  ــن ثم ــوند. مهم تری ــلا ش ــا مبت بیماری ه
ســلامت  حفــظ  و  دســتیابی  بدنــی  فعالیــت  و 
جســمانی و روانــی اســت. بررســی های علمــی 
نشــان داده کم تحرکــی باعــث ایجــاد انــواع بیمــاری 
ــورت  ــه ص ــوع ب ــن موض ــای ای ــود و هزینه ه می ش
مســتقیم بــر ســطح اقتصــاد و معیشــت کارمنــدان 
تأثیــر گذاشــته و عــلاوه بــر آن باعــث کاهــش ســطح 
کارمنــدان  زیــرا  می شــود  ادارات  در  بهــره وری 
کم تحــرک و کــم نشــاط نمی تواننــد بــه خوبــی 
کار کننــد و ســرعت و دقــت این گونــه کارمنــدان 
بســیار کمتــر از کارمنــدان ورزشــکار و ســالم اســت. 
دقیقــه   ۳۰ حداقــل  بــا  می تواننــد  کارمنــدان 
فعالیــت ورزشــی روزانــه از بیماری هــای قلــب و 
عــروق، کلیــوی، عضلانــی - اســکلتی و غیــره 

ــد. ــری کنن جلوگی
بــه همیــن دلیــل اســت کــه بســیاری از ســازمان ها و 
شــرکت ها در سراســر جهــان بــه موضــوع ورزش در 
ــان اهمیــت خاصــی می دهنــد چراکــه  بیــن کارکن
ــد باعــث ارتقــای ســلامت  ــد ورزش می توان معتقدن
جســم و روان و افزایــش بازدهــی کاری کارکنــان 
امــر  نتیجــه هرگونــه ســرمایه گذاری در  و  شــود 
ورزش در ســازمان ها و شــرکت ها، افزایــش ســود 

آن هــا خواهــد بــود.
آن چــه در ادامــه می خوانیــد گفت وگــوی نشــریه 
ــان حامــد اســلامیت و علــی ــا آقای زیســکو اســت ب
محمــدی کــه بــرای ارتقــای ســطح ورزش خانــواده 

ــد. ــلاش می کنن ــکو ت زیس

گفت وگو مـان را بـا نگاهـى بـه مسـابقات     
مى کنیـم.  شـروع  آتش نشـانى  و  ایمنـى 
ایـن مسـابقات چیسـت؟ از برگـزاری  هـدف 

و  آتش نشـانی  مسـابقات  در  اسـلامیت: 
اصلـی  هـدف  نیسـت،  مسـابقه  هـدف  ایمنـی 
سـنجش سـطح آمادگـی همـکاران واحـد ایمنـی 
تبـادل  بـا  کارخانه هـا  ایمنـی  سـطح  ارتقـای  و 
تجربـه و همفکـری اسـت. یکـی دیگـر از اهـداف 
زیرسـاخت های  سـطح  ارتقـای  مسـابقات  ایـن 
فـولاد  مجتمـع  کـه  امسـال  اسـت.  مجموعه هـا 
زیسـکو میزبـان ایـن مسـابقات بـود زیرسـاخت ها 
بـا همـکاری واحد ایمنـی و واحدهـای عمرانی و با 

انجـام شـد. نظـارت میدکـو 
بـرای اولیـن بـار در ایـن مسـابقات دو تیـم از 
زیسـکو یعنـی تیم هـای فولادسـازی و کک سـازی 
مقام هـای اول و دوم را کسـب کردند؛ البته نفر اول 

انفـرادی هـم از مجتمـع فـولاد بود.

چندمیـن دوره از ایـن مسـابقات برگـزار     
؟ شد

اسـلامیت: این دوره، سـومین دوره مسابقات 
و  سـیرجان  قبـل  دوره هـای  بـود.  آتش نشـانی 

بردسـیر میزبـان بودنـد.

زیرساخت ها را چطور آماده کردید؟    
مسـطح  زمیـن  فـولاد  مجتمـع  محمـدی: 
همـکاران  همـت  بـا  و  داشـت  شـده ای  آسـفالت 
کارگاه سـاخت مجتمـع فـولاد کلیـه وسـایل مـورد 

نیاز ورزشـی هم سـاخته شـد. نکته مثبـت دیگری 
کـه می توانیـم به آن اشـاره کنیم این اسـت که این 
کارهـا بـه صـورت گروهـی و جهـادی انجـام شـد و 
در مراحـل آماده سـازی مقدمـات مسـابقه هـم این 
فضـای ورزشـی در تمـام مجتمـع وجـود داشـت و 
همـه همکاران در تمام واحدهـا درگیر برگزاری این 
مسـابقه بودند و خوشـبختانه با همراهی ستودنی 
مدیـر محتـرم مجتمـع و همکاران مـان توانسـتیم 
مسـابقات را بـا کیفیت بسـیار خوبی برگـزار کنیم.

المپیـاد ورزشـى زیسـکو چطـور برگـزار     
شـد؟

عهـده  بـر  المپیـاد  برگـزاری  اسـلامیت: 
همکاران مـان در میدکـو اسـت اما برای ورزشـکاران 
قبـل  را  تمریـن  شـرایط  کردیـم  سـعی  زیسـکو 
و  تیم هـا  از  بعضـی  کنیـم.  فراهـم  مسـابقات  از 

داشـتند. روزانـه  تمرینـات  مـا  ورزشـکاران 
در زمـان مسـابقه هـم بـا توجه بـه برنامـه ای که 
داشـتیم هم از نظـر محل اقامـت و امکانات رفاهی 
و هـم از نظر مـوارد اداری، امکان حضور بی دغدغه 
فراهـم  را  ورزشـکارمان  همـکاران  دغدغـه  کـم  یـا 

کردیم.
بـا  بایـد بگویـم تـلاش کردیـم  در یـک جملـه 
کمتریـن هزینـه بهتریـن شـرایط را بـرای حضـور 
همکاران مـان در المپیـاد فراهـم کنیـم بـه عنـوان 
مثـال خدمت تـان می گویم که ما بهتریـن هتل را با 
تخفیـف زیاد بـرای اقامت همـکاران آمـاده کردیم، 
در باقـی مـوارد هـم تـلاش کردیـم در ضمـن ایجاد 
هزینه هـا  در  ورزشـکاران،  بـرای  مناسـب  شـرایط 

صرفه جویـی کـرده و هزینه هـا را مدیریـت کنیـم.
محمـدی: مـا بـا هفـت رشـته ورزشـی، شـامل 
تعـداد  بیشـترین  بـا  ورزشـکار،   ۲۰9 و   تیـم   ۲7
شـرکت کننده در هشـتمین دوره المپیـاد ورزشـی 
میدکـو در بخـش بانـوان و آقایـان شـرکت کردیـم و 
۲۴ مـدال آوردیـم. از این ۲۴ مـدال، ۵ مدالش طلا 

بود.

جوانمردانه پیروز شدیم
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بــا      تفاوتــى  چــه  امســال  المپیــاد 
داشــت؟ دیگــر  ســال های 

محمــدی: آقــای اســلامیت در اولیــن روزی 
کــه مســئولیت ورزشــی را بــر عهــده گرفتنــد 
ــم  ــی داری ــه ورزش ــه ۲۰۰ نخب ــد ک ــد کردن تأکی
ــأن  ــرایط در ش ــم ش ــا ه ــم ت ــلاش کنی ــد ت و بای
ایــن همــکاران ورزشــی باشــد و هــم همکارانــی 

کــه خیلــی بــا ورزش کــردن رفاقتــی ندارنــد بــه 
ــگاه  ــن ن ــا همی ــد. ب ــکاران بپیوندن ــع ورزش جم
مــا امســال بــرای تمــام ورزش هــا، مســابقات 
انتخاب هــا  تــا  کردیــم  برگــزار  انتخابــی 
انتخابــی  بزرگ تریــن  مــا  نباشــد.  انحصــاری 
ــدود  ــا ح ــم ب ــور ۲8 تی ــا حض ــال را ب ــم فوتس تی
۴۰۰ نفــر در یــک مــاه در مجتمــع فــولاد برگــزار 
ــن  ــم ای ــابقات ه ــزاری مس ــه برگ ــم. نتیج کردی
شــد کــه بعــد از آن، تعــداد همــکاران متقاضــی 
ــمانی و  ــی جس ــرای آمادگ ــگاه ب ــه باش ــن ب رفت
ــا  ــت ی ــالا رف ــمگیری ب ــور چش ــازی به ط بدن س
ــد  ــه بع ــرد ک ــان ک ــا اذع ــی از واحده ــر یک مدی
از برگــزاری ایــن مســابقات حتــی یــک نفــر 
ــد  ــات باش ــتعمال دخانی ــر اس ــه درگی ــده ک نمان
چــون انگیــزه پیــدا کرده انــد تــا ســال آینــده در 

ــد. ــدا کنن ــور پی ــر حض ــابقات بهت مس
زیســکو  در  بــار  اولیــن  بــرای  امســال 
آیین نامــه انضباطــی بــرای شــرکت کنندگان و 

داشــتیم. هــم  برگزارکننــدگان 
ســالی  چنــد  خوشــبختانه  اســلامیت: 
ــه ای در  ــوزه ورزش حرف ــو در ح ــه میدک ــت ک اس
ــی  ــت خوب ــال فعالی ــال و فوتس ــته های والیب رش
دارد البتــه در رشــته های دیگــر هــم ظرفیــت 
کــه  داریــم  را  کشــوری  ســطح  در  حضــور 
امیدواریــم ایــن فرصــت فراهــم شــود چــون ایــن 
امــر باعــث افزایــش انگیــزه همــکاران و رویکــرد 
بــا  قطعــاً  و  می شــود  ورزش  بــه  حرفه ای تــر 
ــو را  ــام میدک ــوان ن ــوی می ت ــت ق ــر و مدیری تدبی
ــربلند  ــران س ــی در ای ــته های ورزش ــام رش در تم

ــرد. ک

یکـــى از مـــواردی کـــه در المپیـــاد     
ـــان  ـــذب بازیکن ـــد، ج ـــرح ش ـــال مط امس
در  رشـــته ها  بعضـــى  در  حرفـــه ای 
ــما  ــر شـ ــه نظـ ــود. بـ ــا بـ ــى تیم هـ بعضـ
ایـــن کار از هـــدف المپیـــاد میدکـــو بـــه 

نیســـت؟ دور 
از  مـــن هـــدف  نظـــر  بـــه  اســـلامیت: 
ــه  ــت کـ ــن اسـ ــو ایـ ــاد میدکـ ــزاری المپیـ برگـ
ســـتادی ها،  یـــا  تولیـــد  خـــط  کارگـــران 
انگیـــزه ای بـــرای ورزش کـــردن پیـــدا کننـــد 
تـــا هـــم شـــاخص ســـلامت کارکنـــان بالاتـــر 
ـــود  ـــتر ش ـــی بیش ـــای کار گروه ـــم فض ـــرود ه ب
ـــرکت های  ـــان ش ـــان کارکن ـــت می ـــم صمیم و ه
ـــتر  ـــو بیش ـــواده میدک ـــام خان ـــت ن ـــف، تح مختل
ــن  ــا ایـ ــه ای بـ ــن حرفـ ــذب بازیکـ ــود. جـ شـ
هـــدف کـــه ایـــن افـــراد فقـــط در مســـابقات 
شـــرکت کننـــد، المپیـــاد ورزشـــی میدکـــو 
را از هدفـــش دور می کنـــد و تـــوازن میـــان 
ورزش کارگـــری و ورزش قهرمانـــی را بـــه هـــم 

. می زنـــد
میدکـــو،  امســـال  شـــعار  محمـــدی: 
یـــک میدکـــو یـــک هـــدف بـــود. ایـــن شـــعار 
المپیـــاد  هـــدف  کـــه  می کـــرد  یـــادآوری 
ـــرد و  ـــد ب ـــت هرچن ـــت نیس ـــرد و باخ ـــو ب میدک
ـــدف  ـــا ه ـــت ام ـــار اس ـــث افتخ ـــام آوردن باع مق
نیســـت. بایـــد در مســـابقات اصـــل پهلوانـــی 
میـــان  از  جوان گرایـــی  کنیـــم.  رعایـــت  را 
ـــا  ـــا جـــذب بازیکـــن ب کارگـــران خـــوب اســـت ام
هـــدف مســـابقه دادن، بـــا اهـــداف المپیـــاد 

مغایـــر اســـت.

سخن آخر...    
اســـلامیت: همـــه ایـــن موفقیت هـــا کـــه از 
آن هـــا یـــاد کردیـــم حاصـــل لطـــف و مســـاعدت 
ـــق  ـــدگاه دقی ـــهراب نژاد و دی ـــر س ـــاب دکت جن
ـــه ورزش و همراهـــی بســـیار  ایشـــان نســـبت ب
اســـت.  ضیاءشـــهابی  آقـــای  ســـتودنی 
همـــکاری مدیـــران مجتمـــع بـــا ورزشـــکاران 
ـــا  ـــه آن ه ـــتری ب ـــزه بیش ـــم انگی ـــا ه مجتمع ه
ـــند.  ـــوش بدرخش ـــاد خ ـــن المپی ـــا در ای داد ت
از  باقـــری  دکتـــر  و  نیک نفـــس  آقایـــان 
برگـــزاری  بـــرای  هـــم  میدکـــو  مجموعـــه 
هرچـــه بهتـــر ایـــن المپیـــاد بســـیار تـــلاش 
ــه، از ایـــن دو  ــن بهانـ ــه همیـ ــه بـ ــد کـ کردنـ

ــم. ــی می کنـ ــم قدردانـ ــوار هـ بزرگـ
زرنـــد  فـــولاد  این کـــه  آخـــر  نکتـــه  و 
ایرانیـــان بـــا هفـــت هـــزار نیـــروی کار در 
قالـــب بیـــش از بیســـت هـــزار خانـــواده، 
زمینـــه  در  و  اســـت  بـــزرگ  خانـــواده ای 
نیـــاز  خانـــواده  ایـــن  ورزشـــی  نیازهـــای 
ــرای  ــخص بـ ــارت مشـ ــک چـ ــه یـ ــم کـ داریـ
ـــا  ـــا ب ـــیم ت ـــته باش ـــان داش ـــی کارکن تربیت بدن
ــزی  ــرای ورزش برنامه ریـ ــتری بـ ــت بیشـ دقـ
ــم  ــا هـ ــرده و هماهنگـــی بیـــن مجتمع هـ کـ
ـــن  ـــاً ای ـــود. قطع ـــام ش ـــری انج ـــو بهت ـــه نح ب
ـــد  ـــران ارش ـــت مدی ـــا حمای ـــه زودی و ب ـــر ب ام
ـــد،  ـــه ورزش دارن ـــی ب ـــگاه مثبت ـــه ن ـــرکت ک ش
محقـــق خواهـــد شـــد تـــا بتوانیـــم هـــم 
در بحـــث اســـتعدادیابی و هـــم در بحـــث 
گســـترش تربیت بدنـــی کارکنـــان موفـــق 

ــیم. باشـ

جوانمردانه پیروز شدیم
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معــدن خمــرود، اولیــن معــدن مکانیــزه   
بــه همیــن ســبب  بــود  در اســتان خواهــد 
ــزات  ــی تجهی ــوزه ایمن ــا در ح ــده ت ــلاش ش ت
و تولیــد در بهتریــن شــرایط باشــد. رســیدن 
بــه ایــن مهــم نیــز مســتلزم اخــذ ســرتیفیکیت 
زمــان  از  لــذا  اســت  ایــزو  و گواهینامه هــای 
راه انــدازی، تمــام فرایندهــای کار بر این اســاس 
پیــش رفتــه و از ســال 1۳97 تــا بــه حــال معادن 
زغال ســنگ خمــرود موفــق بــه اخــذ گواهینامــه 
هــای  ایــزو 9۰۰1 و ۴۵۰۰1 و 1۴۰۰1 شــده و 
هــر ســاله ایــن گواهینامه هــا بــا تکــرار ممیــزی 
ــی  ــوزه ارزیاب ــود. در ح ــد می ش ــی تمدی مراقبت
ســطح عملکــرد ممیــزی ایمنــی نیــز بــا تــلاش 
ــوب  ــطح خ ــاز س ــی امتی ــم ایمن ــکاران و تی هم
ــر  ــیر ایمن ت ــاله در مس ــر س ــرده و ه ــب ک را کس

ــت. ــته اس ــودی داش ــیر صع ــدن س ش
در معــدن، بــه تجهیــزات بــدون اتکــس 

نمی شــود داده  فعالیــت  مجــوز 
بــر طبــق آیین نامه هــای ایمنــی در معــادن، 
تمــام تجهیزاتــی کــه می خواهنــد بــه تونــل وارد 
شــوند بایســتی دارای اســتانداد ATEX باشند. 
ــا  ــدن و ب ــی در مع ــت ایمن ــه اهمی ــه ب ــا توج ب

همــکاری واحــد بازرگانــی، تمامــی تجهیزاتــی 
کــه بــرای فعالیــت در معــدن خریــداری و تأمیــن 

ــد. ــوز ATEX دارن ــوند، مج می ش
 ATEX مخفــف کلمــات Atmosphere و 
Explosive، یــک اســتاندارد اروپایــی اســت 
ــا انفجــار  ــه معنــی جــو قابــل اشــتعال و ی کــه ب
می باشــد. تائیدیــه اتکــس در ابتــدا توســط 
ــورها  ــایر کش ــم در س ــذاری و کم ک ــا پایه گ اروپ
فراگیــر شــد. در اســتاندارد اتکــس محیط هــای 
گفتــه  زون  آن  بــه  اصطــلاح  بــه  کــه  کاری 
ســپس  و  می شــوند  تقســیم بندی  می شــود 
ــن  ــد؛ ای ــت می کن ــد دریاف ــک ک ــز ی ــر تجهی ه
کــد اتکــس تعیــن می کنــد کــه ایمنــی تجهیــز 
در چــه زونــی قــرار گرفتــه و مهم ترین معیــار آن، 
کــه انفجــار اســت در معــدن زغــال مورد بررســی 

قــرار می گیــرد.
گازهــای موجــود در معــدن شناســایی و 

می شــوند ثبــت 
وجــود گازهــا یکــی از مهم تریــن عوامــل 
مــورد توجــه در طراحــی معــادن اســت. در 
معــادن بــر اســاس مــاده معدنــی گازهــای 
متفاوتــی وجــود دارد امــا اصــولًا ایــن گازهــا 
 CH۴ و گاز متــان یــا CO۲ و CO و H۲S شــامل
ــنگ  ــادن زغال س ــاخصه گازی مع ــن ش مهم تری
اســت؛ در حــال حاضــر نیــز بــا توجه بــه ماهیت 
و ذات لایه هــای زغالــی در حیــن اســتخراج 
گاهــی تصاعــد گاز متــان و یــا گاز H۲S را داریــم 
کــه بــا اقداماتــی از قبیــل عملیــات دگازاژ و 

تهویــه کنتــرل شــده اســت. تمــام گازهایــی کــه 
در معــدن هســتند هــم دربازرســی ها بــه وســیله 
دســتگاه های گازســنج و سیســتم مانیتورینــگ 
ثبــت شــده و بــر اســاس آن تمهیــدات لازم 

می شــود. برنامه ریــزی 
ــه در  ــورت گرفت ــافات ص ــاس اکتش ــر اس ب
ــرح  ــاس ط ــر اس ــن ب ــرود و هم چنی ــدن خم مع
ــزان  ــن می ــه پایی ــق ۲۳۰۰ ب ــتخراجی، از اف اس
گازخیــزی متــان افزایــش قابل توجهــی خواهد 
داشــت کــه ایــن میــزان از حــدود ۲.۵ تــا 1۲.۵ 
مترمکعــب بــه ازای هــر تــن در اعمــاق خواهــد 

ــود کــه لازم اســت تدابیــر ایمنــی مناســب در  ب
جهــت کنتــرل و اســتحصال گاز متــان صــورت 

بگیــرد.
در پایــان از زحمــات همــکاران مجموعــه 
خمــرود کــه بــا تــلاش مضاعــف در رســیدن بــه 
اهــداف و برنامــه هــای واحــد ایمنــی تــلاش و 
کوشــش داشــتند صمیمانــه تشــکر و قــدر دانی 
مــی کنــم چــرا کــه تحقــق و پیشــرفت ایــن 
مهــم میســر نبــود مگــر بــا همــکاری تــک تــک 
ــت  ــین و مدیری ــش و مهندس ــران زحمتک کارگ

ــه .    ــن مجموع ای

در مسیر عملکرد ایمنی معدن خمرود سیر صعودی داشته ایم

تیم توسعه آفتاب درخشان خاورمیانه  

داشتید    قلکی  شما  احتمالًا  پیش  سال  سی 
را  و...  جیبی  توی  پول  عیدی ها،  ذره،  ذره  که 
را  آن  مدتی  از  پس  می کردید.  پس انداز  آن  در 
می شکستید و چیزی می خریدید. تا به حالا به 
نگه  را  آن قلک ها  تمام  اگر  این فکر کرده اید که 
داشته بودید، امروز پس انداز شما چقدر شده بود؟
شاید کسی نتواند پاسخ دقیق این پرسش را 
آن  این است که  آنچه مشخص است،  اما  بدهد 
پول با نگهداشت در قلک، به علت تورم سی ساله، 
امروز ۵7۰ برابر کمتر قدرت خرید داشته است؛ 
اما اگر آن را در جایی به غیر از قلک گذاشته بودید 

چه؟
اگر در بانک بود، 9۰ برابر شده بود یعنی ۴8۰ 
برابر قدرت خریدش را از دست داده بود. اگر دلار 
خریده بودید 18۵ برابر شده بود، این پول در بازار 
خودرو ۲1۰ برابر شده بود، به عبارتی دیگر این 
سرمایه گذاری ها حتی تورم را هم نمی توانستند 
مهار کنند. در عوض اگر در ملک سرمایه گذاری 
کرده بودید پولتان 1۵۰۰ برابر رشد می کرد، در 
بازار سکه ۲7۰۰ برابر رشد کرده بود )اما با توجه 
به هزینه اولیه بالا، سرمایه گذاری در ملک تقریباً 
آمار  بر  بنا  بدانید  است  جالب  اما  نبود.(  عملی 
سی  در  سرمایه گذاری  برای  مکان  پرسودترین 
شاخص  است.  بوده  سرمایه  بازار  گذشته،  سال 
یعنی  این  و  شده  برابر  مدت ۴۲۰۰  این  در  کل 

از  بیش  را  پول شما  بازار،  این  در  سرمایه گذاری 
انتخاب  این  با  یعنی  می کرده،  برابر  هزار  چهار 

تقریباً 7 برابر از تورم جلو بودید.
این  و  است  به گذشته  مربوط  اعداد  این  اما 
سالگی  برای ۳۰  تا  شماست  روی  پیش  فرصت 
نیت  اگر  حال  بیاندیشید.  چاره ای  تان  فرزندان 
صندوق  عنوان  به  را  ایران  سرمایه  بازار  دارید 
پس انداز فرزندتان انتخاب کنید، بهتر است چه 

سهامی را بخرید؟
می خواهید  اگر  نخرید:  سهم  یک  فقط   
برای فرزندان تان در بورس سرمایه گذاری کنید، 
کنید  تهیه  مختلف  صنایع  از  سهامی  سبد  یک 
بنیادی  نظر  از  که  بگیرید  نظر  در  را  سهامی  و 

وضعیت مطلوبی دارد.
خرید سهام با نقد شوندگی بالا: یکی از نکاتی 
که هنگام خرید یک سهم باید در نظر بگیرید این 
است که آن سهم اصطلاحاً نقد شوندگی بالایی 
داشته باشد؛ به عبارت دیگر خرید و فروش آن در 

بازار رونق داشته باشد.

گران نخرید:

داشته  نظر  در  را  نکته  این  بررسی هایتان  در 
باشید مبلغی که برای هر سهم پرداخت می کنید 
این  در  باشد.  سهم  آن  ذاتی  ارزش  به  نزدیک 
مورد اگر خودتان اطلاعات لازم را ندارید حتماً از 

کارشناسان مربوط کمک بگیرید.

توجه به روند سهم:

توجــه بــه چــارت قیمــت ســهم می توانــد 
شــما را از رونــد طولانــی مــدت ســهم باخبــر 
کنــد. در ســهامی ســرمایه گذاری کنیــد کــه 
ــواره در  ــدت هم ــی بلندم ــای زمان در دوره ه

رونــد صعــودی قــرار دارنــد.

توجه به ارزندگى سهم:

ــک  ــی ی ــه ارزندگ ــی ک ــی از پارامترهای یک
 P/E نســبت  می کنــد  مشــخص  را  ســهم 
ــان دهنده  ــبت نش ــن نس ــت. ای ــهم اس آن س
ــت.  ــهم اس ــر س ــود ه ــه س ــت ب ــبت قیم نس
ســایر  کنــار  در  پارامتــر  ایــن  بــه  توجــه 
و.(   EPS, DPS( مثــل  پارامترهایــی 
بــازه  بــرای  ســهام  انتخــاب  در  می توانــد 

باشــد. راهگشــا  بلندمــدت 

صبر، صبر، صبر:

سـهم،  هـر  قیمـت  رفتـن  پاییـن  و  بـالا 
تأثیرپذیـری قیمـت یـک سـهم از برخـی اخبـار و 
رونـق و رکـود بـازار طبیعـت بازارهای مالی اسـت. 
پـس اگـر سـهمی را بـرای بلندمـدت و رویکـردی 
چندسـاله خریداری کردید در نظر داشـته باشید 
شـما نمی خواهیـد از نوسـانات قیمـت آن سـهم 
سـود کسـب کنیـد، بلکه هدف شـما باید کسـب 

سـود از نگـه داری آن سـهم می باشـد.
و در پایـان بایـد بـه ایـن نکتـه اشـاره کـرد کـه 
اگـر فکـر می کنیـد دانـش بورسـی کافـی ندارید، 
قاعدتاً مشـورت با یک کارشـناس خبـره می تواند 
گامـی مطمئن تـر بـرای اخـذ سـود مـورد نظرتـان 
باشـد. جهـت اخـذ کـد بورسـی بـرای فرزنـدان و 
همچنیـن مشـاوره حرفـه ای بـرای خریـد و تهیـه 
سـبد سـرمایه گذاری می توانیـد با کارشناسـان ما 
در کارگزاری »آفتاب درخشـان خاورمیانه« تماس 

بگیرید.

امیر مظاهری  
سرپرست ایمنی و بهداشت پروژه معادن 

زغال سنگ خمرود

راهنمای خرید سهام برای فرزندان
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محمدرضا سهرابی  

ـــداد    ـــمال و در امت ـــمت ش ـــه س ـــد ب از زرن
جـــاده کوهبنـــان، بـــه فاصلـــه حـــدود 
ــگری  ــتای گردشـ ــه روسـ ــر، بـ ۳۰ کیلومتـ
می رســـیم.  خـــاک  دشـــت  تاریخـــی  و 
روســـتایی بـــا حـــدود 18۰ کیلومترمربـــع 
بالغ بـــر  جمعیتـــی  بـــا  و  مســـاحت 
۵۰۰۰ نفـــر، بـــا آب و هوایـــی معتـــدل و 

کوهســـتانی و بســـیار دل انگیـــز.
دشـــت خـــاک، خـــاک حاصلخیـــزی 
ــان آن  ــوان مردمـ ــه همـــت و تـ ــه بـ دارد کـ
ســـرزمین نقش هـــای طبیعـــی زیبایـــی 
و  می بنـــدد  نقـــش  زمیـــن  روی  بـــر 
چشـــم هـــر رهگـــذری را بـــه ســـمت خـــود 
ــک، گل  ــران، زرشـ ــد. زعفـ ــب می کنـ جلـ
ـــی  ـــای گیاه ـــیاری از داروه ـــدی و بس محم
ـــن،  ـــادران، آویش ـــی، بوم ـــر ختم ـــر نظی دیگ
نعنـــاع و شـــاه تره کـــه نشـــان از اســـتعداد 
تـــلاش  و  ایـــن ســـرزمین  والای خـــاک 
دیـــار  ایـــن  مردمـــان  سخت کوشـــی  و 
دارد. دشـــت خـــاک، بـــرای گردشـــگران و 
ــای خاصـــی  ــردان جذابیت هـ طبیعـــت گـ
ــه فلـــک کشـــیده  ــر بـ دارد. قلعه هـــای سـ
و خانه هـــای خشـــت و گلـــی قدیمـــی بـــا 
نماهـــای گچـــی و آجـــری و کوچه هـــای 
باریـــک کـــه هنـــوز آثـــاری از آن هـــا باقـــی 
ـــم،  ـــزاده ابراهی ـــارت امام ـــت. زی ـــده اس مان

کاظـــم  امـــام  حضـــرت  نـــوادگان  از 
علیه الســـلام، هـــم می توانـــد روح و روان 

ــد. ــلا دهـ ــگران را جـ گردشـ
 دشـــتخاک بـــرای گردشـــگران علمـــی 
برخـــوردار  ویـــژه ای  جایـــگاه  از  هـــم 
ســـازندهای  از  ســـرزمین  ایـــن  اســـت. 
قدیمـــی در ایـــران اســـت کـــه بـــه بهشـــت 
ــده  ــروف شـ ــران معـ دیرینه شناســـی در ایـ
ـــرزمین را  ـــن س ـــران ای ـــان ای ـــن شناس و زمی
بـــه خوبـــی می شناســـند. منطقـــه دشـــت 
و  زغال ســـنگ  از  غنـــی  خـــاک ذخایـــر 
پـــای  رد  و  زغال ســـنگی  فســـیل های 
کـــه کاوشـــگران در  را دارد  دایناســـورها 
ـــیل های  ـــه فس ـــود، ب ـــد خ ـــر کاوش جدی ه

جدیـــدی دســـت پیـــدا می کننـــد.
بومگـــردی  و  گردشـــگری  مجموعـــه 
شـــاردو در روســـتای دشـــتخاک می توانـــد 
هـــر بیننـــده ای را بـــرای ســـاعات و روزهایـــی 
ـــا  ـــرد، کم ـــا بب ـــی زیب ـــفر تاریخ ـــک س ـــه ی ب
این کـــه در ســـالیان اخیـــر گردشـــگرانی 
ـــبانه روز  ـــن ش ـــی چندی ـــورهای خارج از کش

در اینجـــا اقامـــت داشـــته اند.
ـــخ  ـــان راس ـــه ایم ـــتخاک، ب ـــان دش مردم
و  می شـــوند  توصیـــف  سخت کوشـــی  و 
نشـــانه آن شـــهدا و ایثارگـــران ایـــن خطـــه 
سرســـبز هســـتند کـــه در طـــی ســـال های 
دفـــاع مقـــدس، در دفـــاع از ایـــران، جـــان 

خـــود را فـــدای کرده انـــد.
زعفران در دشتخاک

ـــتا  ـــن روس ـــه در ای ـــت ک ـــالی اس ـــد س چن
می شـــود.  برگـــزار  زعفـــران  جشـــنواره 
برنامه هـــای  بـــا  امســـال  جشـــنواره 
ـــا  ـــری و موســـیقی ســـنتی و ب فرهنگـــی، هن
ـــردم  ـــادی از م ـــیار زی ـــت بس ـــور جمعی حض
برگـــزار شـــد. برگـــزاری ایـــن جشـــنواره 
زمینـــه شـــادی و نشـــاط مـــردم را فراهـــم 
آورد. جشـــنواره ای کـــه بـــا هـــدف تبـــادل 
بیـــن کشـــاورزان، مدیـــران،  اطلاعـــات 
آموزش هـــای  و هم چنیـــن  کارشناســـان 
و  برداشـــت  کاشـــت،  خصـــوص  در  لازم 
شـــناخت اســـتعدادهای ســـرمایه گذاری 
ــزار  ــمند برگـ ــول ارزشـ ــن محصـ ــرای ایـ بـ

. د می شـــو
در ســـالیان دور، دشـــتخاک را بیش تـــر 
ســـیب زمینی  و  مرغـــوب  گنـــدم  بـــه 
امـــا  می شـــناختند،  آن  کیفیـــت  بـــا 
توجـــه  بـــا  گذشـــته  ســـال های  طـــی 

آب،  کمبـــود  و  خشک ســـالی ها  بـــه 
ــول  ــه کشـــت محصـ ــاورزان بـ برخـــی کشـ
زعفـــران روی آوردنـــد کـــه در مقایســـه بـــا 
دیگـــر محصـــولات آب بســـیار کم تـــری 

. ســـت ا می خو
جملـــه  از  منصـــوری،  حجـــت 
کشـــاورزان دشـــت خـــاک اســـت کـــه 1۴ 
می گویـــد:  او  کاشـــته.  زعفـــران  ســـال 
دشـــتخاک یکـــی از بهتریـــن قطب هـــای 
برداشـــت زعفـــران در شهرســـتان زرنـــد 
ـــدود ۴۰۰۰  ـــت ح ـــر کش ـــطح زی ـــت. س اس
هکتـــار و برداشـــت یـــک تـــن زعفـــران 
خشـــک، نشـــان از اســـتعداد بـــالای ایـــن 
ســـرزمین در کاشـــت و برداشـــت ایـــن 
محصـــول دارد. محصولـــی کـــه می توانـــد 

ــد. ــد باشـ ــیار مفیـ ــادرات بسـ ــرای صـ بـ
عـــدم  از  تأســـف  ابـــراز  بـــا  وی 
بســـته بندی و صـــادرات بـــا ارزش افـــزوده 
ایـــن محصـــول، گفـــت: ایـــن مشـــکل در 
ــه باعـــث می شـــود  کل کشـــور هســـت کـ
ــه  ــی بـ ــه ای حتـ ــورت فلـ ــه صـ ــران بـ زعفـ

خـــارج از کشـــور قاچـــاق شـــود.
 یداللـــه ضیاءالدینـــی دیگـــر کشـــاورز 
در  غرفـــه ای  هـــم  خاکـــی  دشـــت 
ــاک دارد.  ــت خـ ــران دشـ ــنواره زعفـ جشـ
ــک، گل  ــت زرشـ ــه کشـ ــاره بـ ــا اشـ وی بـ
محمـــدی و زعفـــران می گویـــد: در هـــر 
ـــت  ـــران برداش ـــو زعف ـــدود ۴ کیل ـــار ح هکت
می کنـــم. وی نیـــز از عـــدم توجـــه کافـــی 
مســـئولان در ایجـــاد فضـــای کارگاهـــی 
مـــدرن و صـــادرات  بـــرای بســـته بندی 
بهتـــر ایـــن محصـــول گلایـــه می کنـــد 
زمینـــه  این کـــه  بـــرای  می گویـــد:  و 
ـــط  ـــا ارزش توس ـــول ب ـــن محص ـــادرات ای ص
ـــود  ـــم ش ـــاورزان فراه ـــرمایه گذاران و کش س

ــم. ــری را برداریـ ــای بلندتـ ــد گام هـ بایـ
هـــم  دشـــتخاک  دهیـــار  فضائلـــی 

ابـــراز  کشـــاورزان  خـــوب  اســـتقبال  از 
می گویـــد:  و  می کنـــد  خوشـــحالی 
بـــه  توجـــه  بـــا  دشـــتخاک  زعفـــران 
از  یکـــی  منطقـــه  ایـــن  هـــوای  و  آب 
کشـــور  در  زعفران هـــا  مرغوب تریـــن 
ـــی در  ـــم آب ـــران ک ـــه بح ـــه ب ـــا توج ـــت و ب اس
ـــیار  ـــران بس ـــت زعف ـــر، کش ـــال های اخی س
مـــورد توجـــه کشـــاورزان منطقـــه قـــرار 

گرفتـــه اســـت.
رضـــا  ســـید  جشـــنواره  ایـــن  در 
حســـینی فرمانـــدار زرنـــد بـــا قدردانـــی از 
ــد:  ــم می گویـ ــن مراسـ ــدگان ایـ برگزارکننـ
برندســـازی ایـــن محصـــول ارزشـــمند و 
فـــراوری و صـــادرات آن در دســـتور کار 
مدیـــران شهرســـتان قـــرار گرفتـــه اســـت 
اکنـــون  هـــم  می کنـــد:  تأکیـــد  وی 
ـــد زعفـــران در  ـــد قطـــب تولی شهرســـتان زرن

می باشـــد. کرمـــان  اســـتان 

به بهانه برگزاری جشنواره زعفران

دشت طلایی دشتخاک

قاتق بنه 
تا    از هاون بکوبید  با استفاده  را  بنه ها  ابتدا 

حالت خمیری پیدا کند و بنه به روغن بیفتد. 
به جای هاون می توانید بنه ها را با یک آسیاب 
قوی خرد کنید، سپس حدود 1۵ دقیقه با دست 

چنگ بزنید تا روغن آن جدا شود.
روی بنه های آسیاب شده آب گرم بریزید و 
خوب هم بزنید تا روغن و مغز آن ها به خوبی از 
پوست جدا شود، سپس در یک صافی بریزید و 
با قاشق هم بزنید تا آب و روغن بنه جدا شود و 

پوست های سفت آن در آبکش باقی بمانند.
حالا در یک قابلمه مقدار کمی روغن بریزید، 
پیاز را نگینی کنید و به روغن داغ شده بیفزایید.
زمانی که پیاز سبک شد زردچوبه و فلفل را 

اضافه کنید و تفت دهید.
در پایان نعناع را اضافه کنید و در حد چند 

ثانیه هم بزنید.
در این مرحله آب بنه را اضافه و شعله را کم 
کنید. همین که مایع یکی دو جوش خورد شعله 

را خاموش کنید.
آب  کردید  خاموش  را  شعله  این که  از  بعد 
لیمو یا آب غوره یا آب انار را اضافه کنید. )این 

مرحله اختیاری است(.

اُماچو
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عباس هرارانی پور  

ورزش دارت بــه عنــوان یــك بــازی و تفریــح   
لذت بخــش بــرای اوقــات فراغــت شــناخته شــده 
اســت. زمانــی کــه دارت بــازی می کنیــد بــه 
راحتــی ذهــن خــود را آزاد کــرده و روی پرتــاب 
تمرکــز خواهیــد کــرد، ایــن عمــل باعــث می شــود 
و  اضطــراب  ســطح  و  شــود  آرام  شــما  ذهــن 
اســترس شــما کاهــش یابــد. دارت مبــارزه ای 
هوشــمندانه و فیزیکــی، بســیار اجتماعــی، ارزان 
و روشــی موفقیت آمیــز بــرای تســکین فشــارهای 
روحــی و روانــی ناشــی از زندگــی روزمــره اســت. 
ــه  ــك حرف ــوان ی ــه عن ــن ورزش را ب ــد ای می توانی
یــا صرفــاً بــرای ســرگرمی و لــذت بــردن در جمــع 
ــن  ــد. همچنی ــام دهی ــواده، انج ــتان و خان دوس
می توانیــد در مســابقات محلــی دارت شــرکت 
کنیــد و عــلاوه بــر لــذت بــردن از این ورزش ســالم 
و جــذاب، روابــط اجتماعــی خــود را نیز گســترش 

دهیــد.
از  ایــن شــماره صحبت هــای یکــی دیگــر  در 
ــه  ــه ب ــم ک ــکو را می خوانی ــواده زیس ــای خان اعض
همــراه همسرشــان در المپیــاد فرهنگــی ورزشــی 
میدکــو در رشــته دارت شــرکت کــرده و هــر دو 

ــد. ــت آورده ان ــه دس ــی را ب ــام قهرمان مق

از خودتان برایمان بگوئید؟    
هســتم.  یزدان آبــادی  ایــزدی  معیــن 
 ،1۳۶۶ شــهریور  متولــد  حســن،  فرزنــد 
مســئول  و  حســابداری  فوق لیســانس 
و  کنســانتره  مجتمــع  امــوال  حســابداری 
آزمــون  در  یــا 91  گندله ســازی. ســال 9۰ 
اســتخدامی شــرکت فــولاد زرنــد کــه در محــل 
دانشــگاه آزاد کرمــان برگــزار شــد شــرکت 
ــول  ــون قب ــه 1۰ در آزم ــب رتب ــا کس ــردم و ب ک
شــدم ولــی از شــهریور 1۳9۴ فعالیتــم شــروع 
شــد. وقــت گذرانــدن بــا فرزندمان، مســافرت، 
بــا خانــواده، ورزش به خصــوص  رفت وآمــد 
دارت و شــنا از علاقه مندی هــای مــن اســت.

و شما خانم منصوری؟    
شــعیبی  ده  منصــوری  عظیمــه 
هســتم. فرزنــد محمــد؛ متولــد آذر 1۳۶8. 
خانــه دار،  و  حســابداری  فوق لیســانس 
 1۳9۴ شــهریور  از  را  مشــترک مان  زندگــی 
شــروع کردیــم البتــه آشــنایی مــا از دوران 
کارشناســی در دانشــگاه پیــام نــور زرند شــکل 
گرفــت. در حــال حاضــر صاحــب یــک فرزنــد 

دختــر بــه نــام آوینــا هســتیم.

آقــای ایــزدی از چــه زمانــى ورزش     
را شــروع کردیــد؟ دارت 

تیرمــاه 1۴۰1 بــرای اولیــن بــار، ورزش 
زرنــدی،  علــی  آقــای  همــت  بــه  دارت 
مســئول روابــط عمومــی مجتمــع در کلیــه 
ــد.  ــروع ش ــانتره ش ــع کنس ــای مجتم واحده

از همــان موقــع بنــده بــه ایــن رشــته ورزشــی 
ایــن رشــته  علاقه منــد شــدم. ســال ۴۰1 
المپیــاد  در  ورزشــی  رشــته های  ســایر  بــه 
فرهنگــی ورزشــی میدکــو اضافــه شــد و قــرار 
شــد بــرای اولیــن ســال مســابقات دارت هــم 
برگــزار شــود. بنــده در مســابقات انتخابــی 
موفــق شــدم جــز چهــار نفــر منتخــب باشــم 
امــا متأســفانه بــه دلیــل برخــی مســائل، 
المپیــاد میدکــو در آن ســال برگــزار نشــد. 
ــم  ــور رق ــا ورزش دارت این ط ــن ب ــنایی م آش
ــه  ــه ب ــادی ک ــه زی ــه علاق ــه ب ــا توج ــورد و ب خ
ــته را  ــن رش ــودم، ای ــرده ب ــدا ک ــن ورزش پی ای

دادم. ادامــه 
ــئول  ــدی مس ــی زرن ــای عل ــا دارد از آق ج
روابــط عمومــی مجتمــع و آقــای محمدجــواد 
ــه  ــع ب ــاه مجتم ــرم رف ــت محت ــزدی سرپرس ای
دلیــل گســترش ایــن ورزش و ایجــاد شــور 
ــم. از  ــی کن ــکاران قدران ــن هم ــاط در بی و نش
ــع  ــی مجتم ــر قبل ــا مدی ــر فرودنی ــای دکت آق
ــهرکی،  ــر ش ــای دکت ــه و آق ــانتره و گندل کنس
ــده  ــه بن ــم ک ــع ه ــی مجتم ــور مال ــس ام رئی
حمایــت  را  مجتمــع  ورزشــکاران  تمــام  و 
ــد تشــکر می کنــم. دکتــر فرودنیــا یکــی  کردن
از مشــوق های اصلــی بــرای بنــده بــوده و 

ــتند. هس

المپیــاد      در  خودتــان  موفقیــت  از 
بگوئیــد میدکــو  فرهنگــى  ورزشــى 

در مردادمــاه امســال یــک دوره مســابقات 
انتخابــی تیــم دارت مجتمــع در ســالن دارت 
ــد  ــزار ش ــلامی برگ ــگاه آزاد اس ــع در دانش واق
ــدم. در  ــا ش ــن رقابت ه ــر اول ای ــده نف ــه بن ک
همــان زمــان تیــم دارت خانم هــا بازیکــن 
می خواســتند و بنــده خانمــم را معرفــی کــردم 
و بــا تائیــد مســئولان مربــوط، همســرم هــم بــه 
جمــع بازیکنــان تیــم دارت خانم هــا پیوســت. 
ــا هــم در تمرینــات  بعــد از آن مــن و خانمــم ب
ــن  ــد م ــف خداون ــه لط ــدیم. ب ــر می ش حاض
ــو، در  ــاد میدک ــتیم در المپی ــرم توانس و همس
بخــش انفــرادی مقــام قهرمانــی را کســب 
کنیــم و در بخــش تیمــی هــم تیــم کنســانتره و 

ــرد. ــب ک ــام اول را کس ــازی مق گندله س

ــلامت      ــر س ــری ب ــه تأثی ورزش دارت چ
دارد؟

شــاید ایــن ورزش تحــرک جســمانی چندانی 
ــواردی  ــه م ــال ب ــن ح ــا ای ــا ب ــد، ام ــته باش نداش
ــردن  ــالا ب ــبه، ب ــدرت محاس ــردن ق ــالا ب ــد ب مانن
اعتمادبه نفــس، بــالا بــردن تمرکــز و جلوگیــری از 
بیماری هــای روحــی، کمــک بســیاری می کنــد. 
ایــن ورزش بــه دلیــل ایجــاد حــس رقابــت زیــاد و 
همچنیــن بــه دلیــل هیجــان و جذابیــت بســیار 
بالایــی کــه دارد در محافــل و میهمانی هــای 
ــورد  ــیار م ــی بس ــتانه و صمیم ــی، دوس خانوادگ
اســتقبال قــرار می گیــرد و باعــث شــور و نشــاط 

ــود. ــی می ش ــط اجتماع ــود رواب و بهب

یــک      داشــتن  راز  منصــوری  خانــم 
چیســت؟ شــیرین  زندگــى 

هــر فــرد نیــاز بــه درک خواســته ها و نیازهــای 
روحــی، روانــی و جســمی دارد پس برای داشــتن 
زندگــی شــیرین، بایــد نســبت بــه یکدیگــر درک 

متقابل و اثربخشــی داشــته باشــیم.

چــه      فرزنــدان  تربیــت  در  زوجیــن 
دارنــد؟ نقشــى 

ــه  ــرد ک ــکل می گی ــالم ش ــت س ــی تربی زمان
در درون یــک خانــواده آرامــش و آســایش وجــود 
داشــته باشــد. آســایش مربــوط بــه رفــاه زندگــی 
اســت کــه وابســته بــه مســائل مــادی و اقتصــادی 
اســت و توســط پــدر کــه بیــرون از خانــه مشــغول 
فعالیــت اســت بــرآورده می شــود. همســری هــم 
کــه در خانــه مشــغول کار می باشــد مســئول 
آرامــش خانــواده و تربیــت صحیــح فرزنــدان 
اســت. بــا وجــود پــرورش فرزنــدان ســالم جامعــه 

ســالمی شــکل خواهــد گرفــت.

از زندگــى      تعریــف و برداشــت شــما 
موفــق؟

تمامــی  خواســته های  آن  در  کــه  زندگــی 
اعضــای خانــواده در محیطــی پــر از آرامــش، 

آســایش و شــادی بــرآورده شــود.

بــه نظــر شــما صفــات خــوب آقــای     
کدم انــد؟ ایــزدی 

 سخت کوشــی، صداقــت و احتــرام، اخــلاق 
از همــه  و  خــوب، دســت  و دل بــاز، مهربــان 
مهم تــر ایثــاری کــه ایشــان در حــق مــن و فرزنــدم 

دارد.

خوبى هــای      از  شــما  ایــزدی  آقــای 
بگوئیــد؟ همســرتان 

همســرم  صفــات  بهتریــن  از  یکــی   
صداقــت و صبــوری اســت و در کنــار ایــن 
خانــه داری،  ســلیقه،  بــه  می تــوان  مهــم 
گذشــت، آشــپزی خــوب، ارتبــاط مؤثــر و 
اثربخــش بــا بنــده و فرزنــد و درک ایشــان 
ــاره  ــوام اش ــواده و اق ــترده خان ــی گس از معن
ــی  ــوق های اصل ــی از مش ــرم یک ــرد. همس ک
بنــده اســت و در ایــن مســابقات هــم مــرا 
بــا  هــم  تمریــن  دوران  در  کــرد.  همراهــی 
وجــود داشــتن بچــه کوچــک و مشــکلات 
ــم  ــرد و ه ــلاش می ک ــودش ت ــم خ ــی ه زندگ
همــراه مــن بــود و در نهایــت بــا قهرمانــی 
ــاد  ــزم در المپی ــر عزی ــده و همس ــان بن هم زم
ــن  ــی از بهتری ــو، یک ــی میدک ــی ورزش فرهنگ
خاطــرات زندگی مــان در ســال 1۴۰۲ شــکل 

گرفــت.

توســعه      در  صنعتــى  کارخانه هــای 
چــه  زرنــد  اقتصــادی  و  فرهنگــى 

دارنــد؟ نقشــى 
در شهرســتان زرنــد، زیســکو، صنعتــی 
بحــث  در  و  آورده  ارمغــان  بــه  را  شــدن 
فرهنگــی در چارچــوب تعریــف شــده، بــه 
ــور  ــه ط ــت. ب ــده اس ــز آم ــگ نی ــک فرهن کم
ــت دو  ــگ و صنع ــت فرهن ــوان گف ــی می ت کل
ــدام  ــتند و هرک ــا هس ــه پوی ــک جامع ــازوی ی ب
از ایــن دو نیازمنــد و یاریگــر دیگــری هســتند. 
ــش  ــا رونق بخ ــادی کارخانه ه ــاظ اقتص از لح
پوشــش  و  شهرســتان  و  اســتان  بازارهــای 
درآمــدی بســیاری از خانوارهــای شهرســتان 
بایــد  هــم  فرهنگــی  بحــث  در  و  هســتند 

ــد. ــگ دی ــا فرهن ــراه ب ــت را هم صنع

سخن پایانى    
ــالن  ــتن س ــار داش ــه در اختی ــه ب ــا توج ب
ــکاران  ــت هم ــه هم ــه ب ــی دارت ک اختصاص
ســالن  تنهــا  و  شــده  راه انــدازی  عزیــز 
و  همــکاران  از  اســت،  شهرســتان  دارت 
خانواده هــای محترم شــان دعــوت می کنــم 
تــا بــه ســالن بیاینــد و از ایــن رشــته جــذاب و 

مفــرح لــذت ببرنــد.

همســر      و  شــما  از  تشــکر  بــا 
شــیرینى های  برایتــان  گرامى تــان، 
آرزومندیــم. زندگــى  در  بیش تــری 

در المپیاد فرهنگی ورزشی میدکو

من و همسرم قهرمان شدیم
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این بخش از نشریه زیسکو مخصوص نقاشی هایی است که فرزندان شما می کشند.   
نقاشی هایی که ترکیبی از نقش و رنگ و استعدادهاست. 

نقاشی فرزندتان را به روابط عمومی مجتمع محل کارتان تحویل دهید تا در این ستون چاپ شود.

دست های کوچک نقش های بزرگ

ریحانه رحمانی   حنانه احمدی  عرفان محسنی   یگانه زهرا احمدی  

حسن ضیاءالدینی  

پانزدهمیـــن    گیســـک،  جشـــنواره 
کـــه  بـــود   1۴۰۲ ســـال  در  جشـــنواره 
امســـال بـــا رویکـــرد اســـتانی و تحـــت 
عنـــوان جشـــنواره روســـتایی و عشـــایری 
شـــاهدان  گفتـــه  بـــه  و  شـــد  برگـــزار 
بازدیـــد  نســـبی  رضایـــت  توانســـت 
کننـــدگان را جلـــب کنـــد. بـــه گفتـــه 
و  سیاســـی  معـــاون  ایـــزدی  محمـــد 
جشـــنواره  زرنـــد،  فرمانـــدار  امنیتـــی 
گیســـک توانســـت میزبـــان بیـــش از 7 
هـــزار نفـــر از شـــهروندان زرنـــدی و ... 

باشـــد.
میـــراث  اداره  رئیـــس  گفتـــه  بـــه 
صنایـــع  و  گردشـــگری  و  فرهنگـــی 
گیســـک  تاریخـــی  روســـتای  دســـتی، 
دارد.  قدمـــت  ســـال   1۰۰۰ از  بیـــش 
قرآنـــی کـــه توســـط یکـــی از علمـــای 
ــدود  ــده و حـ ــم گیســـک کتابـــت شـ قدیـ
ــه  ــن نکتـ ــواه ایـ ــت دارد گـ ــرن قدمـ ۵ قـ
اســـت کـــه قدمـــت مکتب خانـــه در ایـــن 
منطقـــه بیـــش از ایـــن مـــدت بـــوده. 
وجـــود مکتـــب خانـــه و علمایـــی کـــه 
دســـتی بـــر کتابـــت قـــرآن داشـــته اند، 
نشـــان دهنـــده ارزش نهـــادن بـــه علـــم و 
دانـــش بـــا محوریـــت مســـایل دینـــی در 
ـــتجوی  ـــک جس ـــا ی ـــت. ب ـــه اس ـــن منطق ای
کوتـــاه در موتورهـــای جســـتجوگر وب، 
خبرگزاری هـــا  نشـــریات،  صفحـــات  در 
و ســـایت های معتبـــر کشـــور و بعضـــی 
می  تـــوان  کشـــور  چـــاپ  روزنامه هـــای 
ایـــن تعابیـــر را از روســـتای گیســـک در 
ـــن  ـــک بزرگتری ـــرد: گیس ـــاهده ک ـــا مش آنه
ـــرار  ـــور، اس ـــکنه کش ـــی از س ـــتای خال روس
زرنـــد  گیســـک  زیرزمینـــی  تالارهـــای 
یـــک اتفـــاق عجیـــب اســـت، گیســـک 
کرمـــان،  اســـتان  روســـتایی  اکومـــوزه 
بخشـــی  گیســـک  تاریخـــی  روســـتای 

از هویـــت تاریخـــی فرهنگـــی اســـتان 
ـــی  ـــت جهان ـــت ثب ـــت، درخواس ـــان اس کرم
دســـتور  از  یکـــی  گیســـک  روســـتای 
اســـت،  فرهنگـــی  میـــراث  کارهـــای 
ـــرخ  ـــای س ـــا خانه ه ـــتایی ب ـــک، روس گیس
روســـتای  زیرزمینـــی،  بازارچه هـــای  و 
گیســـک روســـتایی کوچـــک، تمدنـــی 
بـــزرگ، روســـتای گیســـک زرنـــد یکـــی از 
دیدنـــی  مجموعه هـــای  بی نظیرتریـــن 

اســـت و... .
روســـتای گیســـک بـــه علـــت شـــهرتی 
کـــه بـــه واســـطه نـــوع معمـــاری بی نظیـــر 
خـــود در کشـــور دارد می توانـــد بســـتری 
جهـــان  و  گـــردان  ایـــران  بـــرای  بکـــر 
دیـــدن  طالـــب  کـــه  باشـــد  گردانـــی 
ویژگی هـــای  بـــا  متفـــاوت  روســـتایی 
ـــت  ـــه عل ـــفانه ب ـــا متاس ـــتند؛ ام ـــاص هس خ
عـــدم ســـرمایه گـــذاری، ایـــن روســـتا 
ـــن بهـــره را از صنعـــت توریســـم مـــی  کمتری

بـــرد.
 شـــوربختانه گیســـک بـــا همـــه تاریخـــی 
کـــه ســـاکنانش بـــه آن مفتخـــر هســـتند 
ــه  ــی کـ ــا و تعریف هایـ ــا تمجیدهـ و مضافـ
ایـــن  ویژه گی هـــای  دایـــره  در  تنهـــا 
روســـتا صـــادق اســـت نتوانســـت حتـــی 
بـــه انـــدازه بســـیاری از روســـتاهایی کـــه 
یـــک دهـــم ایـــن تاریـــخ را دارنـــد و از 
ــی  ــی و خارجـ ــگران داخلـ ــود گردشـ وجـ
ــود  ــاکنین خـ ــرای سـ ــدی بـ ــع درآمـ منبـ
داشـــته باشـــد. جالـــب این کـــه روســـتای 
ــه  ــات اولیـ ــد امکانـ ــی فاقـ ــک حتـ گیسـ
ـــت؛  ـــاعته اس ـــد س ـــد چن ـــک بازدی ـــرای ی ب
موضوعـــی کـــه موجـــب شـــد جشـــنواره 
روســـتایی و عشـــایری اســـتان در روســـتای 
طالقانی-برگـــزار  آن-روســـتای  مجـــاور 
ـــه  ـــباهت ب ـــک بی ش ـــتان گیس ـــود! داس ش
داســـتان زرنـــد ســـال های دور نیســـت. 
زرنـــد بـــا این کـــه از منابـــع زغالســـنگ 
و ســـنگ اهـــن بهـــره منـــد بـــود ولـــی 
در چنـــد دهـــه قبـــل، بالاتریـــن نـــرخ 

ـــن  ـــره ای ـــراث و ثم ـــت؛ می ـــکاری را داش بی
منابـــع در کنـــار عـــدم ســـرمایه گذاری 
ــه  ــع خلاصـ ــن منابـ ــتخراج ایـ ــرای اسـ بـ
می شـــود در اعتیـــاد، ناامنـــی، فروپاشـــی 
خانواده هـــا و... می شـــود تاریـــخ داشـــت 
ـــوان در  ـــرد. می ت ـــره نب ـــچ به ـــا از آن هی ام
منطقـــه معـــادن زغالســـنگ، ســـنگ آهن 
ــود  ــت نبـ ــه علـ ــان بـ ــا جوانـ ــت امـ داشـ
واحدهـــای اســـتخراج، فـــراوری و تولیـــد، 

بیـــکار باشـــند! 
ـــد افتخاراتـــش،  گیســـک و داســـتان بلن

ـــت.  ـــروز اس ـــد دی ـــای زرن ـــام نم ـــه تم آین
در مقایســـه زرنـــد دیـــروز و امـــروز، 
بـــا کمـــی تامـــل و انصـــاف می تـــوان 
بـــه اتفاقـــات خـــوب و شـــکوهمندی کـــه 

ــی،  ــش خصوصـ ــا ورود بخـ ــرآغازش بـ سـ
ــی  ــادر تخصصـ ــرکت مـ ــوص شـ ــه خصـ بـ
ـــه  ـــی ک ـــرمایه های ـــود و س ـــراه ب ـــو هم میدک
بعـــد از آن دومینـــو وار در قالـــب ســـاخت 
ــراه  ــه همـ ــدی در منطقـ ــای تولیـ واحدهـ

بـــود، اذعـــان کـــرد. 
باشـــد تـــا بـــا نگاهـــی از ســـر منطـــق 
بـــه  نســـبت  انصـــاف  هـــم  و  کمـــی 
و  مهربان تـــر  منطقـــه  ســـرمایه گذاران 
نســـبت بـــه شـــرکتی کـــه در شهرســـتان و 
اســـتان تاریـــخ ســـاز شـــد، عـــرق داشـــته 
تمـــام  از  بهره منـــدی  بـــرای  و  باشـــیم 
و  فرهنگـــی  تاریخـــی،  داشـــته های 
اقتصـــادی شهرســـتان زرنـــد برنامه ریـــزی 

ــم. کنیـ

یادداشتی پیرامون جشنواره گیسک

یادآر زِ زرند دیروز یادآر!
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داستانک 
فضــل بــن یونــس می گویــد کــه ابوالحسن)علیه الســلام( نــزد 
مــن صبحانــه می خــورد. در ایــن هنــگام کاســه ای آوردنــد کــه 
ــه  ــد ک ــر از آن داری ــان را گرامی ت ــود: ن ــود، فرم ــان ب ــر آن ن زی
زیــر کاســه باشــد و بــه مــن فرمــود: بــه غــلام بگــو تکــه نــان را 
از زیــر کاســه در آورد.

وقتی به آن یگانه می اندیشم 
رنگ دوگانگی ها
بی  رنگ می شود

و هر دو عالم 
در بی مرزی

همراز می شوند                          طاهره صفارزاده هرندی 

نگاه

مجتمع کنسانتره و گندله سازی  

عکس: ابوالفضل تهامی  

کاشکُن۱ که اشک در غم ما پرده در بشه
یار از دل من و کُتِ ویرْکِش۲ خبر بشه۳

این سارُق۴ پر از غمه با سوزن و نخی
نپُهّ ش۵ کنه و نِله۶ّ از این پاره تر بشه
بغضی کُت۷ گُلومه پدوم۸ کرده که اگر
روزی بترکه ترسم از اینه که شر بشه

این دل، فراق و بی کسی و عشق و جور یار
آیا حریف این رقبای قدر بشه۹

آیا بشش۱۰ دلم برسه۱۱، فکر می کنم
عمرم تو کوچه های سِزاری۱۲ به سر بشه

با این که بعد دیدن جون دْاد کردنم۱۳
حتی نگف خداکنه جونت به در بشه۱۴

هرچند رفت و پشت سرش رَم نگا نِکِد
اما خداکنه سفرش بی خطر بشه

یارب مباد آنکه از اشکم رِخونه۱۵ ساخت
قدر پُشِنگ۱۶ْ، تیتَک۱۷ چشماش تر بشه

۱. کاشکن: کاشکی
۲. کُتِ ویرک: سوراخ سنبه

۳. خبر شدن: باخبر شدن
۴. سارق: بقچه

۵. نپهّ: وصله
۶. نلهّ: نگذارد، فعل منفی از مصدر هلیدن

۷. کت: سوراخ
۸. پدوم: گرفتگی، بسته شدن

۹. واژه ی آیا در ابتدای جمله برای بیان 
شک و نفی کردن به کار می رود. آیا حریف 

این رقبای قدر بشه یعنی به احتمال زیاد 
حریف این رقبا نمی شود.

۱۰. بشش: بهش، به او
۱۱. توضیح در پاورقی ۹

۱۲. سزار: معطل، منتظر و چشم به راه
۱۳. جون داد کردن: جان کندن، حالت 

احتضار
۱۴. خداکنه جونت به در بشه: خدا کند 

جانت بالا بیاید، الهی بمیری
۱۵. رخونه: رودخانه

۱۶. پشنگ: مقدار خیلی کم از آب یا 
مایعات، پاشش اندک

۱۷. تیتک: مردمک، مجازا چشم

سعید زینلی زاده  

شعر طنز

جدول سودوکو

ترجمــه انگلیســی ایــن جملــه بــا نــام گوینــده را بــرای روابــط عمومــی زیســکو ارســال   
کنیــد.  ۰91۳7۴۴۲9۰7

چون عقل کامل گردد، سخن اندک شود.

Don,t be lazy in learning

اقدام زیست محیطی مجتمع 
فولادسازی

غبارگیرها

تولید شمش فولاد با بهره گیری از فنّاوری   
کوره بلند و کنورتور به عنوان اصیل ترین روش 
استخراج فلز از سنگ آهن شناخته می شود. 
از  استفاده  مورد  اولیه  مواد  فنّاوری  این  در 
انبارش،  از  پس  کک  و  سنگ آهن  جمله 
ناحیه  در  ابتدا  متناسب سازی،  و  نگهداری 
می شوند؛  تبدیل  کلوخه  به  آگلومراسیون 
سپس در کوره بلند طی فرآیند احتراق تبدیل 
به چدن مذاب و سپس در ناحیه فولادسازی 
و  پردازش  و  مواد  سایر  افزودن  از  پس 
ریخته گری به شمش فولاد تبدیل می شود. 
شمش تولیدی در مجتمع فولادسازی زرند 
به استناد آنالیزهای صورت گرفته، در رده با 
کیفیت ترین شمش های تولیدی کشور طبقه 
بازارهای داخلی و  بندی شده و درخواست 

جهانی نیز گواه این مدعا می باشد.
فرآیندهای  شدن  اجرا  با  هم زمان 
رساندن  حداقل  به  جهت  تولیدی، 
خروجی های ناخواسته حاصل از فرآیند به 
محیط و رعایت قوانین زیست محیطی کشور 

طراحی  اسناد  در  گسترده ای  تمهیدات 
مجتمع دیده شده است. نصب و راه اندازی 
۲۵ غبارگیر با بیش از ۳۶ هزار بگ فیلتر در 
سازی،  کلوخه  و  برداشت  انباشت،  نواحی 
کوره بلند و فولادسازی با صرف هزینه های 
فراوان یکی از تمهیدات ذکرشده در جهت 
استانداردهای  محدوده  در  داشتن  قرار 
است.  محیط زیست  حفاظتی  جهانی 
غبارگیرهای معرفی شده که ماهانه بالغ بر 
۳ هزار تن غبار بازگشتی از فرآیند را جذب 
می نماید با استفاده از فنّاوری های روز دنیا 
طراحی  غبارها  و  ذرات  جمع آوری  برای 
تولیدی، نت  به همت واحدهای  و  شده اند 
مورد  مستمر  صورت  به  نواحی  نگهداری  و 
کیسه های  تعویض  و  غبار  تخلیه  بازبینی، 
بگ فیلتر قرار می گیرند تا از کارکرد صحیح 
درنهایت  شود.  حاصل  اطمینان  غبارگیرها 
از  پس  غبارگیرها  در  شده  جذب  غبار 
جمع آوری به چرخه تولید بازمی گردد تا در 
روند تولید محصول مجدد مورد استفاده قرار 
گیرد و از این نظر کم ترین میزان پسماند را بر 

جای گذارد.
ست  ضروری  نکته  این  ذکر  پایان،  در 
از  حفاظت  زرند  فولادسازی  مجتمع  که 
محیط زیست، رعایت حقوق و حفظ سلامتی 
کارکنان و ساکنین اطراف مجتمع را وظیفه 
راستای  در  توان  تمام  با  و  دانسته  خود 
پایدار  توسعه  و  اقتصادی  رشد  فراهم سازی 

برای منطقه و کشور کوشش می کند.

الهام متصدی  
 HSEC کارشناس محیط زیست واحد

مجتمع فولادسازی زرند

تصویری از جدول حل شده را از طریق شماره: 09137442907 
برای ما ارسال کنید. 

شماره قبل: روح الله اوحدی،  ستاد کرمان


