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رهبر معظم انقلاب 

هیــچ حادثــه‌ بزرگــی، هیــچ مانــع بزرگی، هیــچ قدرت 
بزرگــی وجــود نــدارد كــه بتوانــد در مقابــل اراده‌ راســخ 

یــك ملّــت مقاومــت كند.

پیامبر اکرم صلی الله علیه و آله و سلم:

هرگاه بهار وارد شد بسیار از قیامت یاد کنید
زیرا قیامت شبیه بهار است. 

مفاتیح الغیب

عکس: محمد گلرخی« 

به نام هستی بخش 
بهــار دســت روح‌پــرور حضــرت حــق 
ــی  ــان طراوت ــان و جهان‌م ــه ج ــه ب ــت ک اس

می‌بخشــد. دوبــاره 
بــه  اســت  دیــروز  پیونــد  نــو  ســال  و 
خاطره‌هــا. خاطراتــی کــه تجربــه می‌شــوند 
ــده. ــرای آین ــوند ب ــردا. درس می‌ش ــرای ف ب
 نــوروز فرصتی‌ســت تــا بــا نــگاه بــه 
گذشــته، آینده را ترســیم کنیــم و گام‌هایمان 
ــم. ــتوارتر برداری ــه آن اس ــیدن ب ــرای رس را ب
رســیدن  فــرا  گرامــی،  همــکاران 
بهــار طبیعــت، آغــاز ســال نــو بــر شــما و 
خانواده‌هــای معززتــان مبــارک و خجســته 

بــاد.
ســال ۱۴۰۱ بــه همــت و تــاش شــما بــه 

نیکویی ســپری شــد.
ــت  ــال ۱۴۰۲، دس ــه در س ــد دارم ک امی
و دل‌تــان بــه کار صنعــت پرتــوان و پرانگیــزه 
باقــی بمانــد و شــاهد موفقیت‌هــای بیش‌تــر 
مجموعــه زیســکو و هلدینــگ عظیــم میدکــو 

باشــیم.
ماشاءالله سهراب‌نژاد
مدیرعامل فولاد زرند ایرانیان

پیام نوروزی

گفت‌وگو با  دکتر سهراب‌نژاد
مدیرعامل فولاد زرند ایرانیان

زیسکو 1401
از زبان پدر

در آیین تجلیل از فعالان منابع طبیعی،

از مدیرعامل زیسکو 
تقدیر شد

گفت‌وگو با رئیس میراث فرهنگی زرند

گردشگری با زیسکو
رونق گرفته

مهمانی نور و مهر
گزارشی از دیدار با دو مادر شهید

در هفتمین دوره جایزه مسئولیت 
اجتماعی مدیریت

زیسکو تندیس برنز را 
دریافت کرد

مژده باغ و بهاران شده‌ای
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 مهــدی رجبــی‌زاده افــزود: طــرح ملــی کاشــت یــک میلیــارد درخــت در کشــور هــم آغــاز شــده و 
تعهــد داریــم کــه 60 میلیــون نهــال در شــمال اســتان بکاریــم.

در متن تقدیر از دکتر سهراب‌نژاد آمده است: 
حفاظــت از ایــران عزیــز و تــاش در جهــت توســعه پوشــش گیاهــی آن خدمتــی بــزرگ و مانــدگار 
بــه ایــن ســرزمین ســبزقامتان تاریــخ اســت. هــر نهالــی کــه بــه زمیــن هدیــه می‌دهیــد قطعــا باعــث 

ســربلندی نســل حاضــر در پیشــگاه آینــدگان ایــن مــرز و بــوم خواهــد بــود. 
ــای  ــعه فض ــر در توس ــت ام ــه تح ــی و مجموع ــده جنابعال ــای ارزن ــد و تلاش‌ه ــت بلن ــاس هم ــه پ ب
ســبز و جنــگلک‌اری بــا اهــدای ایــن لــوح تقدیر مراتــب ســپاس و قدرشناســی اداره کل منابــع طبیعی و 
آبخیــزداری اســتان کرمــان را تقدیــم نــگاه همیشــه ســبزتان نمــوده، توفیق اســتمرار خدمــت در این امر 

خداپســندانه را از درگاه خداونــد بــزرگ برایتــان خواســتارم. 

در آییــن تجلیــل از فعــالان منابــع طبیعــی  ▪
از دکتــر ســهراب‌نژاد، مدیرعامــل فــولاد زرنــد 
ــا ســازمان منابــع  ایرانیــان بــه ســبب همــکاری ب
کاری،  تــاغ  گســترش  و  حفــظ  در  طبیعــی 

جنــگلک‌اری و ... تقدیــر شــد.
ایــن آییــن صبــح امــروز بــه مناســبت روز 
طبیعــی،  منابــع  هفتــه  آغــاز  و  درختــکاری 
و  اســتان  در  ولی‌فقیــه  نماینــده  حضــور  بــا 
رئیــسک‌ل  و  اســتاندار  کرمــان،  امام‌جمعــه 
مســئولان  از  تعــدادی  و  اســتان  دادگســتری 

شــد. برگــزار  اســتانی  اجرایــی 
حجت‌الاسلام‌والمســلمین حســن علیــدادی 
ســلیمانی، نماینــده ولی‌فقیــه در اســتان در ایــن 
ــع  ــت در واق ــت درخ ــه کاش ــان اینک ــا بی ــن ب آیی
ــت  ــت: هم ــت، گف ــریت اس ــی بش ــای زندگ احی
ــت  ــت درخ ــرای کاش ــور ب ــطح کش ــدی در س بلن
آغــاز شــده و امیــدوار هســتیم بــا همــکاری و 
مشــارکت عمومــی، کشــوری سرســبز و بانشــاط 

داشــته باشــیم.
آبخیــزداری  و  طبیعــی  منابــع  مدیــرکل 
اســتان کرمــان هــم در ایــن آییــن بــا تبریــک روز 
ــت: در  ــی، گف ــع طبیع ــه مناب ــکاری و هفت درخت
ــالک‌اری  ــار نه ــزار هکت ــته 10 ه ــال‌های گذش س
بــا همــکاری صنایــع و معادن اســتان انجام شــده 

ــت. اس

در نهمین همایش ملی بهره‌وری 
معادن و صنایع معدنی؛

زیسکو در اولین حضور
چهار ستاره شد 

و  ▪ معــادن  بهــره‌وری  جایــزه  همایــش 
ــازمان  ــوی س ــران از س ــی ای ــع معدن صنای
توســعه و نوســازی معــادن و صنایــع معدنی 
ایــران )ایمیــدرو( ، ســوم بهمــن مــاه 1401 

برگــزار شــد.
دکتــر ســهراب نــژاد، مدیرعامل شــرکت 
همایــش  ایــن  در  ایرانیــان  زرنــد  فــولاد 
بهــره وری  گواهینامــه ســطح پیشــروان 

)چهارســتاره( را دریافــت کــرد. 
بــه گفتــه دبیــر ایــن همایــش، در فرآیند 
ثبــت نــام شــرکت‌های بخــش معــدن و 
ــرای ارزیابــی بهــره وری،  صنایــع معدنــی ب
ــت  ــه در نهای ــد ک ــور یافتن ــرکت حض ۶۰ ش
۴۰ شــرکت بخــش خصوصــی و دولتــی 

ــد. ــرار گرفتن ــی ق ــورد ارزیاب م
همایــش جایــزه بهــره وری معــادن و 
ــه عنــوان الگویــی  ــران ب صنایــع معدنــی ای
بومــی در بخــش معــدن و صنایــع معدنــی با 
هــدف بهبــود مســتمر، بهــره‌وری و تعالــی 
شــرکت‌های ایــن بخــش از ســال ۹۱ برگــزار 

می‌شــود.

در نخســتین همایــش ارتبــاط بیــن صنایــع  ▪
ســهراب‌نژاد  دکتــر  اســتان  کوچــک  و  بــزرگ 
مدیرعامــل شــرکت فــولاد زرنــد ایرانیــان تفاهم‌نامه 
همــکاری بــا شــرکت شــهرک‌های صنعتــی را امضا 

کــرد.
ــس  ــتاندار، رئی ــور اس ــا حض ــش ب ــن همای ای
عامــل  مدیــران  از  جمعــی  و  صمــت  ســازمان 
شــرکت‌های مطــرح اســتان از جملــه شــرکت ملــی 
مــس و گهــر زمیــن و قطعه‌ســازان مطــرح اســتان 

ــد. ــزار ش برگ
ــت:  ــش گف ــن همای ــهراب‌نژاد در ای ــر س دکت
فــولاد زرنــد ایرانیــان بــه عنــوان یکــی از بزرگ‌تریــن 
ــا  ــدن ت ــور از مع ــولاد کش ــدی ف ــای تولی زنجیره‌ه
شــمش همــواره نگاهــی هم‌افــزا بــه ظرفیت‌هــای 

اســتان داشــته اســت.

ــه  ــت ک ــم اس ــعار، مه ــارغ از ش ــزود: ف وی اف
ــرکت‌های  ــت ش ــزرگ دس ــرکت‌های ب ــل ش در عم
ــد و  ــک کنن ــا کم ــه آن‌ه ــد و ب ــر را بگیرن کوچک‌ت
امضــای ایــن تفاهم‌نامــه گامــی عملــی در همیــن 

ــت. راستاس
مدیرعامــل زیســکو تصریــح کــرد: بــه نظــر من 
ــر  ــل ب ــتان دلی ــزرگ در اس ــرکت ب ــد ش ــود چن وج
ــدن  ــی ش ــت، صنعت ــتان نیس ــدن اس ــی ش صنعت
یــک منطقــه زمانــی اتفــاق می‌افتــد کــه صنعــت 
در قالــب شــهرک‌ها و واحدهــای صنعتــی مرکب از 
کارگاه‌هــای کوچــک در ابعــاد مختلــف بــه نواحی و 
حاشــیه شــهرها رســوخ پیــدا کنــد؛ حــس صنعتی 
واحدهــای  در  اشــتغال  شــده؛  فراگیــر  شــدن 
صنعتــی پراکنــده نقــش قابل توجهــی پیــدا کند و 

مــردم در ابعــاد وســیع درگیــر صنعــت شــوند.

دکتــر ســهراب‌نژاد در پایــان ســخنان تأکیــد 
کــرد: فــولاد زرنــد ایرانیــان همــواره تقویــت 
ــود  ــای خ ــدر برنامه‌ه ــتان را در ص ــاد اس اقتص
قــرار داده و اکنــون بــا اطمینــان اعــام میک‌نــم 
کــه بیــش از 70 درصــد خریدهــای داخلــی ما از 

ــرد. ــورت می‌گی ــتان ص ــل اس داخ

قابــل ذکر اســت، همــکاری بیــن فــولاد زرند 
ــورت  ــه ص ــی ب ــهرک‌های صنعت ــرکت ش ــا ش ب
عملیاتــی پــس از برگــزاری چندیــن جلســه 
فنــی و برگــزاری تــور صنعتــی و بــا امضــای ایــن 
تفاهم‌نامــه بــه صــورت جــدی در دســتور کار 

قــرار گرفــت.

در مسابقات لیگ دسته یک جوانان؛

تیم زیسکو قهرمان 
کشور شد

تیــم جوانــان باشــگاه فوتســال فــولاد زرنــد  ▪
ــک  ــته ی ــگ دس ــابقات لی ــال مس ــان در فین ایرانی
جوانــان کشــور موفــق بــه شکســت حریــف و 

ــد. ــی ش ــوان قهرمان ــب عن کس
ــه  ــی در خان ــدار پایان ــولادی در دی ــان ف جوان
حریــف، تیــم شــهروند قزویــن را بــا نتیجــه 4 بــر 

ــد. 2 شکســت دادن
فــولاد مــردان جــوان زرنــدی کــه روز گذشــته 
بــا صعــود بــه لیــگ برتــر جوانــان فوتســال 
کشــور، بــرای شهرســتان زرنــد و فوتســال اســتان 
ــب  ــا کس ــز ب ــروز نی ــد، ام ــده بودن ــار آفری افتخ
ــان،  ــک جوان ــته ی ــگ دس ــی لی ــوان قهرمان عن
ــتان  ــه ورزش اس ــرای جامع ــر را ب ــاری دیگ افتخ

ــد. ــان آوردن ــه ارمغ ب
بــا کســب ایــن قهرمانــی، تیــم جوانــان 
ــک را  ــته ی ــگ دس ــور در لی ــن حض ــکو اولی زیس

تجربــه کــرد. 
این مسابقات در دو مرحله برگزار شد. 

در حضور استاندار و رئیس سازمان صمت و جمعی از مقامات استان صورت گرفت

امضای تفاهم‌نامه همکاری 
بین زیسکو و شرکت شهرک‌های صنعتی کرمان

در آیین تجلیل از فعالان منابع طبیعی،

از مدیرعامل زیسکو تقدیر شد
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بـــه گـــزارش روابـــط عمومـــی زیســـکو،  ▪
ــازمانی  ــی فرهنگ‌سـ ــاس ملـ ــن اجـ هفتمیـ
ـــن دوره  ـــی و هفتمی ـــری و تعال ـــرد رهب ـــا رویک ب
ــئولیت اجتماعـــی مدیریـــت، در  ــزه مسـ جایـ

دانشـــگاه خاتـــم برگـــزار شـــد.
ــر  ــور دکتـ ــا حضـ ــه بـ ــم کـ ــن مراسـ در ایـ
مجیـــد قاســـمی، رئیـــس انجمـــن مدیریـــت 
ایـــران و رئیـــس دانشـــگاه خاتـــم، دکتـــر 
میدکـــو،  هلدینـــگ  مدیرعامـــل  پورمنـــد، 
مدیریـــت  انجمـــن  هیأت‌مدیـــره  اعضـــای 
و  اســـاتید  از  جمعـــی  و همچنیـــن  ایـــران 
اندیشـــمندان ایـــن حـــوزه برگـــزار شـــد، بـــه 
ـــرکت  ـــه ش ـــره و ب ـــس نق ـــو تندی ـــگ میدک هلدین
ــدا  ــز اهـ ــس برنـ ــان تندیـ ــد ایرانیـ ــولاد زرنـ فـ

ــد. شـ
ـــان  ـــا بی ـــم ب ـــن مراس ـــمی در ای ـــر قاس دکت
ــی  ــئولیت‌های اجتماعـ ــوع مسـ ــه موضـ اینکـ
روزبـــه‌روز در حـــال توســـعه اســـت و همـــواره 
گفـــت:  می‌یابـــد،  افزایـــش  آن  ضـــرورت 
ســـازمان ملـــل از دهـــه 1980 وارد موضـــوع 
 )EHS( محیط‌زیســـت، ســـامت و ایمنـــی
شـــد و بـــرای آن چارچـــوب تعریـــف کـــرد. 
ــع  ــوع در جوامـ ــن موضـ ــدن ایـ ــا مطرح‌شـ بـ
ــت لاکن  ــت آن در مدیریـ ــی، اهمیـ بین‌المللـ

کشـــورها افزایـــش یافـــت.
ــا  ــه، بـ ــم در ادامـ ــگاه خاتـ ــس دانشـ رئیـ
ــو  ــگ میدکـ ــای هلدینـ ــه فعالیت‌هـ ــاره بـ اشـ
ــت:  ــان گفـ ــد کرمـ ــکو در زرنـ ــرکت زیسـ و شـ

را  محیط‌زیســـت  شـــرط  میدکـــو  شـــرکت 
اجـــرا  کـــه  ســـرمایه‌گذاری‌هایی  تمـــام  در 
ـــه  ـــوان نمون ـــه عن ـــت ب ـــرده اس ـــت ک ـــده رعای ش
ــداث  ــا احـ ــان بـ ــد ایرانیـ ــولاد زرنـ ــرکت فـ شـ
تحت‌عنـــوان  هـــوا  فیلترینـــگ  کارخانـــه 
آلودهک‌ننـــده  ذرات  ورود  از  مانـــع   CDQ
بـــه شـــهر زرنـــد می‌شـــود و از بخاراتـــی کـــه 
ـــد  ـــرق تولی ـــگاوات ب ـــدود 14 م ـــود دارد، ح وج
ـــک  ـــه کم ـــرق منطق ـــبکه ب ـــه ش ـــا ب ـــد ت میک‌ن
شـــود. یـــک نیـــروگاه 500 مگاواتـــی نیـــز در 
ـــه  ـــرار دارد ک ـــا ق ـــولاد بوتی ـــک ف ـــان و نزدی کرم
شـــرکت میدکـــو در آن ســـرمایه‌گذاری کـــرده 
و بـــا فنّاوری‌هـــای بســـیار بـــه‌روز و دقـــت بـــه 

محیط‌زیســـت در حـــال تولیـــد اســـت.
ایـــن همایـــش در ســـه محـــور فـــردی، 
بررســـی  بـــا  و  اجتماعـــی  و  ســـازمانی 
حکمرانـــی  همچـــون  موضوعاتـــی 
ــی و  ــائل اجتماعـ ــر مسـ ــی بـ ــرکتی مبتنـ شـ
اجتماعـــی  مســـئولیت  در  زیســـت‌محیطی 
ـــئولیت  ـــد در مس ـــای جدی ـــازمان‌ها، رونده س
اجتماعـــی شـــرکتی، مســـئولیت اجتماعـــی 
بنگاه‌هـــا بـــا تأکیـــد بـــر نـــوآوری و... برگـــزار 
حـــوزه  صاحب‌نظـــران  و  اســـاتید  و  شـــد 
فرهنگ‌ســـازمانی و مســـئولیت اجتماعـــی 
ضمـــن ارائـــه ســـخنرانی، بیـــان اطلاعـــات و 
تجـــارب، در قالـــب نشســـت‌های تخصصـــی 
ـــات  ـــادل اطلاع ـــه تب ـــی ب ـــای آموزش و کارگاه‌ه

پرداختنـــد.

محمدرضا سهرابی« 

می‌گویند وقتی انســان در شــرایط ســخت،  ▪
تهدیــد و بحــران قــرار می‌گیــرد، بایــد ایــن 
ــن  ــل کنــد. در ای ــه فرصــت تبدی تهدیدهــا را ب
راســتا، همــکاری اطرافیــان و مشــورت‌های 
دقیــق علمــی و فنــی، می‌توانــد گره‌گشــا 
همیــن  بــا  موفــق،  ســازمان‌های  باشــد. 
ــی  ــای علم ــرای پژوهش‌ه ــولًا ب ــدگاه، معم دی
ــد  ــی میک‌نن ــرمایه‌گذاری هنگفت ــی، س و فن
ــان و  ــزه کارشناس ــردن انگی ــالا ب ــن ب ــا ضم ت
مدیــران، موفقیــت خــود را در بازارها و تعاملات 

ــد. ــدان کنن ــادی، دوچن ــی و اقتص صنعت
ــگاه  ــن ن ــا همی ــران ب ــم مدی ــکو ه در زیس
حامــی پروژه‌هــای تحقیقاتــی، دانش‌بنیــان و 
ــان در کارگاه  ــاش همکاران‌م ــد. ت مبتکرانه‌ان
بــرق کک‌ســازی شــماره یــک نمونــه بــارزی از 

ایــن تلاش‌هاســت.
بــا فرآینــد طراحــی و  ایــن گــزارش  در 
ســاخت دســتگاه لاکف پیــچ و کنــس گرمک‌ــن 
القایــی کــه حاصــل تفکــر و تــوان بــالای فنــی 
و علمــی همــکاران در کک‌ســازی شــماره یــک 

ــویم. ــنا می‌ش ــت، آش اس
مجیــد محمــدی کــه حــدود 15 ســال 
ــازی دارد در  ــرق کک‌س ــابقه کار در کارگاه ب س
ایــن بــاره می‌گویــد: مــا در اینجــا ســیم‌پیچی 
موتورهــای ســنگین و ســبک کارخانــه را انجام 
ــرای ســیم‌پیچی  ــا مدتــی قبــل ب می‌دهیــم. ت
از لاکف‌پیــچ دســتی اســتفاده میک‌ردیــم. 
ــن کار  ــر ای ــر، درگی ــار نف ــا چه ــه ی ــه س همیش
می‌شــدیم؛ کار بــه ســختی جلــو می‌رفــت 
مواجــه  هــم  فنــی  خطــای  بــا  معمــولًا  و 

می‌شــدیم.
ایــن شــرایط ســبب شــد شــش مــاه قبــل 
تصمیــم بگیریــم دســتگاهی را طراحــی کنیــم 
ــد،  ــام ده ــان انج ــی برایم ــه راحت ــه کار را ب ک
در نهایــت دســتگاه لاکف پیــچ را ســاختیم 
ــروی کار دارد و  ــر نی ــک نف ــه ی ــاج ب ــه احتی ک
ــیم‌پیچی را  ــی کار س ــرعت بالای ــت و س ــا دق ب

انجــام می‌دهــد.

ــوان همــکاران  ــه ت ــا اشــاره ب وی در ادامــه ب
ایــن  در  دســتگاه‌ها  دیگــر  طراحــی  بــرای 
کارگاه می‌گویــد: کارهــای بســیار زیــادی در 
ــرای شــرکت،  ایــن کارگاه انجام‌شــده کــه هــم ب
ــی  ــوان فن ــم ت ــته و ه ــی داش ــی مال صرفه‌جوی
همــکاران را در ســطح خیلــی خوبــی، بــالا بــرده 

ــت. اس
محمــدی از دیگــر مزایای ســاخت دســتگاه 
لاکف پیــچ را، کیفیــت بهتر ســیم‌پیچی نســبت 
ــد  ــاره میک‌ن ــد و اش ــتی آن می‌دان ــوع دس ــه ن ب
ــی  ــل جابجای ــه راحتــی قاب کــه ایــن دســتگاه ب
ــم  ــن ه ــفت ک ــیم س ــمار دارد، س ــت، دورش اس
ــور  ــه ط ــا را ب ــه لاکف‌ه ــده ک ــب ش روی آن نص
منظــم، مســاوی و یک‌دســت دور لاکف پیــچ 

می‌پیچــد.
از دیگــر دســتگاه‌های ســاخته شــده در این 
کارگاه می‌تــوان بــه کنــس گرمک‌ــن القایــی، 
اشــاره کــرد. حســن مؤمنــی بــا ســابقه 15 
ســال کار فنــی، می‌گویــد: یکــی از مشــکلاتی 
ــن  ــتیم ای ــا داش ــا زدن بلبرینگ‌ه ــن ج ــه حی ک
بــود کــه حتمــاً بایــد از ضربــات چکــش، کمــک 
ــاچمه و  ــه س ــولًا ب ــن روش معم ــم و ای می‌گرفتی

کنــس بلبرینــگ آســیب مــی‌زد.
ــد  ــن ش ــر ای ــتان ب ــم دوس ــه تصمی ــا اینک ت
کــه دســتگاه کنــس گرمک‌ــن القایــی بــرای 
بلبرینگ‌هــا و رولبرینگ‌هــا، ســاخته شــود؛ 
بــه ایــن صــورت کــه بلبرینــگ را در مــدت 
ــه  ــا ب ــم ت ــرم کنی ــه گ ــک دقیق ــدود ی ــان ح زم
ــی  ــای الکتریک ــافت‌های موتوره ــی در ش راحت
یــا گیربکس‌هــا جــا زده ‌شــود. قیمــت ایــن 
دســتگاه در بــازار حــدود 30 تــا 50 میلیــون 
تومــان اســت کــه مــا در اینجــا بــا کم‌تریــن 
ــان، آن را  ــون توم ــدود 3 میلی ــی ح ــه یعن هزین

ســاختیم.
نکتــه قابل‌توجــه در گفت‌وگــو بــا همــکاران 
کارگاه بــرق کک‌ســازی شــماره یــک، قدردانــی 
آنــان از مســاعدت‌ها و پیگیری‌هــای سرپرســت 
ــا  ــه ب ــود ک ــرب ب ــادی ع ــای ه ــرق، آق کارگاه ب
ایجــاد فضــای فنــی و میــدان دادن بــه کارکنــان 
ایــن کارگاه، زمینــه بــروز ایــن خلاقیت‌هــا را 

فراهــم کــرده اســت.

در کارگاه برق کک‌سازی شماره یک

با 3 میلیون تومان
دستگاه 50 میلیونی را ساختیم

در هفتمین دوره جایزه مسئولیت اجتماعی مدیریت

زیسکو تندیس برنز را دریافت کرد

و  ▪ کنســانتره  مجتمــع  فوتســال  تیــم 
جــام  قهرمــان  اقتــدار  بــا  گندله‌ســازی 

شــد. زرنــد  شهرســتان  کارگــری 
بــا ایــن قهرمانــی، تیــم فوتســال مجتمــع 
عنــوان  بــه  گندله‌ســازی  و  کنســانتره 
مســابقات  در  زرنــد  شهرســتان  نماینــده 
شــرکت  اســتان  کارگــری  جــام  قهرمانــی 

خواهــد کــرد.

فوتسال کنسانتره قهرمان جام کارگری 
شهرستان شد
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از  ▪ فنـــاوری  اول خریـــد  نـــگاه  در  شـــاید 
ـــرای  ـــب ب ـــکاری مناس ـــی راه ـــورهای صنعت کش
ــه  ــا همیشـ ــد، امـ ــد باشـ ــای تولیـ ــع نیازهـ رفـ
کشـــور،  از  ارز  خـــروج  نیســـت.  این‌گونـــه 
وابســـته شـــدن بـــه ســـایر کشـــورها، عـــدم 
رشـــد بخـــش تحقیـــق و پژوهـــش در کشـــور و 
ـــان از جملـــه  ـــن اســـتعدادهای جوان هـــدر رفت
ــمت  ــه سـ ــا را بـ ــد مـ ــه بایـ ــت کـ ــی اسـ دلایلـ
مهندســـی معکـــوس و بومی‌ســـازی ســـوق 

دهـــد.
در ایـــن خصـــوص ارتبـــاط صنعـــت بـــا 
دانشـــگاه همیشـــه یکـــی از راه‌هـــای مؤثـــر و 
مهـــم در فرآینـــد غنی‌ســـازی بـــوده و هســـت 

ــد بـــود. و خواهـ
در شـــرکت فـــولاد زرنـــد ایرانیـــان هـــم 
ــازی  ــه تحقیـــق، پژوهـــش و بومی‌سـ ــه بـ توجـ

اهمیـــت زیـــادی دارد.
مجتمـــع  در  کـــه  واحدهایـــی  از  یکـــی 
کنســـانتره و گندله‌ســـازی شـــعار بومی‌ســـازی 
و  الکترومکانیـــک  کارگاه  کـــرده،  محقـــق  را 

ســـیم‌پیچی مجتمـــع کنســـانتره اســـت.
ســـید مصطفـــی حســـینی، سرپرســـت 
کارگاه الکترومکانیـــک و ســـیم‌پیچی مجتمـــع 
کنســـانتره بـــا ســـابقه ۱۱ ســـال تـــاش در 
شـــرکت فـــولاد زرنـــد ایرانیـــان، می‌گویـــد: 
ســـیم‌پیچی  و  الکترومکانیـــک  »کارگاه 
مجتمـــع کنســـانتره از ســـال ۹۵ تشـــکیل 
ــر و  ــه آن تعمیـ ــرد. وظیفـ ــه کار کـ ــروع بـ و شـ
ـــن  ـــای LV و همچنی ـــیم‌پیچی الکتروموتوره س
می‌باشـــد.  MV الکتروموتورهـــای  تعمیـــر 

نـــوع اول  الکتروموتورهـــای  ســـیم‌پیچی 
از رنـــج 0.37 تـــا 250 کیلـــووات و ســـرویس 
و تعویـــض بیرینـــگ الکتروموتورهـــای نـــوع 
ـــام  ـــووات در کارگاه انج ـــج 5500 کیل ـــا رن دوم ت

می‌شـــود.
دیده‌هـــا نشـــان می‌دهـــد گـــرد و غبـــار 
ســـبب اختـــال در الکتروموتورهـــا می‌شـــود. 
موضـــوع  ایـــن  بـــه  حســـینی  مهنـــدس 
بـــه  توجـــه  بـــا  می‌گویـــد:  و  اشـــارهک‌رده 

گـــرد و غبـــار موجـــود در مجتمـــع کنســـانتره 
ــر روی  ــده بـ ــام شـ ــی‌های انجـ ــق بررسـ و طبـ
بـــه  نیـــاز  کـــه  تعمیـــری  الکتروموتورهـــای 
ســـیم‌پیچی دارنـــد، مشـــخص شـــد یکـــی 
ســـوختن  در  مؤثـــر  عوامـــل  مهم‌تریـــن  از 
ســـنگ‌آهن  گردوغبـــار  ورود  ســـیم‌پیچ، 
داخـــل ســـیم‌پیچ می‌باشـــد کـــه نیـــاز اســـت 
در مواقعـــی ســـرویس، شستشـــو و خشـــک 

ــود. شـ
جهـــت  شـــارلاک  خشـــکک‌ن  کـــوره 
خشـــکک‌ردن شـــارلاک و الکتروموتورهایـــی 
ـــیم‌پیچ،  ـــل س ـــه داخ ـــوذ آب ب ـــت نف ـــه عل ـــه ب ک
دچـــار خرابـــی می‌شـــوند، ســـاخته شـــده 

اســـت.
در خـــط تولیـــد کنســـانتره تعـــداد زیـــادی 
در  هـــم  رطوبـــت  دارد،  وجـــود  آب  پمـــپ 
ســـالن تولیـــد بالاســـت، در ایـــن شـــرایط 
ـــت و آب  ـــزرگ، ورود رطوب ـــکلات ب ـــی از مش یک
داخـــل ســـیم‌پیچ اســـت کـــه باعـــث ضعیـــف 
شـــدن عایـــق، اتصـــال کوتـــاه و ســـوختن 

می‌شـــود. ســـیم‌پیچ‌ها 
از طـــرف دیگـــر گـــرد و خـــاک وارد شـــده 
مـــا  بـــرای  را  شستشـــو  ســـیم‌پیچ‌ها  بـــه 

ــد  ــبب شـ ــل سـ ــن عوامـ ــرد. ایـ ســـخت میک‌ـ
تصمیـــم بگیریـــم کـــوره را در کارگاه خودمـــان 

ــازیم.« بسـ
وی در ادامـــه جزئیـــات بیشـــتری از ســـاخت 
ـــد از  ـــد: بع ـــرده و می‌گوی ـــه ک ـــوره را ارائ ـــن ک ای
کشـــیدن طـــرح اولیـــه و جمـــع‌آوری مصالـــح 
مـــورد نیـــاز شـــروع بـــه کار کردیـــم. پشـــم 
ــع‌آوری و  ــار جمـ ــی از انبـ ــنگ‌های ضایعاتـ سـ
ـــوره  ـــد. ک ـــروع ش ـــی ش ـــم اصل ـــکاری فری جوش
خشـــکک‌ن بـــا طـــول ۲ متـــر، عـــرض یـــک و 
ـــی  ـــر طراح ـــم مت ـــک و نی ـــاع ی ـــر و ارتف ـــم مت نی

ـــد. ش
از  حســـینی  مهنـــدس  گفتـــه  بـــه 
الکتروموتـــور یـــک کیلـــووات تـــا الکتروموتـــور 
قابـــل  کـــوره  ایـــن  در  کیلـــووات   ۵۰۰
یکنواخـــت  بـــرای  و  اســـت  خشـــکک‌ردن 
ـــتفاده  ـــن اس ـــوره از ف ـــل ک ـــرارت داخ ـــودن ح ب
ـــن  ـــدن ف ـــا چرخی ـــه ب ـــورت ک ـــن ص ـــه ای ـــده ب ش
دمـــای کـــوره یکنواخـــت می‌شـــود. بـــرای 
ـــدد  ـــم از دو ع ـــوره ه ـــای ک ـــردن دم ـــات ک اتوم
ترموکوبـــل و دو عـــدد نمایشـــگر اســـتفاده 
شـــده اســـت بـــه ایـــن صـــورت کـــه یکـــی از 
آخـــر  دیگـــری  و  کـــوره  اول  ترموکوپل‌هـــا 

نصـــب شـــده اســـت کـــه بـــه صـــورت آنلایـــن 
ــا  ــد تـ ــش می‌دهـ ــو نمایـ ــر روی تابلـ ــا را بـ دمـ
ــری  ــه جلوگیـ ــک نقطـ ــا در یـ ــن دمـ از بالارفتـ

ــود. شـ
ســـوخت کـــوره هـــم بـــه صـــورت دوگانـــه 

ــت. ــل اسـ گاز و گازوئیـ
بـــا راه‌انـــدازی ایـــن کـــوره در زمـــان هـــم 
صرفه‌جویـــی شـــده زیـــرا در شـــرایط نبـــود 
ـــان  ـــاعت زم ـــدن لاک ۲۴ س ـــک ش ـــوره، خش ک
ـــیم‌پیچ  ـــل س ـــدن آب داخ ـــک ش ـــرد؛ خش می‌ب
ـــا ۳ روز  ـــم ۲ ت ـــت ه ـــردن المن ـــن ک ـــد از روش بع
طـــول میک‌شـــید. شستشـــوی ســـیم‌پیچ بـــه 
ــود؛  ــر نبـ ــم امکان‌پذیـ ــوره هـ ــود کـ ــت نبـ علـ
امـــا بـــا ســـاخت و راه‌انـــدازی کـــوره، خشـــک 
زمـــان  و ســـیم‌پیچ ۲ ســـاعت  کـــردن لاک 
می‌بـــرد کـــه ایـــن یـــک مزیـــت بـــزرگ بـــرای 

انجـــام دادن کارهـــای اضطـــراری اســـت.
ــه کل  ــت کـ ــن اسـ ــه ایـ ــل توجـ ــه قابـ نکتـ
ــدود  ــوره، حـ ــن کـ ــاخت ایـ ــکاری و سـ جوشـ
ــون  ــر 6 میلیـ ــیده، حداکثـ ــول کشـ ۲۵ روز طـ
تومـــان بـــرای ایـــن کـــوره هزینـــه شـــده و 
اســـتفاده از ایـــن کـــوره کیفیـــت تعمیـــرات را 

هـــم بـــالا بـــرده اســـت.

Notice
 Employees are responsible for Proper Upkeep and taking proper Care of Midhco’s Property in general and those Items and Tools in 
particular which are issued to them as an Individual Employee to carry out their Functions and allotted Duties.
No employee is allowed to use business equipment for personal purposes.
 The Management

در کارگاه الکترومکانیک و سیم‌پیچی مجتمع کنسانتره انجام شد

ساخت کوره فقط در 25 روز

Don,t be lazy in learning

برآمد باد صبح و بوی نوروز
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رضا داورپناه« 

مدیر توسعه بازار شرکت آفتاب درخشان خاورمیانه

نگاهی به رشد شاخص کل بورس

شــاخص بــورس اوراق بهــادار ســال جدیــد را بــا 
عــدد 1380 واحــدی آغــاز کــرد و در زمــان نــگارش 
ایــن مقالــه )نیمــه اســفند 1401( ایــن شــاخص به 
ــورت  ــه ص ــت. ب ــیده اس ــدی رس ــدد 1850 واح ع
ــاخص کل در  ــای ش ــراز و فروده ــارغ از ف ــی و ف کل
طــول ســال، ایــن شــاخص توانســته اســت در 
حــدود 35 درصــد نســبت بــه ابتــدای ســال رشــد 
داشــته باشــد. حــال اگــر رونــد بــازار را در ایــن مدت 
بــه ســه بخــش تقســیم کنیــم، می‌توانیــم دیــدگاه 
بهتــری نســبت بــه وضعیــت شــاخص و به طبــع آن 

وضعیــت بــازار در ســال 1401 داشــته باشــیم:

بازه زمانی فروردین تا آخر اردیبهشت 1401:

ــه  ــاخص کل در ادام ــال، ش ــه اول س در دو ماه
ــاز  ــال 1400 آغ ــای س ــه از انته ــودی ک ــد صع رون
واحــدی  قلــه 1600  تــا  توانســت  بــود،  کــرده 
واحــد صعــود کنــد. در پایــان ایــن دوره زمانــی 
رونــد خــروج نقدینگــی در بــورس شــدت گرفــت و 

ــد. ــی ش ــد نزول ــک رون ــاخص وارد ی ش

2بازه زمانی خرداد تا آبان 1401:

ــوج  ــک م ــاخص کل ی ــی ش ــن دوره زمان در ای
ــز  ــدی نی ــدوده 1230 واح ــا مح ــاز و ت ــی را آغ نزول
افــت کــرد. ارزش معامــات بــا کاهــش مواجــه 
شــد و در ایــن بــازه زمانــی شــاهد خــروج نقدینگــی 
از بــازار بودیــم. بســیاری از تحلیلگــران شــرایط 
ــام و  ــه برج ــوط ب ــائل مرب ــور، مس ــادی کش اقتص
ــت از  ــی دول ــت‌های حمایت ــب سیاس ــدم تصوی ع
ــش  ــن کاه ــل ای ــن دلای ــرمایه را از مهم‌تری ــازار س ب

ــد. ــرآورد کردن ب

بازه زمانی آذر تا اسفند 1401:

در ایــن دوره زمانی، شــاخص کل توانســت 
ــا  ــد و ت ــاز کن ــد را آغ ــودی جدی ــد صع ــک رون ی
ــدی  ــش از 50 درص ــدی بی ــال، رش ــر س اواخ
ثبــت  بــه  آبــان  ابتــدای مــاه  بــه  را نســبت 
برســاند. یکــی از دلایــل بازگشــت توجه‌هــا 
ــدی  ــته 10 بن ــب بس ــد تصوی ــورس را بای ــه ب ب
حمایــت از بــازار ســرمایه دانســت. در ایــن 
بســته، مصوباتــی از جملــه بیمــه شــدن اصــل 
ــا  و ســود ســهام مــردم، در یــک ســال آینــده ت
ــهام  ــت از س ــت حمای ــع جه ــدن مناب ــز ش واری
شــرکت‌های تولیــدی بــزرگ، تصویــب شــد. 
دلیــل دیگــر آغــاز رونــد صعــودی شــاخص 
کل را بایــد افزایــش ســودآوری شــرکت‌های 
ــش  ــا افزای ــرمایه ب ــازار س ــور در ب ــادرات مح ص

قیمــت دلار دانســت.
 بنــا بــه دلایــل ذکــر شــده، در دو ماهــه 
ــن  ــه بالاتری ــم ب ــاخص ه ــدد ش ــال ع ــر س آخ

میــزان خــود در دو ســال اخیــر رســید.
در  تــورم  افزایــش  اهمیــت  حائــز  نکتــه 
ســال 1401 بــود کــه ایــن موضــوع باعــث 

ــد،  ــش یاب ــرکت‌ها کاه ــود ش ــیه س ــد حاش ش
امــا ســود آن‌هــا زیــاد شــود. هرچنــد ایــن 
بــه معنــی بهتــر شــدن وضعیــت شــرکت‌ها 
نیســت، چــون هم‌زمــان بــا افزایــش ســود، 
قیمــت تمــام شــده نیــز افزایــش پیــدا میک‌نــد 
امــا گــردش مالــی شــرکت‌ها افزایــش خواهــد 

ــد. ش
بــرای درک بهتــر از رونــد آتــی شــاخص 
ورود  پایــداری  صــورت  در  گفــت  بایــد  کل 
ارزش  رفتــن  بــالا  و  بــازار  بــه  نقدینگــی 
ــداری ســایر شــرایط  معامــات، در صــورت پای
بنیــادی انتظــار داریــم شــاخص کل در ادامــه 
ــه عــدد دو میلیــون و ۱۰۰ هــزار واحــد )قلــه  ب
قیمتــی قبلــی( برســد. البتــه بایــد توجــه کنیم 
ــود  ــای بهب ــه معن ــاً ب ــاخص لزوم ــد ش ــه رش ک
ــل  ــه دلی ــه ب ــت، بلک ــادی نیس ــت اقتص وضعی
کوچک‌تــر شــدن اقتصــاد و ارزشــمندتر شــدن 
البتــه  اســت.  ســهام  ماننــد  دارایی‌هایــی 
ــه  ــی شُــک مقطعــی ب ــا حوادث ممکــن اســت ب
بــازار وارد شــود، امــا فــارغ از ایــن شُــک‌ها 
ــطح دو  ــه س ــد ب ــی می‌توان ــه راحت ــاخص ب ش

میلیــون و ۱۰۰ هــزار واحــد برســد.

کوتاه در مورد بورس کالا

در  رکوردشـــکنی  ســـال   1401 ســـال 
ــود.  ــورس کالا بـ ــات بـ ــم و ارزش معامـ حجـ
بایـــد عنـــوان کـــرد ایـــن میـــزان رشـــد در 
بـــورس  تالارهـــای  اکثـــر  معامـــات  ارزش 
کالا اتفـــاق افتـــاده اســـت. اتفـــاق مهـــم 
دیگـــری کـــه در ســـال 1401 در بـــورس کالا 
افتـــاد، عرضـــه خـــودرو از طریـــق بـــورس 
کالا بـــود. عرضـــه خـــودرو در بـــورس، طـــی 
ســـالیان گذشـــته بارهـــا مطـــرح شـــده بـــود 
امـــا بـــه دلایـــل متعـــددی همچـــون نبـــودن 
ســـازکار و زیرســـاخت لازم، بـــه مرحلـــه اجـــرا 
نمی‌رســـید. در نهایـــت اردیبهشـــت 1401 
موانـــع موجـــود بـــرای عرضـــه خـــودرو در 
ــد  ــت کارا« تولیـ ــته و »وانـ ــورس کالا برداشـ بـ
ــی  ــتین خودرویـ ــور نخسـ ــن موتـ ــروه بهمـ گـ
بـــود کـــه 28 اردیبهشـــت‌ماه از طریـــق ایـــن 

ــد. ــه شـ ــان عرضـ ــه متقاضیـ ــازار بـ بـ
ـــی در  در حـــال حاضـــر خودروهـــای متفاوت
ســـه لاکس پرتیـــراژ، کـــم تیـــراژ و تجـــاری از 
ـــه  ـــوند. نکت ـــه می‌ش ـــورس کالا عرض ـــق ب طری
جالـــب توجـــه در رابطـــه بـــا ایـــن عرضه‌هـــا، 

ســـود قابل‌توجـــه خریـــداران آن‌هـــا بـــود.

مراحل خرید خودرو از بورس کالا

ــد ۶  ــورس کالا بای ــودرو از ب ــد خ ــرای خری ب
ــد: ــی کنی ــر را ط ــه زی مرحل

1_ ثبت‌نام در سامانه سجام
کارگــزاری  در  بورســی  کــد  دریافــت   _2

خاورمیانــه درخشــان  آفتــاب 
ــورس  ــی ب ــن کــد معاملات 3_ دریافــت آنلای

کالا
4_ افتتاح حساب وکالتی بورس کالا

ــده در  ــن ش ــت تعیی ــش پرداخ ــز پی 5_ واری
ــر ــودرو مدنظ ــه خ ــه عرض اطلاعی

6_ ثبــت ســفارش در ســامانه خریــد آنلایــن 
بــورس کالا

نوشتاری کوتاه درباره عید نوروز

بهار فرصت رویش
محمدرضا سهرابی« 

در کشــور مــا اعیــادی وجــود دارد کــه قدمتی  ▪
ــد، در طــول زمــان ادامــه  ــخ دارن ــه درازای تاری ب
یافتــه، آداب‌ورســوم آن‌هــا همچنان پابرجاســت 
و جذابیت‌هــای خــود را از دســت نداده‌انــد. 
ایــن اعیــاد  از مهم‌تریــن  نــوروز یکــی  عیــد 
ــول  ــار تح ــن دچ ــر زمی ــوروز سراس ــت. در ن اس
می‌شــود و ایــن تحــول طبیعــی اثــر شــگرفی بــر 

روی تمــام موجــودات می‌گــذارد.
ــم و  ــت در چش ــر طبیع ــه تغیی ــی ک ــر روان اث
ــان  ــه انس ــت ک ــذارد قرن‌هاس ــن آدم می‌گ ذه
را بــه تفکــر در خصــوص ماهیــت هســتی و 
چیســتی دنیــا وا مــی‌دارد و او را بــه ســوی خالــق 

هســتی، رهنمــون می‌نمایــد.

این شادمانی عیدانه می‌تواند فرصتی باشد 
نوروز  در  نهفته  حکمت  با  هم  را  فرزندان‌مان  تا 
آشنا کنیم و هم نکات تربیتی را به آن‌ها به صورت 

غیرمستقیم بیاموزیم.
بهار  از  استقبال  برای  که  نکته‌ای  اولین 
است.  تکانی  خانه  می‌شود،  متبادر  ذهن  به 
والدین می‌توانند در این کار فرزندان را مشارکت 
بر اساس توان و ظرفیت  را  داده و مسئولیت‌ها 

فرزندانشان به آن‌ها محول کنند.
خرید  برای  را  خود  فرزندان  هنگامیک‌ه 
احترام  آن‌ها  انتخاب  و  نظر  به  می‌برید  بازار  به 
بگذارید. آن‌ها را در تصمیم‌گیری همراهی کنید 
پیدا  انتخاب  تا فرزندان‌تان در کنار شما قدرت 
تا  می‌شود  باعث  آنان  نظرات  به  احترام  کنند. 
آن‌ها نیز احترام به نظرات دیگران و صبور بودن 
را بیاموزند. در موقع خرید به فکر افراد نیازمندان 
چند  هر  هدیه  خود  فرزندان  با  و  باشید  هم 
اهدا  آن‌ها  به  و  تهیه  برای مستمندان  کوچکی 
نوروز  را دریابد.  تا فرزندتان لذت بخشش  کنید 
و چیدن سفره هفت‌سین فرصت خوبی است تا 

فرزندان را با آداب و سنن ایرانی آشنا کنیم.
خود  فرزندان  به  تحویل  سال  هنگامی  در 
بیاموزید که برای دیگران نیز دعا کنند و روزی با 

برکت و حلال را از خدا مسألت کنند.
رونق دارد.  نوروز دیدوبازدید خانواده‌ها  ایام 
دیدار  به  خود  با  را  فرزندان  است  بهتر  والدین 
امتناع  کار  این  از  آن‌ها  اگر  و  ببرند  بزرگ‌ترها 

به  احترام  که  توضیح دهند  آن‌ها  برای  ورزیدند 
بزرگ‌ترها یک وظیفه است.

هنگامیک‌ه فرزندانتان عیدی می‌گیرند تشکر 
کردن را به آن‌ها بیاموزید تا بدانند لطف دیگران را 
نباید بدون جواب گذاشت و حداقل جواب دادن، 

تشکر زبانی است.
 تعطیلات زمان مناسبی برای ارتباط هم‌‌سن‌ 
ثابت شده که کودکان  و سالان است و این امر 
می‌آموزند.  بهتر  خود  همسالان  از  نوجوانان  و 
از  می‌توانند  مناسب  برنامه‌ریزی  با  والدین 
ارتباط  تقویت  و  ارتباط  ایجاد  برای  فرصت  این 
فرزندان‌شان با دوستان تائید شده استفاده کنند.
مبارک  ماه  با  است  مصادف  امسال  نوروز 
برای  است  خوبی  بسیار  فرصت  این  و  رمضان 
یادآوری خیزش و بیدار شدن طبیعت که نشانه 
ملموس و عینی و یادآور رستاخیز برای فرزندان 
است. والدین می‌توانند با استفاده از این ویژگی 
بهار، توجه فرزندانشان را به روز رستاخیز معطوف 

کرده و فلسفه مرگ و زندگی را بازگو کنند.
نوروزتان پیروز.

بررسی اجمالی بازار سرمایه در سالی که گذشت
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جلسه ارزیابی تعالی سازمانی با حضور مدیر عامل محترم« آیین افتتاح کارخانه های دیواترینگ و درایر« 

بازدید وزیر اقتصاد از مجتمع فولاد زرند ایرانیان« 

حضور شرکت زیسکو در نمایشگاه بین‌المللی فولاد کیش«  بازدید جمعی از قطعه سازان از مجتمع فولاد زرند ایرانیان« 

همایش تخصصی ارتباط شرکت‌های بزرگ و کوچک  استان و جمعی از قطعه‌سازان« حضور شرکت فولاد زرند ایرانیان و چند شرکت زیرمجموعه هلدینگ میدکو در نمایشگاه ایران متافو« 

بازدید دوره ای دکتر پورمند« 
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آیین کلنگ‌زنی کارخانه استحصال مس از کنسانتره سنگ آهن« 

حضور شرکت زیسکو در نمایشگاه آنکیروس ترکیه« اولین همایش تحقیق و توسعه زیسکو « 

تیم وشوو زیسکو طلایی شد« 

هفتمین همایش ملی فرهنگ سازمانی« 

تاغ کاری در چند روستای اطراف سهر زرند به همت زیسکو« 

برگزاری عهدواره سلیمانی به مناسبت سالگرد شهادت شهید حاج قاسم سلیمانی« 

درختکاری مقابل مجتمع فولادسازی« 
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نجمه کامیابی« 

ـــی.  ـــم زندگ ـــای پرتلاط ـــکان‌دار روزه ـــد، س ـــی، راه بل ـــی دل‌گرم ـــدر یعن پ
ــه  ــش در همـ ــه دیدنـ ــه کـ ــم در آمیختـ ــه هـ ــان بـ ــرش چنـ ــر و قهـ مهـ
لحظه‌هـــا می‌شـــود مایـــه آرامـــش و شـــنیدن لاکم‌اش می‌شـــود امیـــد 

ـــده. ـــه آین ب
ــت  ــای درشـ ــان دغدغه‌هـ ــال 1401، در میـ ــای سـ ــین روزهـ در واپسـ
و ریـــز کاری، در کنـــار دغدغه‌هایـــی کـــه جـــز بـــا تدبیـــر از آن‌هـــا 
نمی‌شـــود گذشـــت، بـــا لبخنـــدی گـــرم، ســـام‌مان را پاســـخ دادنـــد 
ـــد. ـــو کردن ـــکاران گفت‌وگ ـــک هم ـــت از تک‌ت ـــه نیاب ـــا، ب ـــا م ـــاعتی ب و س

گزیده‌ای از این گفت‌وگو را با هم می‌خوانیم.

سال ۱۴۰۱ چطور گذشت؟ � 
وقتـــی از کارخانـــه و تولیـــد حـــرف می‌زنیـــم، ســـال ۱۴۰۱ یعنـــی 
ـــاه ۱۴۰۱  ـــود و در آذرم ـــروع می‌ش ـــاه ۱۴۰۰ ش ـــه از دی‌م ـــی ک ـــال مال س
ـــت  ـــتن اس ـــن گذش ـــان همی ـــی زم ـــن ویژگ ـــد. مهم‌تری ـــام می‌رس ـــه اتم ب
و ســـال مالـــی ۱۴۰۰_۱۴۰۱ هـــم گذشـــت. در ســـاده‌ترین لاکم 
می‌توانـــم بگویـــم کـــه بـــد هـــم نگذشـــت. البتـــه کار تولیـــد همیشـــه 
ســـخت می‌گـــذرد چـــون نمی‌توانیـــم انتظـــار داشـــته باشـــیم کـــه 
ـــد  ـــتن در کار تولی ـــوب گذش ـــذرد. خ ـــوب بگ ـــد و خ ـــا باش ـــز مهی ـــه چی هم
ـــیر  ـــان در مس ـــات، حرکت‌م ـــخت و ناملایم ـــرایط س ـــم در ش ـــی بتوانی یعن
ــدا  ــت پیـ ــده دسـ ــن شـ ــه تعییـ ــه برنامـ ــد و بـ ــده باشـ ــی شـ پیش‌بینـ
ـــه  ـــق برنام ـــتیم طب ـــته توانس ـــی گذش ـــال مال ـــبختانه در س ـــم. خوش کنی

پیـــش برویـــم و در برخـــی مـــوارد حتـــی پیش‌تـــر هـــم برویـــم.
ــاش  ــود و تـ ــد بـ ــف خداونـ ــل لطـ ــک حاصـ ــت بی‌شـ ــن موفقیـ ایـ
بی‌ریـــا و خالصانـــه تک‌تـــک همـــکاران، مدیـــران، مدیـــران ارشـــد، 
ــر  ــاب دکتـ ــر جنـ ــه مهم‌تـ ــام و از همـ ــرم، قائم‌مقـ ــره محتـ ــات مدیـ هیـ
پورمنـــد کـــه حامـــی بودنـــد و رنـــج ایـــن مجموعه‌هـــای بـــزرگ را بـــه 

جـــان خریدنـــد.

پس با چالش گذشته است؟ � 
ــرق و گاز را  ــکل بـ ــته، مشـ ــال گذشـ ــد در سـ ــرای تولیـ ــا بـ ــه. مـ بلـ
ـــرای  ـــن ب ـــیدیم و ای ـــف رس ـــرز توق ـــه م ـــا ب ـــی از واحده ـــتیم. در خیل داش
ـــه  ـــن هم ـــتغال ای ـــئولیت اش ـــتند و مس ـــد هس ـــر تولی ـــه درگی ـــانی ک کس
جـــوان را بـــر عهـــده دارنـــد بســـیار آزاردهنـــده اســـت. تولیـــد در ذات 
ـــارج  ـــل و خ ـــه از داخ ـــواد اولی ـــن م ـــون تأمی ـــی چ ـــودش محدودیت‌های خ
ــای  ــزات، تحریم‌هـ ــن تجهیـ ــانی، تأمیـ ــروی انسـ ــت نیـ ــور، مدیریـ کشـ
ظالمانـــه، مشـــکلات مربـــوط بـــه گمـــرک و ترخیـــص کالا و... را دارد، 
وقتـــی ایـــن محدودیت‌هـــای بیرونـــی بـــر ایـــن محدودیت‌هـــا افـــزوده 
ــخت  ــرایط سـ ــن شـ ــود. در ایـ ــا می‌شـ ــرایط طاقت‌فرسـ ــود، شـ می‌شـ
ــق  ــده فائـ ــکلات پیش‌آمـ ــر مشـ ــر بـ ــاش بیش‌تـ ــا تـ ــم بـ ــعی کردیـ سـ

بیاییـــم.

درگیر پروژه‌ها هم که هستیم؟ � 
ـــش از ده  ـــغول بی ـــد مش ـــط تولی ـــر خ ـــاوه ب ـــته ع ـــال گذش ـــا در س م
پـــروژه بودیـــم کـــه همچنـــان در حـــال اجـــرا هســـتیم. برخـــی از ایـــن 
پروژه‌هـــا بســـیار مهم‌انـــد و بعضـــی هـــم پروژه‌هـــای زیـــر ســـقفی 
هســـتند. ایـــن پروژه‌هـــا یـــا بـــرای بهینـــه کـــردن تولیـــد هســـتند یـــا 

بـــرای افزایـــش تولیـــد.

زیسکو 1401 از زبان پدر
ـــتقیم  ـــای مس ـــا، احی ـــن پروژه‌ه ـــی از ای یک
ـــا ظرفیـــت یـــک و نیـــم میلیـــون  و فولادســـازی ب
ــس و  ــه روش میدرکـ ــفنجی بـ ــن اسـ ــن آهـ تـ
ـــای  ـــه روش کوره‌ه ـــولاد ب ـــن ف ـــون ت ـــک میلی ی
ـــی دوم  ـــب منحن ـــه در قال ـــت ک ـــی اس الکتریک
ــاز  ــد، آغـ ــر پورمنـ ــت دکتـ ــا حمایـ ــو، بـ میدکـ

کرده‌ایـــم.
پـــروژه توســـعه پالایشـــگاه یـــا توســـعه 
ـــت  ـــری اس ـــای دیگ ـــم از پروژه‌ه ـــازی ه کک‌س
کـــه بـــرای مـــا اهمیـــت دارد. کارهـــای اولیـــه 
)Early Work( ایـــن پـــروژه را هـــم شـــروع 
کرده‌ایـــم و در ســـال مالـــی جدیـــد ادامـــه 

ــد یافـــت. خواهـ
کیـــو هـــم حتمـــاً  کارخانـــه ســـی دی 
زیســـت‌محیطی  نـــگاه  بـــا  کـــه  می‌دانیـــد 
ــولات  ــرای محصـ ــاً بـ ــا فعـ ــد امـ ــاخته شـ سـ
کک‌ســـازی شـــماره دو اســـتفاده می‌شـــود. 
یـــک  شـــماره  کک‌ســـازی  اینک‌ـــه  بـــرای 
هـــم بتوانـــد از ســـی دی کیـــو بـــرای خنـــک 
کنـــد،  اســـتفاده  کک  کـــردن  خامـــوش  و 
پـــروژه خـــط انتقـــال کک گداختـــه را تعریـــف 
کرده‌ایـــم. پیشـــرفت خوبـــی هـــم داشـــته 

ــت. اسـ
دو پـــروژه کلیـــدی دیواترینـــگ و درایـــر 
را ســـال گذشـــته در مجتمـــع کنســـانتره و 
گندله‌ســـازی بـــه ســـرانجام رســـاندیم. بـــا 
اتمـــام پـــروژه دیواترینـــگ، آب باقی‌مانـــده در 
ــردد.  ــه بازمی‌گـ ــه چرخـ ــانتره بـ ــه کنسـ باطلـ
ـــم  ـــه و نی ـــدود س ـــالانه ح ـــد، س ـــه تولی در چرخ
میلیـــون مترمکعبـــآب بـــه کنســـانتره داده 
می‌شـــود. تقریبـــاً یک‌میلیـــون مترمکعـــب 
از ایـــن آب در کنســـانتره باقـــی می‌مانـــد و 
ـــه  ـــر ب ـــب دیگ ـــزار مترمکع ـــون و ۵۰۰ ه دو میلی
ـــا  ـــی‌رود. ب ـــت م ـــده و از دس ـــه واردش ـــد باطل س
دیواترینـــگ حـــدود دو میلیـــون مترمکعـــب از 
ایـــن آبـــی کـــه قـــرار اســـت در ســـد باطلـــه هـــدر 
ــرای  ــا بـ ــه بازمی‌گردانیـــم. مـ ــه چرخـ رود را بـ
ـــد  ـــر آب بای ـــه ۱۵۰ تانک ـــن آب، روزان ـــن ای تأمی
ــانتره منتقـــل میک‌ردیـــم.  بـــه مجتمـــع کنسـ
 ،WMI مـــا ایـــن پـــروژه را بـــا کمـــک شـــرکت
از زیرمجموعه‌هـــای هلدینـــگ میدکـــو بـــه 

اتمـــام رســـاندیم.
ــت  ــر اسـ ــا درایـ ــر مـ ــدی دیگـ ــروژه کلیـ پـ
ـــانتره  ـــت کنس ـــروژه کیفی ـــن پ ـــام ای ـــا اتم ـــه ب ک
ـــت  ـــه و رطوب ـــش یافت ـــیار افزای ـــا بس ـــدی م تولی
می‌رســـانیم.  درصـــد   ۹ بـــه  را  کنســـانتره 
 GMI ایـــن پـــروژه را هـــم بـــا کمـــک شـــرکت
بـــه ســـرانجام رســـاندیم. پـــروژه دیگـــر مـــا 
پـــروژه فاضـــاب اســـت کـــه همچنـــان در 
ـــد  ـــتاد درص ـــدود هش ـــت و ح ـــام اس ـــال انج ح
ـــا  ـــون ب ـــم چ ـــروژه ه ـــن پ ـــته. ای ـــرفت داش پیش
مـــردم شـــهر و همشـــهریان‌مان در ارتبـــاط 
ـــن  ـــر تأمی ـــت. از نظ ـــم اس ـــان مه ـــتیم برایم هس
ــبختانه،  ــم خوشـ ــرکت هـ ــاز شـ ــورد نیـ آب مـ
توانســـته‌ایم از پســـاب‌ها اســـتفاده کنیـــم. 
ــه  ــاد بـ پروژه‌هـــای انتقـــال ســـنگ از جلال‌آبـ
کارخانـــه و اســـتحصال مـــس هـــم در مرحلـــه 
طراحـــی هســـتند و در ســـال ۱۴۰۲ آغـــاز 

. ند می‌شـــو
ـــال  ـــد در ح ـــوره بلن ـــم در ک ـــروژه ه ـــد پ چن
اجـــرا اســـت ازجملـــه پـــروژه گازرســـانی بـــه 
کـــوره بلنـــد کـــه بـــا هـــدف کاهـــش میـــزان 
مصـــرف کک طراحـــی شـــده اســـت؛ پـــروژه 
ـــرای  ـــتر ب ـــت بیش ـــاد امنی ـــرای ایج ـــه ب ـــر ک بویل
ــم در  ــم و امیدواریـ ــرا کرده‌ایـ ــد اجـ ــوره بلنـ کـ
بهـــار 1402 بـــه بهره‌بـــرداری برســـد و پـــروژه 
ـــری  ـــروژه دیگ ـــم پ ـــور ه ـــاخت الکتروکمپرس س

اســـت کـــه در حـــال اجـــرای آن هســـتیم.
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ــورد و...  ــط نـ ــری، ال اف، خـ ــور، ریخته‌گـ ــار کنورتـ ــا کنـ ــد. تـ رخ دهـ
نایســـتیم، یـــا در عمـــق ۴۰۰ متـــر در معـــدن خمـــرود پیـــش نرویـــم و 
تـــاش همکاران‌مـــان را از نزدیـــک نبینیـــم، نمی‌توانیـــم عظمـــت ایـــن 
تلاش‌هـــا را درک کنیـــم. ایـــن تلاش‌هـــا خیلـــی ارزشـــمند اســـت. 
ــیار بزرگـــی اســـت و از نامـــداران صنعـــت  زیســـکو هـــم مجموعـــه بسـ
ایـــران؛ ایـــن مجموعـــه بـــزرگ حتمـــاً بـــا مشـــکلاتی مواجـــه خواهـــد 
ـــن  ـــای کار ای ـــم و پ ـــد تـــاش کنی ـــق تولی ـــرای رون ـــه ب ـــد مردان ـــا بای شـــد ام

مجموعـــه بـــا ســـعه‌صدر بیش‌تـــری بمانیـــم

امسال جوانان زیسکو در ورزش هم خوش درخشیدند � 
ـــه صـــورت باشـــگاهی و  ـــه فوتســـال هســـتیم و ب مـــا در ورزش محـــدود ب
ـــت  ـــور اس ـــر کش ـــگ برت ـــالان در لی ـــم بزرگ‌س ـــم. تی ـــی کار میک‌نی قهرمان
ـــم.  ـــوت می‌گوی ـــدا ق ـــا خ ـــه آن‌ه ـــد. ب ـــب کردن ـــم را کس ـــال رده شش و امس
ـــان در  ـــم نوجوان ـــت. تی ـــازی اس ـــال ب ـــر در ح ـــگ برت ـــم در لی ـــد ه ـــم امی تی
لیـــگ یـــک مانـــدگار شـــده و تیـــم جوانـــان از بهمن‌مـــاه بازی‌هایشـــان 

ـــت. ـــده اس ـــروع ش ش

ارتباط زیسکو با مدیران شهرستان چگونه است؟ � 
ـــازی  ـــه بازس ـــته در زمین ـــون گذش ـــی چ ـــئولیت اجتماع ـــش مس در بخ
ــتیم و  ــال هسـ ــر و...فعـ ــه پذیـ ــهریان هدیـ ــه همشـ ــک بـ ــدارس، کمـ مـ
ـــد،  ـــردی و هدفمن ـــیری کارب ـــا در مس ـــه هزینه‌ه ـــا هم ـــم ت ـــاش میک‌نی ت
مصـــرف شـــوند. در ایـــن زمینـــه هـــم بـــا امام‌جمعـــه، نماینـــده مـــردم 
در مجلـــس، فرمانـــدار و ســـایر مســـئولان ارشـــد پرتـــاش شهرســـتان، 
هماهنـــگ بـــوده و خوشـــبختانه ارتبـــاط تنگاتنگـــی بـــا ایـــن بزرگـــواران 

داریـــم.

انتخـــاب شـــما بـــه عنـــوان چهـــره نامـــی صنعـــت، انتخـــاب  � 
دقیقـــی بـــود

ـــتان  ـــف دوس ـــت از لط ـــی صنع ـــره نام ـــوان چه ـــه عن ـــده ب ـــاب بن انتخ
بـــوده. مـــن از فروردیـــن ســـال ۵۶ کارم را در صنعـــت و در ذوب‌آهـــن 
ــم  ــه در صنعـــتک‌ار میک‌نـ ــال اســـت کـ ــردم و ۴۶ سـ ــاز کـ ــان آغـ اصفهـ
ــد  ــرای رشـ ــا بـ ــم تـ ــوان، تـــاش میک‌نـ ــل روز اول پرتـ ــم مثـ ــروز هـ و امـ
ـــی  ـــان در پ ـــم همچن ـــش ه ـــر دان ـــردارم. از نظ ـــی ب ـــم قدم ـــد در وطن تولی
آموختنـــم و دغدغـــه‌ام مثـــل بـــزرگان میدکـــو افزایـــش فرصت‌هـــای 

ــت. ــر اسـ ــغلی بیش‌تـ شـ

و کلام آخر � 
تشـــکر ویـــژه دارم از جنـــاب دکتـــر پورمنـــد بـــه عنـــوان حامـــی 
همیشـــگی صنعـــت در صـــدر و تمـــام همکاران‌مـــان در مجموعـــه، چـــه 
همـــکاران ســـتاد کـــه پشـــتوانه تولیـــد هســـتند و چـــه همـــکاران تولیـــد 
ــه  ــم کـ ــکو هـ ــه زیسـ ــا تجربـ ــران بـ ــتند. مدیـ ــدم هسـ ــط مقـ ــه در خـ کـ
ـــا  ـــان ب ـــار جوان ـــتند و در کن ـــوادر هس ـــت و ن ـــزرگان صنع ـــان از ب ـــک ش یکای
اســـتعداد مجموعـــه ایســـتاده‌اند و شـــاگرد پـــروری میک‌ننـــد تـــا روزی 
ـــا از  ـــدف م ـــد. ه ـــت بگیرن ـــه دس ـــان ب ـــتی را خودش ـــن کش ـــکان ای ـــه س ک
ـــر  ـــواده بیش‌ت ـــک خان ـــا ی ـــت ت ـــتغال اس ـــه اول اش ـــا در درج ـــن تلاش‌ه ای
ـــا مـــادری، همســـر  ـــدر ی ـــه عقیـــده مـــن اگـــر پ ـــر ســـفره تولیـــد بنشـــیند. ب ب
ـــان را  ـــد روزی‌ش ـــت تولی ـــه برک ـــه ب ـــی ک ـــان خانواده‌های ـــدی از می ـــا فرزن ی
ـــث  ـــن باع ـــد، همی ـــکو کنن ـــرای زیس ـــری ب ـــای خی ـــد، دع ـــب میک‌نن کس

ــا را تضمیـــن میک‌نـــد. ــود و مـ ــام تولیـــد می‌شـ برکـــت تمـ

زیسکو 1401 از زبان پدر
پـــروژه خمـــرود هـــم پـــروژه مهـــم ماســـت 
ـــد  ـــش آم ـــکلاتی پی ـــم مش ـــل تحری ـــه دلی ـــه ب ک
امـــا امیدواریـــم در پایـــان ســـال ۱۴۰۲ بـــه 

برداشـــت زغـــال برســـیم.

امســـال هـــم ســـنگ و زغـــال و کک  � 
ســـه کلیـــد واژه اصلـــی تولیـــد بودنـــد؟
مهم‌تریـــن نیـــاز تولیـــد فـــولاد بـــه روش 
کـــوره بلنـــد، تأمیـــن کک و زغـــال اســـت. 
دردســـر  و  داخـــل  زغـــال  پاییـــن  کیفیـــت 
تحریم‌هـــا بـــرای واردات زغـــال خارجـــی و 
دردســـرهای گمـــرک مشـــکل دائمـــی اســـت.
در زمینـــه ســـنگ هـــم معـــدن جلال‌آبـــاد 
نیـــاز  مـــورد  ســـنگ  از  درصـــد   ۲۵ فقـــط 
ــه  ــد درحالیک‌ـ ــن میک‌نـ ــانتره‌ها را تأمیـ کنسـ
نیـــاز روزانـــه مـــا ۲۰ هـــزار تـــن ســـنگ عیـــار 
۵۰ اســـت کـــه بـــرای تأمیـــن ایـــن میـــزان 
ــوره  ــم. در کـ ــزا داریـ ــرارداد مجـ ــنگ ۴۰ قـ سـ
ـــنگ  ـــم. س ـــاز داری ـــنگ ۶۰ نی ـــه س ـــم ب ـــد ه بلن
ــن  ــا و ذوب‌آهـ ــه مـ ــوراک کارخانـ ــم خـ ۶۰ هـ
ــده  ــه مزایـ ــفانه بـ ــا متأسـ ــت امـ ــان اسـ اصفهـ
گذاشـــته می‌شـــود.  بارهـــا هـــم از مســـئولان 
درخواســـت کرده‌ایـــم کـــه بـــا توجـــه بـــه 
نیـــاز ایـــن دو کارخانـــه، تمهیـــدی بیندیشـــند 
کـــه تولیدکننـــدگان ســـهمی بـــرای زیســـکو و 

ــد. ــر بگیرنـ ــان در نظـ ــن اصفهـ ذوب‌آهـ

ـــه  �  ـــرای مجموع ـــه ب ـــواد اولی ـــن م تأمی
بزرگـــی مثـــل زیســـکو، کار عظیمـــی 

ــت؟ اسـ
ــی دارد  ــای مختلفـ ــا مجتمع‌هـ ــرکت مـ شـ
ـــولاد  ـــع ف ـــد. مجتم ـــی دارن ـــدام عظمت ـــه هرک ک
ـــدن  ـــال مان ـــرای فع ـــا ب ـــت. م ـــهر اس ـــک ش ـــا ی م
همیـــن یـــک مجتمـــع، ۳۲ قلـــم کالا بـــه عنـــوان 
ـــن  ـــم کـــه اگـــر یکـــی از ای ـــاز داری ـــه نی مـــواد اولی
۳۲ قلـــم نباشـــد، دچـــار مشـــکل می‌شـــویم و 
ـــن  ـــت. در ای ـــزات اس ـــزا از تجهی ـــن مج ـــازه ای ت
ـــن  ـــت ای ـــا دق ـــد ب ـــی بای ـــد بازرگان ـــرایط واح ش
ـــکل  ـــا مش ـــا ب ـــد ت ـــن کن ـــد و تأمی ـــا را رص نیازه
مواجـــه نشـــویم. البتـــه خوشـــبختانه مدیـــران 
ارشـــد مـــا در ایـــن مجموعـــه، بـــه شـــرایط 

ـــتند ـــم و آگاه هس ـــیار عال ـــد بس تولی

و  �  صحبت‌هـــا  در  همیشـــه  شـــما 
تصمیم‌هایتـــان بـــه تـــاش همـــکاران 

توجـــه ویـــژه داریـــد.
مختلـــف  واحد‌هـــای  در  مـــا  همـــکاران 
ــخت  ــای سـ ــد، کارهـ ــاش میک‌ننـ ــیار تـ بسـ
را بـــا همراهـــی دســـت و دل بـــه ســـرانجام 
می‌رســـانند و در تک‌تـــک ایـــن موفقیت‌هـــا 
ســـهیم هســـتند. بارهـــا گفتـــه‌ام کـــه اگـــر 
ــا  ــان بـ ــد، کارمـ ــم کار کننـ ــا هـ ــت‌ودل بـ دسـ
ـــان  ـــر حواس‌م ـــود. اگ ـــد ب ـــراه خواه ـــت هم برک
ــه کار  ــر بـ ــزاران نفـ ــه کار هـ ــه نتیجـ ــد کـ باشـ
مـــا هـــم وابســـته اســـت؛ اگـــر یادمـــان باشـــد 
ــا  ــا کار مـ ــتغال، بـ ــه اشـ ــی از چرخـ ــه جزئـ کـ
ـــان  ـــا دل‌م ـــان ب ـــر ج ـــت جوه ـــد آن‌وق می‌چرخ

همـــراه می‌شـــود.
در  را می‌شـــود  و دل  کار دســـت  برکـــت 
آتـــشک‌اران دیـــد کـــه در کنـــار کـــوره  کار 
بـــا دمـــای ۱۶۰۰ درجـــه شـــاهد جریـــان 
ـــرباره  ـــدن و س ـــوی چ ـــذاب در ج ـــش م روح‌بخ
هســـتند. آتـــشک‌اران کار ســـختی دارنـــد. کار 
ـــی  ـــه ایمن ـــن نکت ـــر کوچک‌تری ـــه اگ ـــختی ک س
ــه‌ای  ــت حادثـ ــن اسـ ــد ممکـ ــت نکننـ را رعایـ
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شــاید ســاده‌ترین مثالــی کــه می‌توانیــم بــرای � 
ــن  ــی راه‌آه ــوط ریل ــم خط ــوازی بزنی ــط م دو خ
ــر  ــوازات یکدیگ ــه م ــم و ب ــار ه ــه در کن ــت ک اس
کشــیده می‌شــوند تــا مســافران را بــه مقصــد 
برســانند. فرهنــگ و اقتصــاد، بــه تعبیــری، همان 
دو خــط مــوازی هــم هســتند کــه می‌تواننــد 
انســان را بــه آرمان‌هــا و ارزش‌هایــی کــه بــرای آن 

خلــق شــده‌اند برســانند.
تأمــل در دیدگاه‌هــای افــراد مؤثــر در جامعــه ایــن 
نکتــه را بــر مــا آشــکار میک‌نــد کــه در ایــن مقولــه 
اهمیــت دادن بــه یکــی و نادیــده گرفتــن دیگــری 
ــن  ــان‌ها خطرآفری ــانیت انس ــرای انس ــد ب می‌توان

شــود.
ــی،  ــد ملای ــر حمی ــراغ دکت ــه س ــن ب ــرای همی ب
ــگاه آزاد  ــی دانش ــات علم ــو هی ــناس و عض روانش
زرنــد رفتیــم تــا دربــاره راه‌هــای حفــظ تعــادل ایــن 

دو خــط، صحبــت کنیــم.

آقــای دکتــر ملایــی، بــه نظــر شــما  � 
مســائل فرهنگــی و مســائل اقتصــادی در 

ــد؟ ــم دارن ــا ه ــی ب ــه ارتباط ــه چ جامع
نهادهــای  خانــواده وجــه مشــترک همــه 
آموزشــی، اقتصــادی و سیاســی اســت. اگــر 
در  باشــد  داشــته  خوبــی  شــرایط  خانــواده 
ابعــاد فرهنگــی و اقتصــادی می‌توانــد موفــق 
و  تولیــدی  مجموعــه  در  باشــد.  اثرگــذار  و 
ــی  صنعتــی هــم اگــر بخواهیــم موفقیــت طولان
مــدت داشــته باشــیم بایــد بــه امــور فرهنگــی و 
خانــواده توجــه داشــته باشــیم. ضعف رســیدگی 
بــه خانــواده می‌توانــد در هــر بخشــی از جامعــه 
اثــر منفــی داشــته باشــد مثــاً شــرکتی کــه 

گفت‌وگو با یک روان‌شناس

فرهنگ و اقتصاد دو خط موازی
همــه تــوان خــود را در امــر تولیــد می‌گــذارد بــه تدریــج کارکنانــش دچــار 

می‌شــوند. روانــی  فرســودگی 
ــر دو  ــه ه ــرد ک ــبیه ک ــال تش ــه دو ب ــوان ب ــگ را می‌ت ــاد و فرهن اقتص
ــود  ــرکتی ب ــان ش ــد. در آلم ــیار لازم‌ان ــی بس ــه صنعت ــک مجموع ــرای ی ب
کــه وضعیــت اقتصــادی خوبــی داشــت امــا کارکنــان در پایــان روز عجلــه 
ــا اکــراه بــه محــل کار  داشــتند کــه زودتــر بــه خانــه برونــد یــا صبــح زود ب
می‌آمدنــد. تحقیقــات در ایــن زمینــه نشــان داد کــه بــرای رفــع ایــن 
مشــکل بایــد جذابیت‌هایــی در محــل کار بــه وجــود بیاورنــد. یکــی از ایــن 
جذابیت‌هــا، ایجــاد فضــای ســبز در کارخانــه بــرای تفریــح خانواده‌هــای 
کارکنــان در روزهــای تعطیــل بــود. ایــن راهــکار احســاس خوشــایندی در 
کارکنــان ایجــاد کــرد. یــک اصطــاح در روانشناســی اســت کــه می‌گویــد 
همــراه کــردن یــک محــرک خوشــایند بــا یــک محــرک ناخوشــایند کمک‌ــم 
اثــر ناخوشــایند را از بیــن مــی بــر؛ البتــه کارکنــان هــم بایــد مهارت‌هــای 
ــراط و  ــار اف ــا دچ ــد ت ــن دو را فراگیرن ــان ای ــادل می ــاد تع ــرای ایج لازم ب

تفریــط نشــوند.

مدیران و کارکنان در حفظ این تعادل چه سهمی دارند؟ � 
مهــم افــکار مدیــران اســت. اگــر مدیــران فقــط تفکــر تولیــدی و 
اقتصــادی داشــته باشــند بی‌شــک کارگــران را هــم بــه همــان ســمت 
هدایــت میک‌ننــد و اگــر در افــکار آن‌هــا توجــه بــه فرهنگ‌ســازی و 
خانــواده وجــود داشــته باشــد می‌تواننــد کارکنــان را بــه تعــادل برســانند. 
البتــه مدیــران میانــی و پایین‌دســت هــم تأثیرگــذار هســتند، ولــی عمــده 

توجــه بــه سیاســت‌گذاری مدیــران ارشــد برمی‌گــردد.

زنگ خطر چه آسیب فرهنگی بلندتر است؟ � 
یکــی از ایــن آســیب‌ها، گسســت فرهنگــی اســت کــه می‌توانــد ضربــه 
ســختی بــه خانواده‌هــا بزنــد. گسســت فرهنگــی همــان ناتوانــی انتقــال 
ــه  ــل‌ها فاصل ــن نس ــر بی ــت. اگ ــدی اس ــل بع ــه نس ــا ب ــگ و ارزش‌ه فرهن
بیافتــد و نوجــوان و جــوان احســاس کنــد کــه نمی‌توانــد بــا والدیــن 
خــود ارتبــاط مناســب برقــرار کنــد دچــار مشــکل می‌شــود و اگــر والدیــن 
ــه  ــد. البت ــه می‌زنن ــه ضرب ــه جامع ــد ب ــات را فراگیرن ــن اطلاع ــد ای نتوانن
ــتگی  ــا وابس ــه ی ــش فاصل ــم در افزای ــانه‌ها ه ــازی و رس ــای مج ــش فض نق

ــت را دارد. ــن اهمی ــن بیش‌تری ــوزش والدی ــا آم ــادی دارد ام ــر زی تأثی

والدین چطور می‌توانند با فرزندان ارتباط برقرار کنند؟ � 
ــند؛  ــود را بشناس ــدان خ ــد فرزن ــای رش ــا ویژگی‌ه ــد خانواده‌ه  اول بای
ــزی  ــه چی ــد. چ ــام دهن ــد انج ــه کاری بای ــنی چ ــع س ــر مقط ــه در ه اینک

برایشــان جذابیــت دارد؟
اســتعدادهای فرزنــدان خــود را خــوب درک کننــد و از طرفــی خــود 
ــد  ــوب را از ب ــد خ ــا بتوانن ــد ت ــای لازم را ببینن ــد آموزش‌ه ــم بای ــدان ه فرزن
ــد. ــاق بیفت ــد اتف ــم بای ــی ه ــز آموزش ــر در مراک ــن ام ــد و ای ــخیص دهن تش

چه مقدار از این گسست فرهنگی می‌تواند طبیعی باشد؟ � 
بــا توجــه بــه تعــداد عوامــل تأثیرگــذار در فرهنــگ بالاخــره فاصلــه اتفــاق 
ــی  ــرد ول ــل ک ــد منتق ــا را صددرص ــگ و ارزش‌ه ــود فرهن ــد؛ نمی‌ش می‌افت
هرچــه توانایی‌هــا و مهارت‌هــای ارتباطــی و آموزشــی والدیــن در رابطــه 
ــود.  ــتر می‌ش ــدان بیش ــه فرزن ــکار ب ــی اف ــد نزدیک ــتر باش ــدان بیش ــا فرزن ب
اگــر بخواهیــم درصــد بگوییــم شــاید بشــود گفــت حــدود ۲۰ درصــد 
ــال  ــی انتق ــه راحت ــولًا ب ــه معم ــد بقی ــا ۸۰ درص ــت ام ــال اس غیرقابل‌انتق

می‌یابــد.

جهــان بــه ســمت صنعتــی شــدن پیــش رفتــه. نــگاه فقــط  � 
دارد؟ عوارضــی  چــه  صنعتــی 

مــا یــک قاعــده کلــی داریــم کــه هــر چیــزی ضــدی دارد. در درون 
ــم  ــا ه ــه ب ــد ک ــود دارن ــی وج ــد ارزش ــی و ض ــای ارزش ــان‌ها گرایش‌ه انس
جمــع نمی‌شــوند. هم‌اکنــون گرایش‌هــای مــادی گرایانــه در کلیــت جامعــه 
ــتن  ــه داش ــد. لازم ــی میک‌ن ــار پس‌افتادگ ــا را دچ ــن م ــه ای ــده ک ــتر ش بیش
جامعــه‌ای متعــادل پرداختــن بــه مادیــات و ارزش‌هــا به‌طــور هم‌زمــان اســت 
البتــه بایــد اولویــت بــا ارزش‌هــا باشــد و مادیــات در خدمــت ارزش‌هــا باشــد، 

نــه تأکیــد بــر درآمــد بــه هــر روش ممکــن.

ســپاس از همراهی‌تــان بــا نشــریه زیســکو. امیدواریــم بــا رشــد  � 
هم‌زمــان فرهنــگ و صنعــت، شــاهد رســیدن بــه جامعــه‌ای پویاتــر 

باشیم.

زهرا گلستانی حتکنی« 

نــوروز، یعنــی روز نــو، ایــن واژه را نگارنــده آثــار الباقیــه  ▪
ــتین روز  ــت؟ نخس ــوروز چیس ــت؛ »ن ــرده اس ــی ک ــن معن چنی
ــرا  ــد زی ــام کرده‌ان ــو ن ــت روز ن ــن جه ــاه و زی ــن م ــت از فروردی اس
ــدو  ــه و ب ــو هســت و اول روزی اســت از زمان کــه پیشــانی ســال ن
فلــک آغازیــد گشــتن« )بیرونــی، ۱۳۸۹: 253(. در مــورد نــوروز 
ــانه زده و آن را از  ــه افس ــم ره ب ــب قدی ــر کت ــه آن در اکث و تاریخچ
ــات و  ــرای آن حکای ابتــکارات جمشــید پیشــدادی می‌داننــد و ب

روایت‌هایــی ذکــر کرده‌انــد )خیــام،1363: 14(.
نــوروز ایرانیــان، نیــز یــادآور حادثــه و افســانه آفرینــش جهــان 

و انســان بــوده اســت. در نــوروز بــود کــه تجدیــد آفرینــش کامــل 
ــر،  ــرای تطهی ــبی ب ــان مناس ــو زم ــال ن ــبب س ــن س ــد. بدی ش
پالایــش نفــس، تــرک گناهــان، طــرد شــیطان یــا قربانــی اســت 
ــا  ــان ب ــد و انس ــوخ میک‌ن ــته را منس ــان گذش ــو، زم ــال ن ــرا س زی
ــاره  ــان، دگرب ــی جه ــودی و بازآفرین ــن ناب ــن در ای ــرکت نمادی ش
زاده می‌شــود چــون زندگــی جدیــدی را آغــاز میک‌نــد )شــایگان، 

.)۱۴۱  :۱۳۸۳

ــد.  ــروز ش ــن پی ــر اهریم ــید ب ــه جمش ــت ک ــوروز روزی اس ن
همچنیــن در ایــن روز بــود کــه ابراهیــم نبی‌اللــه بت‌هــا را 
شکســت و امــام علــی بــر بــالای دوش پیامبــر بت‌هــای کعبــه را 
شــکاند. در چنیــن روزی بــود کــه ســلیمان نبــی انگشــتری‌اش را 

ــام، ۱۳۶۳: ۱۴(. ــت و... )خی ــل روز یاف ــد از چه بع
قزوینــی در عجایــب المخلوقــات می‌نویســد: ایرانیــان برآننــد 
کــه در نــوروز نیــك بختی‌هــا بــرای مــردم زمیــن تقســیم می‌شــود 
ــد  ــاق می‌افت ــن روز اتف ــه در ای ــدی ک ــا ب ــوب ی ــای خ ــه چیزه و ب
تفــأل میک‌ننــد )انــوری،1381، ج 11: 470(. یکــی از ارکان 
ــد.  ــاس می‌دارن ــه آن را پ ــت و هم ــین اس ــفره هفت‌س ــوروز س ن
ــال  ــک س ــد ی ــه می‌توان ــادی ک ــت. نم ــاد اس ــزء آن نم ــزء ج ج
شمســی انســان را تضمیــن کنــد. ایــن ســفره، در لحظــه‌ای کــه 
ــان  ــن زم ــود. ای ــترده می‌ش ــود، گس ــاره زاده می‌ش ــت دوب طبیع
ــت و  ــد گرف ــان خواه ــامانی‌ها در آن پای ــه نابس ــت ک ــی اس زمان

ــرد. ــکل می‌گی ــاره ش ــش دوب آفرین

خیمه نوروز بر صحرا زدند
چارطاق لعل بر خضرا زدند

لاله را بنگر که گوئی عرشیان
کرسی از یاقوت بر مینا زدند

همه روزگار تو 
نوروز باد
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نجمه کامیابی« 

اســامی �  آقــای  از  نقــل  بــه  خبرهــا  در 
ــا ســال‌های  ــد ب ــوروز امســال زرن ــدم کــه ن خوان
دیگــر تفــاوت دارد. بــرای اینک‌ــه بــا تدابیــر 
بیش‌تــر  نــوروز  بــرای  شــده  اندیشــیده 
آشــنا شــویم از آقــای اســامی خواســتم تــا 
برنامه‌هــای نــوروزی را برایمــان شــرح دهــد.
در  را  گفت‌وگــو  تــا  دادنــد  پیشــنهاد  ایشــان 

کنیــم. ضبــط  احمدآبــاد  روســتای 
ــاد رفتیــم. روســتایی زیبــا  ــه روســتای احمدآب ب
و بســیار پاکیــزه کــه بــرای تفریــح عصرگاهــی و 
قدم‌زدن‌هــای شــبانگاهی خانواده‌هــا بســیار 

فــرح افزاســت.
ــی  ــوزه مردم ــام م ــتای حم ــن روس در ورودی ای
روســتا جاذبــه‌ای دیدنی‌ســت کــه بــا همــت 
و وســایل  اهــدای عکس‌هــا  و  مــردم روســتا 

ــت. ــده اس ــاخته ش ــی س قدیم

نــوروز امســال چــه تفاوتــی بــا نوروزهای  � 
دارد؟ دیگر 

امســال بهــار طبیعــت بــا بهــاره رمضــان 
ــترش  ــه گس ــه ب ــا توج ــت و ب ــده اس ــراه ش هم
ــور  ــال حض ــد احتم ــتان زرن ــت در شهرس صنع
مســافران نــوروزی در ایــن شــهر بیش‌تــر اســت. 
از ســوی دیگــر بــه دلیــل شــرایط کرونــا در 
ــال  ــافرت‌ها امس ــال مس ــل احتم ــال‌های قب س

ــود. ــد ب ــل خواه ــش از قب بی
ــعی  ــا س ــرایط م ــن ش ــه ای ــه هم ــه ب ــا توج ب
داریــم از ایــن فرصــت بــرای جــذب گردشــگران 
از  بازدیــد  و  زرنــد  در  آنــان  بیشــتر  اقامــت  و 
جاذبه‌هــای گردشــگری شهرســتان اســتفاده 

ــم. کنی

مختصری از جاذبه‌های زرند بگویید. � 
جاذبه‌هــای شهرســتان زرنــد را می‌توانیــم 
بــه چهــار حــوزه جاذبه‌هــای تاریخــی، طبیعــی، 
معنــوی و جاذبه‌های ژئوتوریســتی تقســیم‌بندی 
ــجد  ــد، مس ــازار زرن ــد ب ــای مانن ــم. جاذبه‌ه کنی
چهــار  زرنــد،  شــهر  قلعــه  ســاله  هفت‌صــد 
ــی،  ــای تاریخ ــام موزه‌ه ــهر، حم ــی یزدانش برج
کوچک‌تریــن قلعه خشــتی جهــان در شــعبجره، 
ــد،  ــراف زرن ــق اط ــی در مناط ــا و قلعه‌های برج‌ه
تپه‌هــای شــنی، منطقــه گردشــگری آبــاد، رد 
ــد  ــرای بازدی ــزار و... ب ــورها و دره نی ــای دایناس پ

ــت. ــده اس ــاده ش ــدان آم علاقه‌من
هرکــدام  هــم  شهرســتان  روســتاهای 
بــرای  می‌توانــد  کــه  دارد  زیبایی‌هایــی 
گردشــگران قابــل توجــه باشــد. از جاذبــه معنوی 
ــه،  ــاع متبرک ــزادگان، بق ــه امام ــم ب ــم می‌توانی ه
ــه  ــام ک ــیخ عبدالس ــون ش ــی چ ــگاه عرفای آرام
هــم دوره بــا شــیخ حبــش بــوده، آرامــگاه خواجه 
بقعــه‌اش  کــه  المعالــی  الدیــن  کریــم  فقیــه 
در میــدان قرنــی زرنــد اســت و طبــق منابــع 
تاریخــی اســتاد شــاه نعمت‌اللــه ولــی بــوده، 
ــگاه  ــدی، آرام ــوی‌های زرن ــه موس ــره آیت‌الل مقب
آیت‌اللــه علامــه ســید احمــد جعفــری به‌عنــوان 

شــخصیتی مذهبــی_ سیاســی نــام ببریــم.

گفت‌وگو با رئیس میراث فرهنگی زرند

گردشگری با زیسکو رونق گرفته

در حاشــیه ســفر بــه احمدآبــاد بــا عبدالرضــا  ▪
علــی  و  روســتا  شــورای  رئیــس  ابراهیمــی، 
یزدانپنــاه، مدیرحمــام مــوزه دیلمقانــی دربــاره 
قدمــت بلــوار روســتای احمدآبــاد و ســنت قــاب 

ــردم. ــو ک ــتا گفت‌وگ ــن روس در ای
 ▪

قبــل  ســال  صــد  از  یزدانپنــاه:  علــی 
ــوده  ــوم ب ــاد مرس ــتای احمدآب ــنتی در روس س
کــه می‌گوینــد پایه‌گــذار آن مرحــوم دیلمقانــی 
بــوده اســت. طبــق این آییــن در ســومین جمعه 
ــع‌آوری  ــا جم ــا از خانه‌ه ــفندماه، قالی‌ه از اس
می‌شــده، جوانــان روســتا تمــام قالی‌هــا را 
ــد.  ــاده میک‌ردن ــوروز آم ــد ن ــرای عی ــته و ب شس
هــدف از ایــن ســنت کمــک بــه خانواده‌هایــی 
ــا نداشــتن  ــه دلیــل کهولــت ســن ی بــوده کــه ب
ــان  ــی منزل‌ش ــتن قال ــوان شس ــر ت ــد پس فرزن
ریــش  مراســم  ایــن  ادامــه  در  نداشــتند.  را 
ســفیدهای روســتا بــه دیــدار خانواده‌هایــی 
ــت  ــزی را از دس ــال عزی ــه در آن س ــد ک می‌رفتن
داده بودنــد. بــا ایــن دیــدار، در حقیقــت تــاش 
میک‌ردنــد تــا ایــن خانواده‌هــا را در شــادی 
ــالیان  ــد از س ــال بع ــد. امس ــهیم کنن ــوروز س ن

بســیاری کــه ایــن ســنت بــه فراموشــی ســپرده 
شــده بــود تــاش کردیــم تــا بــا اجــرای آن، 
شــرایط احیــا و ثبــت ایــن رســم دیرینــه را فراهم 
کنیــم. نــام ایــن آییــن را هــم قــاب گذاشــتیم که 

ــت. ــار اس ــی، آب و به ــه قال ــه کلم ــف س مخف

عبدالرضــا ابراهیمــی: روســتای احمدآباد 
بلــواری دارد بــه قدمــت ۱۵۰ ســال، ایــن بلــوار، 
ــان  ــتان کرم ــه در اس ــت ک ــواری اس ــن بل اولی
احــداث شــده اســت. مرحــوم دیلمقانــی در آن 
زمــان طــرح ایــن بلــوار را در ایــن روســتا پیــاده 
کــرده؛ در ســمت چــپ آن خانه‌هایــی یــک 
شــکل، شــبیه خانه‌هــای ســازمانی کنونــی 
ــی  ــا دار قال ــن خانه‌ه ــه ای ــه در هم ــاخته ک س
ــا بــوده و همــه خانه‌هــا بــه هــم راه داشــته،  برپ
بــرای  دیلمقانــی  مرحــوم  کــه  طــوری  بــه 
ــوار وارد  ــن بل ــی در ای ــه اول ــد از درب خان بازدی
ــارج  ــه خ ــن خان ــان از درب آخری ــده و در پای ش
می‌شــده. متأســفانه ایــن خانه‌هــا در اثــر زلزلــه 
تخریب‌شــده‌اند. عــرض ایــن بلــوار ۴۵ متــر 
اســت و بــه عنــوان اولیــن بلــوار روســتایی هــم 

شــناخته می‌شــود.

برای نوروز امسال چه برنامه‌هایی تدارک دیده شده است؟ � 
برنامه‌هــای نــوروز ۱۴۰۲ را از ۲۷ اســفندماه ۱۴۰۱ آغــاز میک‌نیــم. در چهــار نقطــه شــهر 
ــتی  ــه صنایع‌دس ــی، بازارچ ــای محل ــود. بازارچه‌ه ــد ب ــال خواهن ــانی فع ــای اطلاع‌رس کمپ‌ه
و تولیــدات روســتایی را در میــدان ورودی شــهر دایــر میک‌نیــم. قــرار اســت از اولیــن مســافرانی 
کــه وارد شــهر زرنــد می‌شــوند بــه صــورت ویــژه اســتقبال شــود و از اولیــن خــودروی ورودی بــه 
شــهر زرنــد، چــه بــا نیــت اقامــت و چــه بــا نیــت مســیر عبــوری، بــا اســکان و پذیرایــی رایــگان 

پذیرایــی خواهــد شــد.
برنامه‌هــای نــوروز گاهــی را در ورودی شــهر تــا ســوم فروردیــن داریــم. دوم فروردیــن 
ــوروز  ــز هــم ن ــاد برگــزار میک‌نیــم. در چهــار برجــی یزدانشــهر و ســی ری ــوروزگاه را در احمدآب ن
گاه برپــا خواهیــم کــرد. از ســوم نــوروز هــم کــه مقــارن بــا مــاه رمضــان می‌شــود، امــکان گــردش 

ــود. ــا امــکان مطالعــه خواهــد ب ــم کــه همــراه ب ــا شــبگردی را فراهــم کرده‌ای شــبانگاهی ی

بــرای نــوروز امســال بحــث افطــار نــوروزی 
در  فروردیــن  دهــم  گرفته‌ایــم.  نظــر  در  را 
یکــی از روســتاهای مســیر عبــوری مهمانــان 
زرنــدی ســفره افطــار را خواهیــم داشــت کــه 
ــای  ــار در ورودی‌ه ــت افط ــن ضیاف ــکان ای م
شــهر بــه اطــاع مســافران رســانده می‌شــود. 
تــا ســوم فروردیــن هــم هــر عصــر جشــن‌هایی 

ــود. ــزار می‌ش ــهر برگ در ش

بــرای اقامــت مســافران هــم برنامه‌ریزی‌  � 
ــده است؟ ش

فعـــال  بوم‌گـــردی  واحـــد   20 بلـــه. 
از  هـــم  مـــدارس  از  تعـــدادی  داریـــم. 
طـــرف آموزش‌وپـــرورش بـــرای اقامـــت 
مســـافران آمـــاده می‌شـــود. شـــهرداری 
ـــت  ـــرای اقام ـــادر ب ـــه چ ـــت تخت ـــد بیس زرن
ـــرده  ـــا ک ـــهدا مهی ـــتان ش ـــافران در بوس مس
ــات  ــن امکانـ ــد از ایـ ــافران بتواننـ ــا مسـ تـ

ــد. ــتفاده کننـ اسـ

ــت  �  ــولاد و صنعـ ــت فـ ــن صنعـ بیـ
می‌بینیـــد؟ ارتباطـــی  گردشـــگری 
صنعـــت بـــا خـــودش تخصـــص مـــی‌آورد و 
ـــدازی  ـــرای راه‌ان حضـــور افـــراد متخصـــص ب
ــروری اســـت. همیـــن  ــع بـــزرگ ضـ صنایـ
امـــر ســـبب می‌شـــود تـــا در کنـــار رونـــق 
گرفتـــن صنعـــت فـــولاد، گردشـــگری هـــم 
ـــرد. در  ـــق بگی ـــمگیری رون ـــورت چش ـــه ص ب
ـــا آغـــاز فعالیـــت زیســـکو  ـــد ب شهرســـتان زرن
ـــگری  ـــت گردش ـــوب صنع ـــق خ ـــاهد رون ش
بوده‌ایـــم و اطمینـــان داریـــم در آینـــده 
گردشـــگری بـــه عنـــوان ســـومین صنعـــت 
ـــیاری  ـــرفت بس ـــولاد پیش ـــد ف ـــار تولی در کن
خواهـــد داشـــت و شهرســـتان زرنـــد در 
ـــد. ـــد ش ـــگام خواه ـــم پیش ـــأله ه ـــن مس ای
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کار در مراکــز صنعتــی و پراســترس و زندگــی در شــلوغی شــهرها باعــث  ▪
می‌شــود تــا حــدی آرامــش روحــی از انســان گرفتــه شــود. راه‌هــای زیــادی 
ــا،  ــن راه‌ه ــی از بهتری ــه یک ــود دارد ک ــی وج ــش روح ــه آرام ــیدن ب ــرای رس ب
ــی  ــل عموم ــل و نق ــتفاده از حم ــهر، اس ــی در ش ــت. زندگ ــردن اس ــفر ک س
شــهری شــلوغ، برنامه‌هــای کاری بــالا یــا شــرایط ســخت‌ کاری و مســائلی 
ــرد را از  ــک ف ــافرت ی ــود. مس ــن می‌ش ــودگی ذه ــث فرس ــت باع ــن دس از ای
برنامــه  معمــول زندگــی‌اش جــدا میک‌نــد. دیــدن طبیعــت زیبــا، مکان‌هــای 
جدیــد، افــراد جدیــد، فرهنگ‌هــای تــازه باعــث می‌شــود کــه شــما طــراوت 
ــی  ــترس‌های زندگ ــر از اس ــه مهم‌ت ــد و از هم ــت آوردی ــه دس ــادابی را ب و ش
روزمــره خــود دوری کنیــد. در ایــن شــماره مناطــق گردشــگری مختلفــی از 

شهرســتان زرنــد را بــه شــما معرفــی میک‌نیــم.

روستای گردشگری جرجافک

جرجافــک کــه بــه آن گــرگاک هــم می‌گویند یکــی از مناطق کوهســتانی 
و خــوش آب و هــوای زرنــد بــه شــمار مــی‌رود. ایــن روســتا کــه مرکز دهســتان 

جرجافــک نیــز می‌باشــد در فاصلــه ۳۵ کیلومتــری غــرب زرند قــرار دارد.

روستای گردشگری سرتخت

روســتای ییلاقــی ســرتخت مشــهورترین و معروف‌تریــن جاذبــه طبیعــی 
شهرســتان زرنــد اســت. روســتای ســرتخت در دامنــه کوه‌هــای غربــی 
شهرســتان زرنــد و در حــدود فاصلــه 40 کیلومتــری شهرســتان قــرار گرفتــه. 
ــان سرســبز و طبیعــت فوق‌العــاده روســتا باعــث جــذب گردشــگران  درخت
زیــادی بــه روســتا می‌شــود. مســیر دسترســی بــه روســتا از طــرف رفســنجان 
پــس از عبــور از داوران، دره جــوز و دهرنــج اســت و از طــرف زرنــد نیــز بعــد از 

جرجافــک قــرار دارد.

روستای گردشگری حتکن

ـــع  ـــد و در ضل ـــتان زرن ـــرق شهرس ـــن در مش ـــای حتک ـــتان زیب دهس
ـــتان  ـــن دهس ـــز ای ـــت. مرک ـــده اس ـــع ش ـــزار( واق ـــوه )م ـــه ک ـــرقی دامن ش
روســـتای حتکـــن می‌باشـــد کـــه در مبـــدأ چشـــمه طبیعـــی آب 
ـــزار(  ـــوت و م ـــروف )چغ ـــوه مع ـــن دو ک ـــه مابی ـــدای تنگ ـــه و در ابت منطق
واقـــع شـــده اســـت. فاصلـــه حتکـــن از مرکـــز شهرســـتان حـــدود ۳۵ 
ــه  ــن منطقـ ــتانی ایـ ــفالته و کوهسـ ــاده آسـ ــد. جـ ــر می‌باشـ کیلومتـ
بـــه خاطـــر چشـــم‌اندازها و پیچ‌درپیـــچ بودنـــش بســـیار جـــذاب 
ــان  ــتا و درختـ ــایی اســـت. همچنیـــن رودخانـــه وســـط روسـ و تماشـ

اطـــراف رودخانـــه زیبایـــی چشـــمگیری را پدیـــد آورده اســـت.

روستای گردشگری باب تنگل

ـــاب  ـــتای ب ـــان روس ـــد کوهبن ـــاده زرن ـــد در ج ـــری زرن در 30 کیلومت
ـــای  ـــو دارد و در انته ـــردو و زردآل ـــا از گ ـــی زیب ـــرار دارد. باغ‌های ـــگل ق تن

باغ‌هـــا آبشـــار زیبـــای روســـتا خودنمایـــی میک‌نـــد.

روستای گردشگری داهوئیه

ایـــن روســـتا در ۱۷ کیلومتـــری زرنـــد و در دامنـــه کوهســـتان 
ـــو(  ـــو( و )ده آه ـــه )ده کج ـــه ب ـــته داهوئی ـــت. در گذش ـــده اس ـــع ش واق
نیـــز معـــروف بـــوده و مقبـــره  امامـــزاده ســـید ابراهیـــم کـــه بـــا ســـه 
نســـل بـــه امـــام موســـی ابـــن جعفـــر )ع( می‌رســـد در ایـــن روســـتا 
ـــوا  ـــوش آب و ه ـــتانی و خ ـــق کوهس ـــک از مناط ـــه ی ـــد. داهوئی می‌باش

اســـت و دارای دو رشـــته قنـــات اســـت.

روستای گردشگری گیسک

روســـتای گیســـک کـــه در فاصلـــه ده کیلومتـــری شـــمال شـــهر زرنـــد 
واقـــع شـــده یکـــی از بی‌نظیرتریـــن مجموعه‌هـــای دیدنـــی شـــمال 
ـــی  ـــاً خال ـــال ۱۳۵۶ کام ـــه  س ـــر زلزل ـــه در اث ـــت ک ـــان اس ـــتان کرم اس
ـــک  ـــی ی ـــت خانه‌های ـــک دول ـــا کم ـــه ب ـــدگان زلزل ـــد. بازمان ـــکنه ش از س
ـــران  ـــتای وی ـــری روس ـــک کیلومت ـــع در ی ـــای ۷۵ مترمرب ـــا زیربن شـــکل ب
شـــده بنـــا کردنـــد. قـــرار گرفتـــن روســـتا در دامنـــه کـــوه و معمـــاری 
ــرداری موجـــب  ــدم آواربـ ــرخ رنـــگ و عـ ــای سـ طبقاتـــی آن، خانه‌هـ

ـــود. ـــل ش ـــوزه تبدی ـــه اکوم ـــتا ب ـــن روس ـــد ای ش

روستای گردشگری سربنان

ســـربَنان منطقـــه‌ای اســـت واقـــع در ۳۵ کیلومتـــری جنـــوب شـــرقی 
زرنـــد، مشـــتمل بـــر چندیـــن روســـتا کـــه در امتـــداد یـــک رودخانـــۀ 
ـــی  ـــوج، عیس ـــیخ، کهن ـــدی، ده ش ـــد. ده احم ـــکل گرفته‌ان ـــی ش فصل

ـــتند ـــه هس ـــن منطق ـــتاهای ای ـــون از روس ـــم و مدب ـــاد، خت آب

روستای گردشگری دشت خاک

دهســـتان دشـــت خـــاك یكـــی از مناطـــق قدیمـــی و دارای 
ــرار  ــد قـ ــهر زرنـ ــری شـ ــه در ۳۰ كیلومتـ ــت کـ ــی اسـ ــت تاریخـ قدمـ
دارد. ایـــن روســـتای از شـــمال بـــه كوهبنـــان، از جنـــوب بـــه زرنـــد، 
از شـــرق بـــه راور و از غـــرب بـــه منطقـــه یزدان‌آبـــاد محـــدود و دارای 
ــوع  ــتان مطبـ ــرد و تابسـ ــبتاً سـ ــتان نسـ ــدل، زمسـ ــوای معتـ آب و هـ

دیدنی‌های زرند
می‌باشـــد. از ارتفاعـــات مهـــم روســـتا بـــه 
کوه‌هـــای چهـــل دختـــر و شـــاردو می‌تـــوان 
ــت  ــراف دشـ ــتاهای اطـ ــرد. روسـ ــاره کـ اشـ
ــروئیه،  ــدوری، بشـ ــد از: بابـ ــاك عبارت‌انـ خـ
هنجروئیـــه،  گـــوراب،  بابهـــوك،  بنـــان، 
زهـــدرو، بـــا چنـــد پـــاره ده كوچـــك دیگـــر. 
ــعه  ــردی و توسـ ــای بومگـ ــاد اقامتگاه‌هـ ایجـ
ایجـــاد  و  گلخانه‌هـــا  ایجـــاد  گردشـــگری، 
بنگاه‌هـــا و مراکـــز و کارگاه‌هـــای کوچـــک 
تولیـــدی، ســـرمایه‌گذاری اهالـــی در روســـتا 
مهم‌تریـــن  از  پایـــدار  اشـــتغال  ایجـــاد  و 
مـــواردی اســـت کـــه ســـبب شـــده روســـتای 
ــتای موفـــق در  ــه روسـ ــون بـ دشـــتخاک اکنـ
برگشـــت اهالـــی بـــه روســـتا تبدیـــل شـــود.

رد پای دایناسورها

دایناســـورها  پـــای  رد  خواســـتید  اگـــر 
را هـــم از نزدیـــک ببینیـــد بـــه روســـتای ده 
علیرضـــا ســـفر کنیـــد. دایناســـورها جانورانـــی 
عظیم‌الجثـــه متعلـــق بـــه دوران ماقبـــل تاریـــخ 
بـــا ۵ متـــر بلنـــدی و ۸ تـــن وزن بودنـــد کـــه جـــای 
پـــای هیـــکل ســـنگین خـــود را در روی ســـطح 
ـــر آن  ـــز ب ـــواج آب نی ـــار ام ـــه آث ـــنگی ک ـــه س ماس
محفـــوظ مانـــده اســـت در کوهســـتان‌های 

ــته‌اند. ــا گذاشـ ــه جـ ــد بـ ــرقی زرنـ شـ

چهار برج شاهرخ جان

از دیگـــر مکان‌هـــای گردشـــگری زرنـــد 
ــاهرخ  ــرج شـ ــار بـ ــه و چهـ ــه قلعـ ــوان بـ می‌تـ
ــرد  ــام بـ ــاد نـ ــش یزدان‌آبـ ــد در بخـ ــان زرنـ خـ
ـــی  ـــر زیبای ـــم از نظ ـــعت و ه ـــر وس ـــم از نظ ـــه ه ک
منظـــره  می‌باشـــد،  تاریخـــی  ارزش  دارای 
ـــاهرخ  ـــرج ش ـــار ب ـــه چه ـــور توج ـــب و در خ جال
ـــی آن  ـــای خارج ـــم نم ـــل و ه ـــم از داخ ـــان ه خ
ــار  ــد. در چهـ ــی می‌باشـ ــا و دیدنـ ــیار زیبـ بسـ
ــک  ــه فلـ ــر بـ ــرج سـ ــار بـ ــه، چهـ ــه قلعـ گوشـ
کشـــیده کـــه در قدیـــم مخصـــوص نگهبانـــان 
ــرار  ــراف قـ ــی اطـ ــاع امنیتـ ــت از اوضـ و مراقبـ
ــنتی  ــاری سـ ــه ســـبک معمـ ــاً بـ ــه، تمامـ گرفتـ

ســـاخته شـــده اســـت.

اقامت‌گاه‌های بومگردی

واقـــع  در  بوم‌گـــردی‌  اقامتگاه‌هـــای 
ــه  ــتند کـ ــنتی هسـ ــت سـ ــا بافـ ــی بـ خانه‌هایـ
ـــر  ـــص ه ـــه مخت ـــته ک ـــاری گذش ـــبک معم ـــه س ب
شـــهر بـــوده بنـــا شـــده‌اند؛ بـــه عنـــوان مثـــال 
اقامتگاه‌هـــای بـــوم گـــردی در شـــمال کشـــور 
اغلـــب چوبـــی هســـتند و در مناطـــق کویـــری 
ـــی،  ـــای کاه‌گل ـــا دیواره ـــولًا آن‌ه ـــوب معم و جن
ــور و  ــی، تنـ ــای چوبـ ــا تیرک‌هـ ــقف‌هایی بـ سـ
حـــوض آب دارنـــد کـــه می‌تواننـــد شـــما را بـــه 

ســـفری در زمـــان ببرنـــد.
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نام روستا شماره موبایل نام و نام خانوادگی نام واحد ردیف

روستای 
دشتخاک

09139434432 حمیدرضا رحمانی واحد بوم گردی و گردشگری 
شاردون

1

 روستای 
تنگ انجروئیه

09137564292 فاطمه‌السادات 
دهخدادادی

 واحد بوم گردی و گردشگری 
هنگو

2

روستای 
سلطان‌آباد

09131438836 سیما سیف‌الدینی واحد بوم گردی و گردشگری 
نون تنکو

3

روستای 
نعیم‌آباد

09132977310 عصمت بغیاری  واحد بوم گردی و گردشگری 
امارت خشتی نعیم‌آباد

4

روستای ده 
اصغر

09132414627 مریم عرب‌پور واحد بوم گردی عمارت 
سلطانیه

5

دو راهی 
دشتخاک

09131987221 جلال کارگر رستوران بین‌راهی بهشت 
هشتم

6

روستای 
اسماعیل‌آباد

09128778567 آقای ایرانمنش امارت ایرانی منش 7

ـــک  ـــه کم ـــت ک ـــت اس ـــا در دل طبیع ـــن اقامتگاه‌ه ـــدن ای ـــع ش ـــردی واق ـــوم گ ـــای ب ـــی از مزای یک
میک‌نـــد شـــما در زمانـــی کوتـــاه بـــه مکان‌هـــای تفریحـــی مثـــاً دریـــا یـــا کوهســـتان برســـید. 
شـــنیدن صـــدای رودخانـــه، بیـــدار شـــدن صبحگاهـــی بـــا آواز پرنـــدگان، بـــوی انـــواع گل‌هـــا و 

گیاهـــان و… از دیگـــر محاســـن اقامتگاه‌هـــای محلـــی و غیرهتلـــی اســـت.

محمدرضا سهرابی« در پایان اطلاعات چند محل بومگردی را در شهرستان زرند به شما معرفی خواهیم کرد

و  ▪ بــادوام  پاپــوش ســبک،  نوعــی  گیــوه 
ــتی  ــه صنایع‌دس ــه از جمل ــت ک ــب اس مناس
ایــران محســوب می‌شــود و معمــولًا بــا نــخ 
ــا  ــان و ب ــه و کت ــخ پنب ــم، ن ــخ ابریش ــی، ن قال
گونــه‌ای ســوزن بــه نــام جوالــدوز بافتــه شــده و 
کــف آن از پارچــه یــا چــرم یا پلاســتیک اســت. 

ــت. ــان اس ــت زن ــر دس ــر هن ــوه بیش‌ت گی
گیوه‌بافــی  صنعــت  تکامــل  دربــاره 
اطلاعــات کمــی در دســت اســت. بلخــی، 
تاریخ‌نویــس معــروف متذکــر می‌شــود کــه 
در ســال ۴۸۴ خورشــیدی ایــن صنعــت در 
اســتان فــارس بــوده و در اوج تکامــل خــود هم 
ــال  ــزاران س ــز از ه ــان نی ــت. در کرم ــوده اس ب
پیــش ایــن هنــر وجــود داشــته. وجــود مناطــق 
ــیع  ــای وس ــن بیابان‌ه ــتانی و همچنی کوهس
در ایــن اســتان، می‌طلبیــد کــه مردمــان ایــن 
ــه  ســرزمین، ایــن پاپــوش ســبک و راحــت را ب

پــا کننــد.
 از نســل قدیــم گیــوه‌دوزان زرنــدی، دیگــر 
خبــری نیســت امــا امــروزه عــده‌ای از مــردان 
ــن  ــد ای ــاش میک‌نن ــد ت ــهر زرن ــان، در ش و زن

هنــر اصیــل را حفــظ کننــد.
ــت  ــانی اس ــن کس ــم آزاد زوری، از اولی خان
ــت  ــر، دس ــن هن ــق ای ــرای رون ــد، ب ــه در زرن ک
و  اهــل سیســتان  او  اســت.  کار شــده  بــه 
بلوچســتان اســت و پــس از ازدواج بــه زرنــد 
آمــده اســت و پنــج ســالی هســت کــه در حرفــه 
گیــوه‌دوزی بــا انــواع نــخ پنبــه، نــخ کتــان، نــخ 

ــد. ــت میک‌ن ــم، فعالی ــخ ابریش ــی و ن گیاه
ــترش  ــه گس ــادی ب ــه زی ــم زوری علاق خان
درآمــد  برایــش  دارد.  اصیــل  هنــر  ایــن 
هزینــه  بــا  وی  نیســت.  مهــم  اقتصــادی 
شــخصی کارگاه خــود را راه‌انــدازی کــرده. 
ــهرکی  ــهین ش ــم ش ــاگرد خان ــودش را ش او خ
کارآفریــن نمونه ایرانشــهر و اســتان سیســتان و 
بلوچســتان می‌دانــد. خانــم زوری 15 هنرجــو 
ــری  ــای بیش‌ت ــد نمونه‌ه ــاش میک‌ن دارد و ت

از گیــوه را آمــوزش بدهــد.
ــه دو نــوع ملکــی و  ــه گفتــه وی، گیــوه ب  ب
کلــش تقســیم‌بندی می‌شــود کــه بــه دو روش 

ــرد. ــام می‌گی ــی انج ــوزن‌دوزی و قلاب‌باف س
 خانــم عصمــت جــوادزاده اهــل روســتای 
ــت  ــال اس ــدت ۵ س ــم م ــد ه ــگل زرن ــاب تن ب
ــد دارد  ــده و قص ــغول ش ــن کار مش ــه ای ــه ب ک
کــه در راه احیــای ایــن کفــش ســنتی قدیمــی 
نقــش آفرینــی کنــد. او می‌گویــد: در مدرســه 
پســرم لاکس آموزشــی برگــزار شــد، یــک نفــر 
از شــهر کوهبنــان آمــده بــود تــا بــرای بچه‌هــا 
دربــاره ایــن هنــر توضیــح دهــد. کمک‌ــم خــودم 
علاقه‌منــد شــدم کــه آموزش‌هــای بیش‌تــری 
ببینــم. در مــدت دو مــاه توانســتم روش کار را 

زیــر نظــر خانــم زوری یــاد بگیــرم.
بــه  توجــه  بــا  می‌گویــد:  جــوادزاده 
بهزیســتی  از  وامــی  همســرم  معلولیــت 
شهرســتان گرفتــم و از همــان اول مصمــم 
و  شــوم  موفــق  کار  ایــن  در  کــه  شــدم 
بتوانــم هزینه‌هــای زندگــی را تأمیــن کنــم. 
از  ســفارش‌هایی  هــم  الآن  خوشــبختانه 
ــان و  ــنجان، کرم ــد، رفس ــتان‌های زرن شهرس
جاهــای دیگــر دارم و دوســت دارم در مرحلــه 

بعــد ایــن هنــر را بــه دیگــران آمــوزش بدهــم.
بــرای  کار  ایــن  می‌گویــد:  وی 
کــه  ســنتی  هنرهــای  بــه  علاقه‌منــدان 
انــدک  بســیار  ســرمایه  بــا  می‌خواهنــد 
در منــزل کار کننــد بســیار مفیــد اســت. 
خودشــان  می‌تواننــد  خانــه‌دار  خانم‌هــای 
ایــن هنــر اصیــل را یــاد بگیرنــد و درآمدزایــی 

کننــد.
ــادوام  ــودن و ب ــبک ب ــه س ــاره ب ــا اش وی ب
بــودن ایــن کفــش می‌گویــد: از جملــه فوایــد 
ــل  ــا داخ ــه پ ــت ک ــن اس ــوه ای ــتفاده از گی اس
کفــش گیــوه، خیلــی راحــت اســت و از نظــر 
طبیعــی و درمــان پــا درد می‌توانــد بســیار 
مفیــد باشــد، پاهــا، بــو نمی‌گیرنــد، عــرق 

ــتند. ــو هس ــل شستش ــد و قاب نمیک‌نن
خانــواده جــوادزاده در پایــان صحبت‌هایش 
از همســر، فــر زنــدان و آموزشــیار خــود و همــه 
کســانی کــه مشــوق او بوده‌انــد تــا در کارش 
موفــق شــود تقدیــر و تشــکر میک‌نــد و امیــدوار 
اســت کــه روزی برســد کــه هنرهــای دســتی و 
آداب ‌و رســوم قدیمــی، احیــا شــوند و بــه زندگی 

ماشــینی امــروز رنــگ و بویــی تــازه دهــد.

گیوه، کفش هزاران ساله
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ـــهید  ـــادر ش ـــم م ـــه اس ـــه ب ـــد وگرن ـــفاعت میک‌ن ـــه‌دارم، ش ـــهید را نگ ـــت ش ـــر حرم ـــت: اگ گف
بـــودن کـــه کســـی را همین‌طـــوری شـــفاعت نمیک‌ننـــد.

ــذرد.  ــرش می‌گـ ــم و کسـ ــا کـ ــت: بـ ــد و گفـ ــذرد. خندیـ ــور می‌گـ ــی چطـ ــم: زندگـ گفتیـ
ـــاط  ـــوی حی ـــاس ت ـــرف و لب ـــتن ظ ـــود شس ـــرد می‌ش ـــه س ـــوا ک ـــدارم ه ـــرم ن ـــون آب گ ـــط چ فق

ســـخت می‌شـــود.
ـــی  ـــای میرحبیب ـــد آق ـــی بع ـــود. اندک ـــکوت ب ـــود. س ـــن نب ـــرای گفت ـــی ب ـــر حرف ـــا دیگ این‌ج

گفـــت: درســـت می‌شـــود.
کمی بعد غذا رسید. سفره را انداختیم.

روایت دوم

ـــادی  ـــزاده تاج‌آب ـــین علی ـــهید حس ـــزل ش ـــه من ـــود ب ـــرار ب ـــود. ق ـــه ب ـــه س ـــک ب ـــاعت نزدی س
ـــد. ـــتری کرده‌ان ـــتان بس ـــهید را در بیمارس ـــادر ش ـــد م ـــر دادن ـــه خب ـــم ک بروی

تصمیم گرفتیم بیمارستان به عیادت برویم. 
ـــاعت  ـــت. س ـــدام تخ ـــم و ک ـــاق بروی ـــدام ات ـــه ک ـــه ب ـــد ک ـــان کردن ـــتان راهنمایی‌م در بیمارس
ـــقف  ـــه س ـــم ب ـــیدیم چش ـــی رس ـــود. وقت ـــا ب ـــهید تنه ـــادر ش ـــود. م ـــده ب ـــام ش ـــاً تم ـــات تقریب ملاق

دوختـــه بـــود. ذکـــر می‌گفـــت؟
نمی‌دانم. به گذشته فکر میک‌رد؟

نمی‌دانم. هرچه بود او را از گذر زمان و رفت‌وآمد آدم‌ها دور کرده بود.
ـــم.  ـــت خوب ـــب گف ـــی عجی ـــا آرامش ـــتان ب ـــت بیمارس ـــی. روی تخ ـــم و احوال‌پرس ـــام کردی س
گفتیـــم بـــه نیابـــت آمده‌ایـــم بـــه عیـــادت. خـــوش آمدیـــدی گفـــت و اشـــک‌هایش جـــاری 

ـــد. ش
ـــن  ـــق درد ای ـــت روح و عم ـــر عظم ـــات در براب ـــم کلم ـــا دیدی ـــم ام ـــداری بدهی ـــتیم دل خواس
مـــادر خیلـــی حقیرنـــد. ســـکوت کردیـــم تـــا او از فرزنـــدش حســـین بگویـــد. از شـــلمچه، از 

کربـــای پنـــج. از تنهایـــی و غـــم دوری.
و چقدر بزرگ بود این مادر. 

مهمانی نور و مهر
گزارشی از دیدار با دو مادر شهید

نجمه کامیابی« 

نام بعضی نفرات       رزق روحم شده است    � 
وقت هر دلتنگی    سویشان دارم دست        

   یــاد بعضــی نفــرات      جرئتــم می‌بخشــد      
مــی‌دارد  روشــنم 

ــی  ــاد بعض ــه ی ــت ک ــه اس ــوب گفت ــه خ ــا چ نیم
نفــرات، روشــنم مــی‌دارد و ایــن حقیقتــی ســت 

ــه پیــدا. ناگفت
در ایــن وانفســا کــه غربــال روزگار بــه غربــال ذره 
ــدک  ــه ان ــا ب ــت و ناخالصی‌ه ــیده اس از ذره رس
هــم محاســبه می‌شــود، چقــدر محتاج‌تریــم بــه 

ایــن حقیقــت پنهــان شــده در روزمرگــی.
ماه‌هــا قبــل بــود کــه در جلســه کمیتــه فرهنگــی 
شــرکت، آقــای دکتــر ســهراب‌نژاد تأکیــد کردنــد 
بــا  روابــط عمومــی  کنــار دیدارهــای  کــه در 
همشــهریان‌مان در زرنــد بــه دلایــل مختلــف، 
بــرای دیــدار بــا خانــواده شــهدا بــه ویــژه مــادران 
همیــن  در  شــود.  برنامه‌ریــزی  هــم  شــهید 
ــد  ــرار ش ــهید ق ــاد ش ــی بنی ــا هماهنگ ــتا ب راس
در فرصت‌هــای مناســب بــه مهمانــی مــادران 
ــد  ــته ش ــن گذاش ــر ای ــم ب ــرار ه ــم. ق ــهدا بروی ش
کــه بــه دیــدار مادرانــی برویــم کــه کم‌تــر مجــال 

ــت. ــده اس ــم ش ــا فراه ــا آن‌ه ــدار ب دی
هماهنگی‌هــا انجــام شــد. در اولیــن دیــدار قــرار 
شــد مهمــان مــادر شــهید حمیــد درگاهــی و 

ــیم. ــزاده باش ــین علی ــهید حس ــادر ش م

روایت اول

دوســـتانی کـــه مـــراوده بیش‌تـــری بـــا 
ـــد  ـــل کردن ـــتند نق ـــی داش ـــهید درگاه ـــادر ش م
کـــه ایـــن مـــادر بزرگـــوار دوســـت دارد تـــا 
ــد.  ــن کنـ ــفره‌ای پهـ ــدش سـ ــاد فرزنـ ــه یـ بـ

ــس  ــدار و رئیـ ــم. فرمانـ ــار پذیرفتیـ ــا افتخـ بـ
ـــرای  ـــدند ب ـــع ش ـــه مطل ـــم ک ـــهید ه ـــاد ش بنی
ـــل  ـــراز تمای ـــز، اب ـــی عزی ـــن مهمان حضـــور در ای

کردنـــد.
حـــدود  شـــده،  انجـــام  هماهنگی‌هـــا 
ســـاعت 12 بـــود کـــه بـــه خانـــه ایـــن مـــادر 
ــد  ــتقبال‌مان آمـ ــه اسـ ــیدیم. بـ ــوار رسـ بزرگـ
بـــا دخترهـــا و نوه‌هـــا و نتیجـــه. خـــون گـــرم 
و مهمان‌نـــواز بـــه ســـبک مـــادران کرمانـــی. 

خانـــه‌اش بـــود ســـاده و پـــر از نـــور.
ــش  ــت: نامـ ــیدیم. گفـ ــدش پرسـ از فرزنـ
امـــا  بگـــذارم  امیـــر  می‌خواســـتم  را 
نـــه  گفتنـــد  موقـــع  آن  اداره‌جاتی‌هـــای 
نمی‌شـــود. اســـم‌اش را گذاشـــتیم حمیـــد 
ـــالش  ـــر. 20 س ـــم امی ـــان می‌گفتی ـــا خودم ام
ــود.  ــرده بـ ــت کـ ــم خدمـ ــرج هـ ــود. 19 بـ بـ
ــر  ــه خبـ ــود کـ ــوعا بـ ــب تاسـ ــم شـ ــر کنـ فکـ
دادنـــد شـــهید شـــده. در عملیـــات ســـومار.

گفتیم: نگفتی نرو؟
گفـــت: گفتـــم؛ گفتـــم مریـــض هســـتم. 
امـــا  بـــاش  حالـــم  کمـــک  بمـــان  نـــرو. 

بـــرود. می‌خواســـت 
مگـــر  می‌گفـــت  حمیـــد  )امیـــر( 
می‌شـــود همســـایه‌مان بـــا بچـــه کوچـــک 
ـــاع  ـــرای دف ـــذارد و ب ـــا بگ ـــدش را تنه زن و فرزن

ــروم. ــن نـ ــا مـ ــرود امـ ــور بـ از کشـ
گفتیم: مگر داماد نشده بود؟

دارم  آرزو  گفتـــم  بـــار  یـــک  گفـــت: 
دامـــادی‌ات را ببینـــم؛ در جوابـــم خندیـــد و 

گفـــت: قرارمـــان باشـــد بـــه قیامـــت.
بـــرای  داده  وعـــده  خـــب  گفتیـــم: 
شـــفاعت. ایـــن را کـــه گفتیـــم چهـــره مـــادر 
جـــدی شـــد. انگشـــت اشـــاره‌اش را بـــرد 
ــودش  ــه خـ ــگار دارد بـ ــودش. انـ ــمت خـ سـ

میک‌نـــد. یـــادآوری  را  نکتـــه‌ای 



نشریه داخلی شر کت فولاد زرند ایرانیان15
سال پنجم  |  شماره سی و نه  |  بهمن و اسفند 1401

این بخش از نشریه زیسکو مخصوص نقاشی‌هایی است که فرزندان شما میک‌شند.  ▪
نقاشی‌هایی که ترکیبی از نقش و رنگ و استعدادهاست. 

نقاشی فرزندتان را به روابط عمومی مجتمع محل کارتان تحویل دهید تا در این ستون چاپ شود.

دست های کوچک نقش های بزرگ

هانیه سرناز« سارا ایرانمنش« روژان ابراهیمی، 9 ساله«  هلما عرب نژاد،  6 ساله« 

عباس هرارانی پور« 

زندگی �  از  مرحله  یک  در  دارد.  زیادی  نشیب‌های  و  فراز  زندگی  جاده 
خوشحالیم در یک مقطع زمانی به هر دلیل ناراحت... در این جاده از نقطه  
ازدواج به بعد دو نفر هستیم نه یک نفر پس کارهایمان بر اساس سلیقه مشترک 
زندگی مشترک  تقسیم می‌شود.  و شادی‌هایمان هم  و غم  انجام می‌گیرد 

تلاش دو نفر است برای رسیدن به یک هدف، هدفی به نام »خوشبختی«
در این شماره هم صحبت شدیم با خانواده یکی دیگر از سختک‌وشان مجتمع 

فولاد زرند

خودتان را معرفی بفرمایید؟ � 
عطا نظری پور داهوئی هستم. متولد شهریورماه 1356، آتشکار کوره 
بلند مجتمع فولاد، دو پسر دوقلو به نام‌های امیرمحمد و امیرعلی دارم و فرزند 
سومم هم امیرمهدی است که هر سه آن‌ها علاقه‌مند به فوتبال هستند. خودم 
هم به طبیعت‌گردی و حل جدول علاقه‌مندم و تا حد زیادی آشپزی هم یاد 

دارم.

و شما؟ � 
بنده سمیه پور سلطانی زرندی هستم. متولد بهمن‌ماه 1361. به عنوان 
مربی در آموزشگاه رانندگی کار میک‌نم با توجه به علاقه زیادی که به رانندگی 

ماشین‌های سنگین داشتم گواهینامه رانندگی پایه یک را هم گرفته‌ام.

آقای نظری پور، آتشکاری چه وظیفه‌ای دارد؟ � 
ما آتشکاران در محوطه ریخته‌گری کوره بلند کل کارهای تخلیه مذاب از 
کوره را انجام می‌دهیم. باز کردن مجرای خروج مذاب، بستن مجرا، هدایت 
مذاب و سرباره در جوی‌های مربوطه، آماده‌سازی مسیر سرباره و مذاب قبل 
از تخلیه کوره از جمله کارهای ما آتشکاران است. کار من و همکارانم سخت 
است و مخاطرات زیادی مانند سوختگی با مذاب، گازگرفتگی و... را دارد 
گرچه ما سعی میک‌نیم با استفاده از تجهیزات ایمنی و رعایت اصول ایمنی 

آسیبی به ما وارد نشود.

خانم پورسلطانی شما از کارتان بگوئید؟ � 
آموزشگاه  مربی  همین  برای  و  داشتم  رانندگی  به  زیادی  علاقه  بنده 
رانندگی شدم و همیشه دوست دارم در شغل خودم بهترین باشم و به بهترین 
شیوه، مهارت‌های رانندگی را به هنرجویان انتقال دهم. از طریق شغلم با افراد 
مختلفی از همشهریان زرندی خصوصاً دختر خانم‌ها ارتباط داشتم و توانستم 
با معرفی تعدادی از آن‌ها به خانواده‌هایی که می‌شناختم مقدمه ازدواج آن‌ها 

را فراهم کنم و از این کار راضی و خوشحالم.

جشن عروسی یا ولیمه زیارت خانه خدا

جشن عروسی شما چگونه برگزار شد؟ � 
به  رفتن  آرزوی  همسرم، سمیه خانم، همیشه 
زیارت خانه خدا را داشت برای همین سال 1384 
تصمیم گرفتیم به جای برگزاری جشن عروسی به 
زیارت خانه خدا مشرف شویم و زمان برگشت ولیمه 

بدهیم.
آموزش  لاکس‌های  به  که  روزهایی  طول  در 
اعمال حج می‌رفتیم، متوجه شدیم دو زوج دیگر هم 
با ما هم عقیده هستند. آقای برهانی مدیر کاروان 
روز ولادت  برای همین  بود  ما مطلع  کار  از جریان 
حضرت مهدی )ع( در سالن غذاخوری شهر مدینه 
و با حضور زائران چند استان برایمان جشن گرفت. 
در آن روز از طرف بعثه مقام معظم رهبری یک جلد 

قرآن هدیه گرفتیم و زائران هم هدایایی به ما دادند.

راضی  �  زندگی  از  پورسلطانی  خانم 
هستید؟

شکر خدا ما از زندگی مشترکمان راضی هستیم 
رسیده‌ایم.  خواسته‌ایم  چه  هر  به  هم  کنار  در  و 
شیرینی زندگی ما فرزندانمان هستند. من و آقای 
نظری به تربیت آن‌ها بیشتر از تحصیلشان اهمیت 

می‌دهیم و سعی داریم بچه‌ها هرچند پسر هستند در کار خانه مشارکت داشته 
باشند و بتوانند مستقل بار بیایند. پدرشان هم گاهی آشپزی میک‌ند و غذاهایش 

هم همیشه خوشمزه می‌شوند.
گفتند زندگی مشترک، یعنی مرد و زن در کنار هم برای انجام دادن کارها یک 
دل باشند. یک دلی و همفکری باعث خوشبختی بیش‌تر می‌شود. گاهی اوقات 
بعضی زوج‌ها شیرینی زندگی را فقط به دلیل عدم هماهنگی در سلیقه و رفتار بر 

خود تلخ میک‌نند.

آقای نظری از زلزله اسفندماه 83 روستای داهوئیه بگوئید؟ � 
در زلزله سال 83 تقریباً تمام روستا تخریب شد و حدود 145 نفر از اهالی 
روستا جان باختند و ضربه روحی و روانی بزرگی به بازماندگان وارد شد. در آن سال 
بنده در شهر شاهین دژ آذربایجان غربی در یک شرکت پیمانکار خط لوله کار 
میک‌ردم ولی در روز زلزله مرخصی بودم و جزء اولین نفراتی بودم که بعد خرابی 
وارد روستا شدم و با امکانات کمی که موجود بود به کمک هم‌شهریانم رفتم. روز 

سخت و طاقت‌فرسایی بود که امیدوارم از این اتفاقات برای کسی رخ ندهد.

انشــاالله. از شــما و همســرتان کــه بــا نشــریه زیســکو هــم صحبــت  � 
شــدید سپاســگزاریم. بــرای شــما و فرزندانتــان همچنیــن بــرای تمامی 
ــروزی روز  ــامتی و به ــد آرزوی س ــوره بلن ــکاران ک ــای آتش خانواده‌ه

افــزون داریــم.
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ــه  ــی ب ــز کس ــت: هرگ ــه می‌گف ــنیدم ک ــا ش ــی را از حکم یک
جهــل خویــش اقــرار نکــرده اســت، مگــر آن کــس کــه، چــون 
دیگــری در ســخن باشــد، همچنــان ناتمــام گفته، ســخن آغاز 
کنــد.
سعدی

اندر دل من مها دل‌افروز تویی
یاران هستند و لیک دلسوز تویی
شادند جهانیان به نوروز و به عید

عید من و نوروز من امروز تویی
“مولانا“ 

نگاه

مجتمع فولادسازی « 

عباس هرارانی« 

شکفته شد گل حمرا و گشت بلبل مست
تو در بهار چو بلبل مده عنان از دست

سراغ مایع گلرنگ کم برو هرچند
برای کشتن ویروس مثمر ثمرست

دو روز هم شده بنشین به پای اهل و عیال
نه پای هرز علف‌های باغ کال پرست

سوار مرکب بالا بلند مشکی خود
که پیش قامت او رخش فیل افکن پست

به چاک جاده مزن با تخطی از سرعت
علی الخصوص که جاده نشان دهد به تو شصت

به سال ببر اگر مشکلات و سختی‌ها
تن تو را ندرید و سرت اگر نشکست

کنون که نوبت خرگوش شد علاوه بر آن
 دوندگی مضاعف برای نان هم هست

**
ولی دعای من این است در چنین وضعی
در این زمانه زشتی‌پسند و کهنه پرست

خدا کند بنشیند بهار نو به دلت
اگرچه شعر من آنقدرها به دل ننشست

سعید زینلی‌زاده« 

شعر طنز

مردانــی  ▪ حکایــت  تــازه«  شــروعی  »و 
زندگــی  ترنــم  کــه  بــاران  از جنــس  اســت 
حقیقــی  عشــق  میک‌ننــد.  همــه  نثــار  را 
آنهــا بــرای ســاختن فردایــی بهتــر، روح و 
خســتگی‌ناپذیر  و  پرتــوان  را  جسم‌شــان 
ــدا  ــای خ ــی قدم‌ه ــاده زندگ ــد. در ج میک‌ن
ــرای  ــه ‌روز ب ــان روز ب ــد و گام‌هایش را می‌بینن
مردمشــان،  زندگــی  ناهمواری‌هــای  رفــع 

می‌شــود.  اســتوارتر 
از  بخشــی  تــازه«  شــروعی  »و  کتــاب 
از  مــردی  ای  حرفــه‌  و  شــخصی  زندگــی 
ــت  ــد اس ــه معتق ــردی ک ــت؛ م ــار اس ــن تب ای
ــت  ــانی اس ــا از آنِ کس ــن و زیب ــده‌ی روش آین

کــه بــه آن بــاور دارنــد. 
مؤلــف در ایــن کتــاب بــا بیانــی ســاده 
خاطــرات  مــرور  از  پــس  روایت‌گونــه  و 
کاری  سرگذشــت  بــه  نوجوانــی  و  مودکــی 
ــکات  ــا، ن ــای آن‌ه ــردازد و در لاب ــود می‌پ خ
خــود  ایده‌هــای  و  دیدگاه‌هــا  مدیریتــی، 
ــه  ــده‌اند- را ارائ ــت ش ــه واقعی ــل ب ــه تبدی -ک
میک‌نــد و نشــان می‌دهــد هــر بــار کــه بــا 
چالش‌هــا و فرصت‌هــای جدیــدی مواجــه 
شــده، چگونــه “شــروعی تــازه” را رقــم زده 

اســت.

مقدمه کتاب:

به  فراوانی  علاقه  نوجوانی  دوران  از 
این  خوشبختانه  که  داشتم  کتاب‌خوانی 
عادت هنوز در من وجود دارد و همواره کتابی 
،سیاسی  اعتقادی  مذهبی  زمینه‌های  در  را 

و  سرمایه‌گذاری  اقتصاد  ،مدیریت  ،فرهنگی 
کسب وکار برای مطالعه در دست دارم و سعی 
نموده‌ام نکات قابل توجه و مهم هر کتاب را 
با دقت فراوان استخراج کرده و در دوران ۵۰ 
ساله کاری و حدود ۴۰ ساله مدیریتی‌ام آن‌ها 

را در حد امکان بکار گیرم.
تازه«  »و شروعی  را  کتاب  نام  اینکه  علت 
از  مختلفی  مقاطع  در  که  بود  این  گذاشتم 
از  کناره‌گیری   ، مخصوصاً  و  کاری  دوران 
دولتی  پاگیر  و  دست  نسبتاً  مسئولیت‌های 
مواجه  جدیدی  فرصت‌های  و  چالش‌ها  با 
استفاده  و  متعال  خداوند  لطف  که  شده‌ام 
تا  نموده  کمک  ،قبلی  ذی‌قیمت  تجارب  از 

مسیری جدید را شروع کنم.
آمده  رویکردهای  که  است  ذکر  به  لازم 
به  عمدتاً  و  بوده  واقعی  کتاب  این  فصول  در 
صورت ساده، روایت گونه و قابل درک نوشته 
شده است تا خواننده بتواند ارتباط راحت‌تری 
با آن‌ها برقرار کند و در پایان در لابه‌لای مرور 
نشیب  و  پرفراز  سال‌های  و  زندگی  خاطرات 
ایده‌های  و  دیدگاه‌ها  کامل  شرح  با  کاری 
واقعیت  به  تبدیل  سال‌ها  این  در  که  فراوانی 
این  که  نماید  اذعان  و  شود  آشنا  شده‌اند 
بازنشسته  از  در جامعه  که  تعریفی  و  ذهنیت 
همچنین  داد.  تغییر  می‌توان  را  می‌شود 
مدیریت  علمی  نکات  کنار  در  کرده‌ام  سعی 
نمایم.  بیان  را  مواردی  هم  عملی  صورت  به 
امید آنکه مورد عنایت و استفاده خوانندگان 
کشور  آینده‌سازان  و  جوانان  ویژه  به  محترم 
گونه  همه  شایسته  که  ایران  سرافرازمان- 

توجه و تکریم‌اند- قرار گیرد.
علی‌اصغر پورمند - پائیز ۱۴۰۱

و شروعی دوباره...


